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CUPRINS

si repartizarea orelor didactice pe teme

Nr. Numarul de ore
te- Tema L. prac- | Pag.
. Curs P 8
mei tice
1 Caracteristica generald a managementului. Elemente ale mana- 2 g 5
gementului in activitatea farmaceutica.
2 Managementul procesului de conducere. Deciziile in procesul 2 g 9
de dirijare.
3 |Managementul organizatiei. Managementul resurselor umane. 1 4 12
Sanatate publica. Sistemul de sdnatate. Sistemul farmaceutic.
4 . . . 1 4 17
Coordonarea sistemului farmaceutic.
5 Notiuni generale de drept si legislatie. Legislatia farmaceutica. 1 4 22
6 Activitatea farmaceutica si autorizarea exercitarii ei. 2 4 26
Totalizarea nr. 1 pe temele 1-6. - 4 29
7 Medicamentul si alte produse farmaceutice ca obiect de studiu 1 4 30
al asistentei farmaceutice. Autorizarea medicamentelor.
8 Asigurarea calitdtii medicamentelor. Producerea industriala a 1 4 36
medicamentelor.
9 Aprovizionarea cu medicamente. Depozitul farmaceutic, sarcina 2 8 44
si functiile lui.
Sistemul de asistenta farmaceutica a populatiei in conditii de
10 [ambulator. Farmacia de acces public (comunitara), sarcina si 2 8 52
functiile ei.
11 Managerul farmaciei. Procesul de dirijare. Resursele umane ale 2 4 58
sistemului farmaceutic.
Totalizarea nr. 2 pe temele 7-11. Colocviu. - 4 68
Continutul lucrului individual in semestrul L. - - 69
Tema 1. Sistemul farmaceutic - parte componenta a i i 72
sistemului de sanatate.
Tema 2. Managementul si aplicarea elementelor i i 74
(componentelor) lui In domeniul farmaceutic.
Tema 3. Medicamentul si activitdtile de asigurare a pietei far- i i 78
maceutice.
Tema 4. Sistemul de asistenta farmaceutica a populatiei in i i 79
conditii de ambulator. Farmacia de acces public.
12 |Normele legale de prescriere a medicamentelor. 2 8 80




Nr. Numarul de ore
te- Tema L. prac- | Pag.
. Curs P 5
mei tice
13 |Primirea, taxarea si Inregistrarea retetelor. 2 8 88
Organizarea procesului tehnologic de preparare si controlului
14 |calitatii medicamentelor preparate in farmacie. Etichetarea 2 4 98
medicamentelor si eliberarea lor din farmacie.
Managementul si legislatia asistentei farmaceutice a populatiei
15 |, s z ’ ’ ’ 2 8 105
in conditii de stationar.
Totalizarea nr. 3 pe temele 12-15. - 4 112
Evidenta in intreprinderile farmaceutice. Preturile pentru me-
16 | . ’ . . ’ 2 4 113
dicamente si alte produse farmaceutice.
17 |Evidenta circulatiei produselor farmaceutice. 2 8 117
Evidenta circulatiei altor valori materiale. Fluxul mijloacelor
18 |, . O @ . - 2 4 133
banesti in intreprinderile farmaceutice.
Evidenta muncii si salarizarii. Consumurile si cheltuielile intre-
19 |prinderilor farmaceutice. Rezultatele activitatii economice a 1 8 140
intreprinderilor farmaceutice.
Managementul controlului exercitarii activitatii farmaceutice.
20 . : . ’ 2 4 149
Inventarierea valorilor materiale.
Totalizarea nr. 4 pe temele 16-20. - 4 157
Continutul lucrului individual in semestrul II. - - 158
Tema 5. Normele legale de prescriere si eliberare a medicamen-
N . . M . - - 158
telor. Intrebuintarea rationald a medicamentelor
Tema 6. Sistemul de asistentd cu medicamente a populatiei in ) ) 159
conditii de stationar.
Tema 7. Evidenta si gestiunea primara in intreprinderile farma- ) ) 160
ceutice
Tema 8. Controlul exercitarii activitatii farmaceutice si integri- ) ) 162
tatii resurselor.
Atestarea deprinderilor practice. - 4
Literatura de baza - - 163




Tema 1. CARACTERISTICA GENERALA A MANAGEMENTULUL

ELEMENTE ALE MANAGEMENTULUI IN ACTIVITATEA
FARMACEUTICA.

Scopul lucrdrii. Obtinerea cunostintelor de catre studenti in domeniul evolutiei si

teoriei managementului si deprinderi practice de planificare, organizare,
coordonare, motivare si control a diferitor activitati farmaceutice. A face cu-
nostinta cu aborddrile contemporane, doctrinele si scolile manageriale mo-
derne si cu functiile managementului modern, rolul si functiile lor in activi-
tatea de conducere si a managementului farmaceutic. A determina specificul
managementului farmaceutic: structura, scopurile si functiile.

Forma de instruire: Seminar si lucrare de laborator.
Durata: 8 ore.

© N s

Intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:
Notiuni generale privind managementul
Elementele principale ale managementului. Etape de dezvoltare a managemen-
tului.
Scolile manageriale si caracteristica lor:
a) Scoala clasica;
b) Scoala relatiilor umane;
c) Scoala sistemelor sociale;
d) Scoala empirica;
Managementul de contingenta (situational).
Managementul comparat.
Managementul contemporan.
Aportul diferitor scoli n teoria si practica manageriala contemporana.
Caracteristica generala a functiilor managementului:
a) Functia de planificare. Importanta planificarii. Tipurile de planuri in organi-
zatie.
b) Functia de organizare.
c) Functia de coordonare.
d) Functia de motivare. Motivarea materiala si nemateriala a personalului.
e) Functia de evaluare - control.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Inscrieti in tabel denumirea scolilor stiintifice si abordarile lor, luand
in consideratie informatia cu privire la directiile stiintifice si conceptele de baza a
acestor scoli, si aportul lor In dezvoltarea managementului modern.

Idei de baza utilizate in manage-

Directii stiintifice si concepte cheie
T i ¥ mentul modern

1. Scoala

Principii stiintifice de organizare a muncii.
Rationalizarea operatiunilor de munca.
Diviziunea muncii In management. Abor-
darea procesului de management.




Idei de baza utilizate in manage-

Directii stiintifice si concepte cheie
mentul modern

2. Scoala

Relatiile interpersonale - factor de crestere
a eficientei muncii si a potentialului fieca-
rui angajat.

3. Scoala

Aplicarea metodelor de masurare cantita-
tiva. Dezvoltarea teoriei sistemelor. Evi-
dentierea factorilor ,macro-" si ,micro-
mediului”.

4. Scoala

Abordeaza stiinta conducerii pe pozitia
conducatorilor eficienti, a experientei si a
modului de a actiona.

Problema 2. In baza principiilor abordate de scoala relatiilor umane, efectuati o
ierarhizare a necesitatilor cadrelor farmaceutice din Republica Moldova, ludnd la
baza piramida lui Maslow.

AUTOREALIZAREA

STIMA, RESPECT

NEVOI SOCIALE, APARTENENTA

SIGURANTA SI SECURITATEA

NECESITATII FIZIOLOGICE DE BAZA




Problema 3. Descrieti, care din principiile manageriale ale savantilor Henri Fayol,
Frederick Taylor, Douglas McGregor, sunt aplicate In prezent in cadrul managemen-
tului intreprinderilor farmaceutice din Republica Moldova. Argumentati raspunsu-
rile.

a) farmacie de acces public de retea d) farmacie cu sectie de producere a
b) farmacie de acces public in afara medicamentelor magistrale
retelei e) uzina farmaceutica

c) depozit farmaceutic

Problema 4. Descrieti planificarea strategica a activitdtilor unei farmacii de acces

public amplasate:
a. 1n cadrul Centrul Medicilor de c. 1n cadrul unui bloc locativ
Familie d. deschiderea unei noi farmacii
b. 1n cadrul unui centru comercial vis-a-vis

Problema 5. Elaborati un sistem de motivare a personalului farmaceutic In urma-

toarele cazuri descrise. Argumentati raspunsurile.

c) farmacist cu un stagiu de
munca de 20 de ani

d) farmacist, mama cu copii mi-
nori

a) farmacist, tanar absolvent
b) farmacist cu un stagiu de
munca de 10 ani




Problema 6. Farmacistul diriginte al unei farmaciei, dupa frecventarea ciclului de
perfectionare in cadrul catedrei Farmacie Sociala ,V. Procopisin”, a decis sa imbuna-
tateasca in farmacie, managementul calitatii eliberarii medicamentelor: cu prescrip-
tie medicala (Rx), fara prescriptie medicala (OTC) si compensate. Utilizand cunos-
tintele cu privire la functia de planificare si control al intreprinderii, propuneti un
algoritm de actiuni pentru implementarea acestui scop. Studiati suplimentar: Pro-
ceduri Operationale Standard, si ciclul Deming-Shuhart (PDCA) de imbunatatire a
calitatii.

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului




Tema 2. MANAGEMENTUL PROCESULUI DE CONDUCERE.
DECIZIILE IN PROCESUL DE DIRIJARE.

Scopul lucrdrii. A se familiariza cu sistemele generale de conducere, metodele si
tipurile de conducere. A capata deprinderi practice de selectare si aplicate
a metodelor de conducere in dirijarea cu sistemul farmaceutic. A se famili-
ariza cu algoritmii de luare a deciziilor si a insusi anumite modalitati de fo-
losire a lor in practica managementului farmaceutic.

Forma de instruire: Seminar si lucrare de laborator.
Durata: 8 ore.

intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:

Caracteristica generala a procesului de conducere.
Clasificarea metodelor de conducere.

Stiluri de conducere.

Notiuni generale despre decizii si procesul decizional.
Clasificarea deciziilor.

Factorii care influenteaza procesul decizional.
Etapele procesului decizional.

Metode si modele de adoptare a deciziilor.

PN AW

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Prezentati caracteristica comparativda a modelelor de management
american si japonez. Se formeaza 3 grupe de studenti, care pregatesc si prezinta
direcliile managementului din Japonia, SUA, Europa cu propuneri ce ar putea fi folo-
sit in activitatea manageriald a intreprinderilor farmaceutice in Republica Moldova.

(l;l/ro Modelul american Ten(lijll;t(::uifplél:: elu- Modelul japonez
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.




Nr. . Tendinte ale modelu-

Modelul american L
d/o lui european
13.
14.
15.

16.

Modelul japonez

Elementele managementului comparat care ar putea fi folosit in managementul
farmaceutic in Republica Moldova
1.

4,

Problema 2. Notati mai jos ce intelegeti prin termenul conducere. Enumerati stilu-
rile de conducere si particularitatile lor.

Problema 3. Propuneti si indepliniti caracteristicile tipurilor de dirijare: liniar,
functional, de matrice (stat-major).
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Problema 4.
Farmacistul diriginte a farmaciei ,X”, dupa finisarea cursurilor de perfectionare, a
constatat ca:

1.

2.

In sectia de forme industriale a aparut o situatie de conflict, in rezultatul ulti-
mei inventarieri, In care s-au depistat neajunsuri a bunurilor materiale.

Sefa sectiei de forme industriale a comandat o nomenclatura de medicamente,
care nu sunt solicitate din cauza preturilor inalte, colaboratorii sectiei nu sunt
cointeresati in realizarea acestor medicamente.

Colaboratorii sectiei de stocuri, primesc indicatii nu doar de la seful de sectiei,
dar si de la seful sectiei de producere. Seful sectiei de stocuri nu poarta respon-
sabilitate de realizarea in timp a medicamentelor cu termen de valabilitate li-
mitat.

In ultimul timp s-a majorat numarul de refuzuri neintemeiate la medicamente
catre populatie, fapt ce a cauzat micsorarea calitatii ingrijirilor farmaceutice.

Propuneti solutionarea acestor situatii din punct de vedere a procesului decizional
de catre farmacist-diriginte.

Intrebari:
1. A utilizat rational farmacistul diriginte metodologia managementului in soluti-
onarea acestor situatii?
2. A fost argumentata utilizarea abordarii situationale in cazul rezolvarii situatiei
nr.1?
3. Care din cele patru abordari ale stilurilor si metodelor de conducere ar fi fost

rational de utilizat in situatiile nr. 2, 3, 4.

Argumentati raspunsurile.

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 3. MANAGEMENTUL ORGANIZATIEI. MANAGEMENTUL

RESURSELOR UMANE.

Scopul lucrdrii: A face cunostinta cu tipurile de organizatii, cerintele catre organi-

zatia formala si caracteristicile ei. A capata deprinderi practice de dotare si
organizare ergonomica a locurilor de munca in unitatile farmaceutice. A
insusi metodele de studiere a muncii si de aplicare a lor in determinarea
eficacitatii muncii farmacistilor la diferite locuri de munca in farmacie. A
insusi continutul si elementele de bazd ale managementului resurselor
umane.

Forma de instruire: Seminar si lucrare practica.
Durata: 4 ore.

A e

N

8.
9.
10.
11.

12.
13.

Intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:

Organizatia ca sistem si obiect al conducerii.

Organizatii formale si neformale si caracteristica lor.

Mediul de activitate al organizatiei.

Organizatii eficace.

Sistemul de management american, japonez si european.

Ergonomia locurilor de munca in organizatie. Organizarea ergonomica a lo-
cului de munca.

Managementul timpului. Metode de optimizarea a managementului timpului.
Metode de studiere a muncii (cercetari de moment, fotografierea zilei de
munca etc.).

Managementul resurselor umane.

Functiile managementului resurselor umane.

Managerul si ierarhia manageriala. Performante si abilitati necesare unui
conducator.

Roluri si responsabilitati manageriale.

Aspecte de etica manageriala.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Construiti modelul grafic al ,lerarhiei scopurilor si obiectivelor orga-
nizatiei farmaceutice”, utilizind instrumentul ,Arborele Obiectivelor” si schema
clasificarii obiectivelor organizatiei.

a) Schema clasificarii obiectivelor organizatiei (vezi schema de mai jos).
b) Regulile de formare a arborelui obiectivelor:

1.

2.

Formarea arborelui se incepe din partea de sus, cu formarea principalului
obiectiv comun, de nivelul zero.

Ulterior, obiectivul de baza se divizeaza In sub-obiective de diferite niveluri
(1, 2, 3 etc.).

Principiul de baza al divizarii: fiecare sub-obiectiv constituie un instrument
de atingere a obiectivului mai superior.

Pe masura trecerii de la obiectivul zero la obiectivul unu, doi si toate celelalte
ulterioare nivele, sub-obiectivele se concretizeaza si detaliaza mai amplu in: di-
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rectii (nivelul 1); mijloace ( nivelul 2); probleme si sarcini (nivelul 3, 4, 5 etc.).

5. Divizarea se va efectua pana cand sub-obiectivele propuse vor asigura reali-
zarea obiectivului principal comun.

6. Carezultat al divizarii se va obtine arborele obiectivelor, care va demonstra
complexul de masuri necesare de intreprins pentru a atinge obiectul comun
si corelatia dintre ele.

7. Gradul de realizare a fiecarui obiectiv, solutionarea unei anumite probleme,
poate fi masurata in baza criteriilor si indicilor alesi.

e o Interne ‘
> Conform atitudinii fata ‘
de organizatie ‘ Externe ‘
‘ Strategice ‘
Obiectivele orga- Dupa importanta si .
. & > p p o Tactice
nizatiei durata de actiune
Operative
Pe termen lung
.| Dupa perioada de aco-
perire Pe terme mediu

Pe termen scurt

Forma arborelui obiectivelor: arbore ramificat, inversat cu coroana in jos.
Algoritmul de rezolvare al problemei:
1. Studiati regulile de elaborare a arborelui obiectivelor;
2. Elaborati modelul grafic al arborelui obiectivelor organizatiei farmaceutice,
repartizand obiectivele dupa insemnatate si durata de actiune.
3. Formulati cite 3 obiective concrete pentru fiecare nivel.

Mediul extern Misiunea Mediul intern
Nivelul 0 Obiectivul comun
Nivelul 1 Subobiectivul comun
Nivelul 2 Subobiectivul comun
Nivelul 3 Subobiectivul comun

13
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Problema 2. Selectati din sursele bibliografice recomandate obiectivul si sarcinile
ergonomiei:

ERGONOMIA - Continutul:

Obiectivul:

Sarcinile intru realizarea obiectivului:

Sarcinile organizarii ergonomice a muncii:

Problema 3. Indicati metodele de studiere a muncii si continutul lor:

Cercetari de moment:

Fotografierea zilei de munca:

Problema 4. Efectuati o analizd a managementului timpului farmacistului de la
prima masa in cadrul farmaciei comunitare. Determinati:

a) Care sunt hotii” timpului?

b) Cu ce se ocupa farmacistul de facto? Utilizati Matricea Eisenhower.

c) Care ar fi metodele de optimizare a utilizarii timpului?

15




Problema 5. Indicati continutul si principiile de realizare a managementului resur-
selor umane (MRU):

Problema 6. Indicati functiile ce trebuie de realizat in cadrul MRU, masurile prin
care ele se realizeaza si factorii de influenta in realizarea acestor functii:

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 4. SANATATE PUBLICA. SISTEMUL DE SANATATE.
SISTEMUL FARMACEUTIC. COORDONAREA SISTEMULUI
FARMACEUTIC.

Scopul lucrdrii: A insusi structura, scopul si sarcinile sistemelor de sanatate publica si
de asistenta farmaceutica din Republica Moldova, precum si sistemul de coor-
donare si directiile principale de dezvoltare ale sistemului farmaceutic.

Forma de instruire: Seminar.
Durata: 4 ore.
intrebiri pentru pregitirea de sine stititoare:

1. Notiuni generale de sanatate publica.

2. Sistemul de sanatate al Republicii Moldova.
a) Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale al Republicii Moldova.
b) Asistenta medicald primara si de urgenta.
c) Asistenta medicala specializata si de stationar (spitaliceasca).
d) Asistenta medicald a mamei si copilului.
e) Sistemul de sanatate publicd (medicina preventiva).
f) Principiile de baza ale asigurarilor obligatorii in medicina.
Politica nationala de sanatate.
Organisme internationale in domeniul ocrotirii sanatatii.
Notiuni generale de sistem si coordonare.
Caracteristica generala a sistemului farmaceutic.
Coordonarea sistemului farmaceutic.
Organisme nationale si internationale in domeniul farmaciei.

PN AW

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Selectati definitiile notiunii de "sanatate publica” si “"management sa-
nitar” luand ca baza diverse principii si abordari pentru aceste notiuni.

17



Problema 2. Scrieti definitia si continutul notiunii de sanatate individuala.

Problema 3. Enumerati grupele de factori si factorii ce influenteaza starea de sana-
tate a populatiei. In baza datelor disponibile si sugestiilor proprii, indicati ponderea
grupelor de factori asupra starii de sanatate a populatiei Republicii Moldova

18



Problema 4. Enumerati continutul, functiile si atributiile de baza ale principalelor
subsisteme ale sistemului de sanatate din Republica Moldova.

19




Problema 5. Indicati principiile de baza de organizare a asistentei medicale in baza
asigurarilor obligatorii Tn medicina.

Problema 6. Indicati pentru fiecare din componentele sistemului farmaceutic sco-
ul si cdile lui de realizare precum si componenta actuala a subsistemului.

20



Problema 7. Enumerati functiile si atributiile MSMPS al Republicii Moldova in do-
meniul farmaceutic.

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 5. NOTIUNI GENERALE DE DREPT SI LEGISLATIE.

LEGISLATIA FARMACEUTICA.

Scopul lucrarii: A insusi notiunile de baza ale sistemului de drept, continutul legis-

latiei farmaceutice. A Insusi continutul notiunii activitate farmaceutics,
conditiile de autorizare a exercitarii activitatii farmaceutice.

Forma de instruire: Seminar si lucrare de laborator.
Durata: 4 ore.

v W e

LoOoNo

intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:
Notiuni generale de drept si norma juridica.
Clasificarea normelor juridice.
Sistemul dreptului si caracteristicele lui de baza.
Actul normativ/legislativ. Clasificarea si sistematizarea actelor normative.
Legislatia farmaceutica: aspect istorice, de reglementare, modificare si com-
pletare.
Politica de stat In domeniul medicamentului (PSM).
Legea cu privire la activitatea farmaceutica si domeniile ei de reglementare.
Legea cu privire la medicamente si domeniile ei de reglementare.
Legea cu privire la circulatia substantelor narcotice si psihotrope si a pre-
cursorilor si domeniile ei de reglementare.

. Corelatia legislatiei farmaceutice cu alte ramuri ale legislatiei.
. Legislatia Uniunii Europene in domeniul medicamentului si activitatii far-

maceutice

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Selectati din Hotararea Parlamentului Republicii Moldova ,,Cu privire la
aprobarea Politicii de stat In domeniul medicamentului” Nr.1352-XV din 03.10.2002.
Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 149-150 din 07.11.2002 sarcinile principa-
le si elementele de baza ale Politicii de Stat In domeniul medicamentului:
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Problema 2. Selectati din Legea cu privire la activitatea farmaceutica Nr. 1456-XII
din 25.05.93, republicata, Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr. 59-61,
art. 200 domeniile de reglementare a activitatii farmaceutice:

I1.

II1.

IV.

VL

Problema 3. Selectati din Legea cu privire la medicamente Nr. 1409-XIIl din
17.12.97. Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 52-53 din 11.06.98 scopul,
sfera si domeniile de aplicare a acestei legi.

Scopul:

Sfera si domeniile de aplicare:
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Problema 4. Selectati din Legea cu privire la circulatia substantelor narcotice si
psihotrope si a precursorilor Nr. 382-XVI din 06.05.99. Monitorul Oficial al Republi-
cii Moldova nr. 73-77 din 15.07.99 scopul acestei legi, notiunile: drog, substanta
narcotic3, psihotrop3, precursor. Indicati organele de control asupra drogurilor.

Problema 5. Examinati atent Legea cu privire la activitatea farmaceutica sau Legea
cu privire la medicamente si Codul Contraventional. Gasiti In ele cel putin o norma
juridica pentru incalcarea carei nu sunt stabilite sanctiuni. Propuneti in scris formu-
la de aplicare a modificarilor (completarilor) respective.

Problema 6. Formulati in scris o norma juridica noua, care sa stabileasca:

a) dreptul exclusiv al farmacistului de a poseda farmacie privats;

b) interzicerea ,lanturilor de farmacii” (retelelor de farmacii);

c) obligativitatea tanarului absolvent al facultatii de farmacie, ce si-a facut stu-
diile in baza finantarii bugetare de a activa primii trei ani dupa absolvire in
cadrul unei farmacii rurale;

d) dreptul farmacistului de a exercita activitate farmaceutica doar in cazul in
care el este membru al Asociatiei Farmacistilor din Republica Moldova;

e) interzicerea publicitatii medicamentelor prin intermediul mijloacelor de in-
formare In mas3;

f) stabilirea grupelor de produse permise de a fi realizate prin intermediul far-
maciilor de acces public
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Determinati grupa clasificationald a normei juridice formulate in functie de modul
de reglementare a conduitei.

Problema 7. Gasiti in legislatia Republicii Moldova actele legislative-normative din
domeniul dreptului:

a) muncii; b) civil; ¢) administrativ; d) comercial;
e) fiscal; f) vamal; g) penal.

care sa coreleze (sa posede tangente) cu activitatea farmaceutica si Intocmiti lista
acestor acte, explicand (in scris) prin ce se manifesta corelatia.

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 6. ACTIVITATEA FARMACEUTICA SI AUTORIZAREA
EXERCITARII EL

Scopul lucrdrii: A Insusi notiunile de baza ale legislatiei farmaceutice. A Tnsusi con-
tinutul notiunii activitate farmaceutica, conditiile de autorizare a exercita-
rii activitatii farmaceutice.

Forma de instruire: Seminar si lucrare de laborator.
Durata: 180 min.

intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:

1. Sistemul farmaceutic. Reforma sistemului farmaceutic. Directii de dezvoltare.

Coordonarea sistemului farmaceutic.

Legea cu privire la activitatea farmaceutica. Notiunea de activitate farmaceutica

si caracteristica ei.

Intreprinderi si institutii farmaceutice si tipurile de proprietate asupra lor.

autorizarea activitatii farmaceutice.

Principiile de baza ale licentierii.

Conditiile pentru obtinerea licentei.

Reperfectarea si eliberarea duplicatului licentei.

Notiuni generale privind evaluarea si acreditarea intreprinderilor farmaceuti-

ce.

10. Suspendarea temporara si retragerea licentei. Exercitarea activitatii farmaceu-
tice.

w N

0O 0N

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.
Problema 1. Intocmiti o Cerere citre Agentia Medicamentului si Dispozitivelor
Medicale in scopul obtinerii Licentei pentru desfasurarea activitatii farmaceutice.
Indicati documentele necesare ce se anexeaza la Cererea prezentata.

Problema 2. Intocmiti o Declaratie citre Agentia Medicamentului si Dispozitivelor
Medicale ce se anexeaza la Cererea de obtinere a Licentei pentru desfasurarea acti-
vitatii farmaceutice.

Problema 3. Indicati cazurile si conditiile in care Licenta pentru desfasurarea acti-
vitatii farmaceutice poate fi suspendata.

Problema 4. Indicati cazurile si conditiile 1n care Licenta pentru desfasurarea acti-
vitatii farmaceutice poate fi retrasa.
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Rezolvarea problemei 1
Anena v ] la O A pevgnied Madicamennuis 51 Dispagitivelor Medicale
Nr. A7 PS— 01 Rg— 04- 227 din 02112007

Directorului general al Agentiei
Medicamentului si Dispozitivelor Medicale
Dlui

Mr. din

CERERE
de eliberare a licentei

Denumirea forma juridica de organizare intreprinder

Sediul
adresa juridica
IDMNO-ul Intreprinderii sau al organizatie
numele, prenumele IDNP-ul persoanei fizice solicitante;
Tel Fax e-mail

Genul de achivitate

ntegral sau pargial, pentru a cirui desfasurare se solicitd licenta
O farmacie
O filiala farmacie
O depozit farmaceutic
O in cadrul intreprinderni farmaceubice industnalefsau intreprinderm  (laborator) de
microproductie farmaceutica - (fabricant)
O cu dreptul de activitate cu substantele O stupefiante O psihotrope O precurson
O fara dreptul de activitate cu substantele stupefiante, psihotrope si precurson
Adresa de desfasurare a activitdti licentiate

La cerere anexez urmatoarele documente:

Confirm, pe propria raspundere, respectarea conditillor de licentiere la desfasurarea genului
de activitate, pentru care sohct licenta, 51 vendicitatea documentelor anexates la cerere

Numele , prenumele conducatorului intreprinderii
(organizatiei) sau a persoanei autorizate sa
depuna actele (cu indicarea functiei)

samnatura
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Prin prezenta ,
prin reprezentantul

[procura)

Rezolvarea problemei 2

Anexa nr. 1 la Ordinul AMDM nr. A 07 P5—01. Rg— 04- 240 din 27.11 2017

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

(denumiren solicitantului, IDNG, adresa)

(Mume , Prenume , functia , nr. buletin de identitote)

declard despre veridicitatea

informatiei prezentate, conform chestionarului, in scopul confirmdrii respectarii cerintelor prevazute de
legislatia in vigoare pentru desfasurarea activitatatii farmaceutice:

Nr.
crt.

Cerinte

Conform?

Comentarii cu referinta

DA NU

la doecumente care
probeaza raspunsul

Respectarea normativelor de amplasare conform pet. (4)
art. 1% a Legii nr. 1456 din 25.05.1993 cu privire la
activitatea farmaceuticd

Respectarea normativelor demografice conform pct.(5)
art.19 a Legii nr. 1456 din 25.05.1993 cu privire la
activitatea farmaceutica

Asigurarea unitdtii farmaceutice cu specialisti conform
cerintelor calificative obligatorii prevazute de art.22 a
Legii nr. 1456 din 25.05.1993 cu privire la activitatea
farmaceutica si a Ordinului M5 nr. 553 din 29.12.2006
despre aprobarea cerinfelor calificative pentru personalul
farmaceutic .

Corespunderea suprafefei farmaciei normativelor
prevazute de Hotdrdrea Guvernului nr. 504 din
12.07.2012 pentru aprobarea Regulamentului sanitar
privind dotarea 5i exploatarea farmaciilor si depozitelor
farmaceutice.

Dotarea farmaciei cu echipament si utilaj farmaceutic
corespunzator previazut de Hotardrea Guvernului nr.
504 din 12.07.2012 pentru aprobarea Regulamentului
sanitar privind dotarea 5i exploatarea farmaciilor si
depozitelor farmaceutice

Farmacia dispune de spatil si utilaj specific pentru
exercitarea functiei de producere, conform cerintelor
prevazute de Hotdrdrea Guvernului nr. 504 din
12.07.2012 pentru aprobarea Regulamentului sanitar
privind dotarea si exploatarea farmaciilor 5i depozitelor
farmaceutice si cerintelor pct. 2.3 a Ordinului M5 nr.
10 din 06.01_2006 cu privire la supravegherea formelor
medicamentoase preparate in farmacii.

Data
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Problema 5. Directorul intreprinderii , Dentita-Farm” SRL, amplasata in mun. Chisinau,

a indeplinit Cererea pentru eliberarea licentei si a anexat urmatoarele documente:

1. Copia certificatului de inregistrare de stat a intreprinderii.

2. Copia extrasului din registrul bunurilor imobile.

3. Copia autorizatiei sanitare de functionare a intreprinderii farmaceutice, eliberata
de serviciul sanitaro-epidemiologic teritorial

4. Copia autorizatiei Comitetului Permanent de Control asupra Drogurilor al Repu-
blicii Moldova pentru utilizare a obiectivelor si incaperilor destinate activitatilor
legate de circulatia substantelor narcotice si psihotrope si a precursorilor

5. Copia diplomei de absolvire a institutiei medii de specialitate in domeniul farma-
ceutic

6. Copia carnetului de munca cu Inscrierea respectiva despre angajarea in functia de
farmacist-diriginte a D-ei Muntean Maria in farmacia ,Dentita-Farm”.

Agentia Medicamentului si Dispozitivelor Medicale a studiat Cererea si documentele
anexate, si in termenul stabilit de legislatie, a respins Cererea pentru eliberarea
licentei intreprinderii , Dentita-Farm”.

1. Indicati in cat timp trebuia adoptata decizia privind respingerea Cererii.

2.Indicati motivele care au stat la baza deciziei de a respinge Cererea.

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului

TOTALIZAREA nr.1 PE TEMELE 1 - 6

Totalizarea se organizeaza in scris si sub forma de testare si are ca scop verifi-
carea nivelului de Tnsusire a materialului studiat pe parcursul lucrarilor de labora-
tor precedente. La totalizare se admit studentii care au indeplinit toate lucrarile de
laborator si au prezentat procesele verbale pentru fiecare lucrare.

La recapitularea materialului catre totalizare folositi intrebarile de la lucrarile
corespunzatoare de laborator pentru pregatirea de sine stdtatoare, literatura de
baza, exemplele problemelor rezolvate pe parcursul lucrarilor de laborator.
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Tema 7. MEDICAMENTUL SI ALTE PRODUSE FARMACEUTICE CA
OBIECT DE STUDIU AL ASISTENTEI FARMACEUTICE.
AUTORIZAREA MEDICAMENTELOR.

Scopul lucrdrii: A insusi caracteristicele medicamentului ca obiect de studiu al asis-
tentei farmaceutice, clasificarile, etapele de elaborare, conditiile de produ-
cere, necesitatea, criteriile si principiile autorizarii medicamentelor pentru
utilizare 1n practica medicala.

Forma de instruire: Lucrare de laborator.
Durata: 4 ore.

intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:
1. Priviri generale asupra importantei medicamentelor si particularitatile lor
specifice.
2. Legea cu privire la medicament. Notiuni principale si cerintele fata de medi-
cament.
3. Etapele principale de elaborare a medicamentelor.
4. Reguli de nivel international in domeniul medicamentului (Standardele de
asigurare a calitatii): Reguli de bund practicd de laborator (GLP), Reguli de bund
practicd clinicd (GCP), Reguli de bund practicd de fabricatie (GMP), Reguli de bund
practicd de distributie (GDP), Reguli de bund practicd in farmacii (GPP).
Denumiri si clasificari de medicamente. Medicamente esentiale.
Autorizarea medicamentelor. Scopul autorizarii.
Etapele, principiile si criteriile autorizarii medicamentelor.
Documentatia de inregistrare.
. Comisia Medicamentului.
10. Certificatul de inregistrare.
11. Nomenclatorul de Stat al Medicamentelor.

© © N oW

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Faceti cunostinta cu structura si indepliniti Raportului de evaluare a
dosarului produsului medicamentos, prezentat pentru autorizarea primara.
Problema 2. Intocmiti Certificatul de inregistrare a medicamentului examinat. In-
dicati schematic pe baza caror documente se elibereaza Certificatul.

Problema 3. Examinati Nomenclatorul de Stat al Medicamentelor (NSM):

- indicatia continutul informatiei despre medicamentele incluse in NSM;

- selectati din NSM cate doua denumiri comune internationale de medicamente,
care au statut legal atat Rx cat si OTC. Argumentati decizia Comisiei Medicamentului
referitor la statutul legal stabilit.

Problema 4. In baza denumirilor comune internationale propuse de profesor pen-
tru o grupa farmacologicd/farmacoterapeutica determinati sortimentul produselor
farmaceutice (denumiri comerciale de medicamente) inregistrate in Republica Mol-
dova.



Rezolvarea problemei 1

AGENTIA MEDICAMENTULUI
SIDISPOZITIVELOR MEDICALE

)

Anexa 2
la ordinul AMDM A07.PS-01.Rg04-20
din 17.01.2017

RAPORT DE EVALUARE A COMPARTIMENTULUI CALITATE
(Modulele 2.3; 3)

In vederea autorizirii medicamentului (Denumire comercialg, forma farmaceutica,
doza, marime de ambalaj)

3.2.S: Substanta activa

1. Originea substantei active (Producatorul/producatorii, prezenta certificatu-
lui GMP sau CEP pentru fiecare, autentificate conform legislatiei in vigoare)

2. Calitatea substantei active (Prezenta specificatiei, certificatelor de calitate)

3. Stabilitatea (In conformitate cu parametrii din specificatie, Concluziile)

Termenul de valabilitate al
substantei active

Conditiile de pastrare

3.2.P: Produsul finit

1. Compozitia (substanta activa si excipientii), Marimea seriei
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1.1. Medicamentul contine sau este obtinut din produse genetic modifi-
cate (dupa caz, modulul 1.6.1)

2. Producatorul/producatorii responsabili de etapele producerii (Certifica-
tul GMP pentru fiecare din producator si autorizatiile de fabricatie, autentifica-
te conform legislatiei in vigoare)

3. Controlul produsului finit (Specificatia; Certificatele de analiza ale seriilor)

3.1.  Acordul dintre detinator si producator (dupa caz, atunci cand detinato-
rul certificatului de inregistrare a medicamentului este diferit de produca-
torul medicamentului)

3.2. Scrisoare de confirmare care atesta apartenenta detinatorului si
producatorului la acelasi grup de companii (in cazul cand detinatorul
certificatului de inregistrare a medicamentului si producatorul medica-
mentului sunt membri ai aceluiasi grup de companii)

4. Ambalarea (Natura ambalajului primar si secundar)
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5. Stabilitatea (In conformitate cu parametrii din specificatie, pentru toti produ-
catorii declarati Concluziile)

6. Seriile testate (industriale, pilot)

6.1.  Intimp real (perioada)

6.2.  Intimp accelerat (perioada)

6.3.  Dupa prima deschidere (dupa caz)

Termenul de valabilitate al
produsului finit

Conditiile de pastrare

Obiectii

Concluzii finale

Expert: /. / /. / /. /
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Rezolvarea problemei 2

MINISTERUL SANATATII MINISTRY OF HEALTH
AL REPUBLICII MOLDOVA REPUBLIC OF MOLDOVA
AGENTIA MEDICAMENTULUI MEDICINES AND MEDICAL
SI DISPOZITIVELOR MEDICALE DEVICES AGENCY

CERTIFICAT DE INREGISTRARE

A MEDICAMENTULUI
MARKETING AUTHORIZATION OF MEDICINAL PRODUCT
in baza ordinului MS RM (nr. din “ ”20__)

In accordance with order of MoH RM (nr. from “”20__ )

se decide autorizarea produsului:

has been decided the registration of product:

Denumire comerciala:

Name:

Formd farmaceuticd, dozd, mdrimea ambalajului:

Dosage form, strength and package size:

Compozitia:

Composition:

Detindtor al Certificatului de Inregistrare:

Marketing Authorization Holder:

Producator:

Manufacturer:

Clasificarea ATC:

ATC classification:

Termen de valabilitate:

Shelf life:

Numadr de inregistrare, data emiterii:

Registration number, and date of issue:

Anexal

Rezumatul caracteristicilor produsului si prospect

Summary of the product and patient information leaflet

sau Instructiunea pentru administrare

Instructions for administration

Anexa 2

Informatii privind etichetarea

Information on the labeling

Parametrii de caligate ai produsului sunt cei prevazuti in documentatia care a stat la baza eliberarii prezen-
tului Certificat de Inregistrare.

The quality of the product is that which is stipulated by the documentations which were the basis for giving
this

particular Marketing Authorization. .

Orice modificare a datelor specificate in Certificatul de Inregistrare sau in documentatia de autorizare
trebuie raportata si aprobata de Agentia Medicamentului.

Any modification of the data stipulated by the Marketing Authorization or documentation must be reported
to the

Medicines Agency and have its approval.

Prezentul Certificat de Inregistrare are o valabilitate de 5 ani de la data emiterii si nu conditioneaza impor-
tul.

The Marketing Authorization is valid for 5 years after emission and doesn’t guarantee the import of the
medicinal product.

Director General
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Rezolvarea problemei 3

Rezolvarea problemei 4

Varianta Denumirea medicamentelor
1 Diclofenac, Ibuprofen, Indometacin
2 Ciprofloxacin, Norfloxacin, Ofloxacin
3 Omeprazol,Famotidin, Lansoprazol
4 Ampicilin,Azitromicin,Cefalexin
5 Carbamazepin, Acid valproic, Clonazepam
6 Diazepam, Alprazolam, Zopilclonum
7 Piracetam, Vinpocetin, Gingko Biloba
8 Terbinafil, Fluconazol, Ornidazol
9 Enalapril, Lisonopril, Ramipril
10 Simvastatin, Atorvastatin, Rosuvastatin
11 Metoprolol, Atenolol, Bisoprolol
12 Loratadin, Cetirizin, Desloratadin

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 8. ASIGURAREA CALITATII MEDICAMENTELOR.
PRODUCEREA INDUSTRIALA A MEDICAMENTELOR

Scopul lucrdrii: A studia prevederile de baza privind asigurarea Controlului de stat
al calitatii diferitor grupe de medicamente, a Insusi procedeele de lucru
privind documentarea organizarii controlului de stat, prevederile de baza
privind asigurarea serviciului de farmacovigilenta. A insusi conditiile de
producere industriald a medicamentelor, elaborarea si aprobarea Docu-
mentatiei analitice de normare.

Forma de instruire: Lucrare de laborator.
Durata: 4 ore.

intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:

1. Legislatia farmaceutica privind protectia drepturilor consumatorilor de medi-
camente.

Caracteristica generala a sistemului de asigurare a calitatii medicamentelor.
Sarcina si functiile Laboratorului pentru Controlul Calitatii Medicamentelor.
Controlul de Stat al calitatii medicamentelor.

Tipurile controlului de Stat si caracteristica lor.

Documentatia de atestare a calitatii medicamentelor.

Supravegherea si farmacovigilenta medicamentelor. Modalitatea de organizare
a monitoringului reactiilor adverse ale medicamentelor.

8. Cerintele generale privind producerea de medicamente.

9. Reguli de buna practica de fabricatie.

10. Structura organizatorica a intreprinderii farmaceutice industriale.

11. Nomenclatura documentatiei tehnologice pentru fabricarea medicamentelor.

N W

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Perfectati Cererea pentru prelevarea probei medii si efectuarea con-
trolului de stat si Actul de prelevare a probei pentru efectuarea controlului de stat,
pentru medicamentele fabricate la o intreprindere autohtona de fabricatie a medi-
camentelor.

Ansxa nr.d
la Regulamentul privind controbul
de stat al calititii medicamentelor

Mr. din Agentia Medicamentului
Laboratorul pentru Controlul
Calititii Medicamentslor

CERERE
pentru prelevarea probei medii si efectuarea controlului de stat
a medicamentslor fabricate/materie prima, la intreprindere.

solicitd prelevarea mostrelor si efectuarea controlului de stat al

medicamentelor

B T ———
fabricate/materic prima, la intreprinders.

Se anexeaza:

1. copia certificatului de calitate eliberat de producitor,

2 copia declaratiei vamale — 1 exemplar®;

3. copia invoice-lui perfectat vamal (in cazul importului) — 1 exemplar sau factura de expediens si transport in
cazul procurarilor pe teritoriul R_Moldowva* .

* — i cazw! controlulul materiel prime wiilizate in fabricarea sifsau prepararea medicamentelor

Director general
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Anexa nr.6

la Regulamentul privind controlul
de stat al calittii medicamentelor

ACT

de prelevare a probei medii pentru controlul de stat a

medicamentelor fabricate in Republica Moldova
din a__

Comisia in componenta:

Farmacist-diriginte

Farmacist responsabil de serviciu calitate

Reprezentantul AM

Reprezentant cooptat (dupd caz)

a efectuat prelevarea egantioanelor de medicamente pentru efectuarea controlului
de stat din cadrul intreprinderii

Nr.| Codul |Denumirea|Denumirea| Forma |Doza,|Canti-|Firma| Nr. de |DAN|Seria| Termen | Canti-| Canti-

medica- |comerciald| Comuna |medica-| Divi- | tatea | pro- | inre- de |tatea | tatea
mentului| a medica- | Intema- | men- | zare | depo-| duca- | gistrare valabi- | prele-| resti-
mentului | tionald | toasd zitata | toare | in NSM litate | vata | tuita

(DCI)
1 2 3 4 5 6 1 B 9 | 10 11 12 13

Farmacisi-diriginte
Farmacist responsabil de serviciu calitate
Reprezentantul AM
Reprezentant cooptat (dupd caz)

Problema 2. Perfectati pentru ciate un medicament a) Certificatul de calitate, b)
Registrul medicamentelor, distribuirea carora se autorizeaza in baza certificatelor
de calitate ale uzinelor producatoare si controlului organoleptic, ambalarii marcarii
si ¢) Buletinul de analiza.
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Anexa nr.2
la Regulamentul privind controlul
de stat al calitatii medicamentelor

Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova

AGENTIA MEDICAMENTULUI |

Laboratorul pentru Controlul Calitdtii Medicamentelor
MD 2028 mun.Chisindu, str.Korolenko 2/1, tel.727203

REGISTRUL
medicamentelor, distribuirea cdrora se autorizeazd in baza certificatelor de calitate
ale uzinelor producétoare gi controlului organoleptic, ambaldrii $i marcarii

Nr. Nr. de Denumire Serie |Cantitate |Producator Certificat Valabil pana |DAN
inreg. medicament producator la

1.

2.

3.

4,

Aspectul, ambalarea si marcarea esantioanelor corespund prevederilor DAN

Sef Laborator pentru Controlul Calitdtii Medicamentelor
Anexa nr.1

la Regulamentul privind controlul
de stat al calitatii medicamentelor

Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova

AGENTIA MEDICAMENTULUI |

Laboratorul pentru Controlul Calitétii Medicamentelor
MD 2028 mun.Chisindu, str.Korolenko 2/1, tel.727203

Certificat de calitate nr. din |

Denumire | sera ]

Producétor:
Prezentat la de
Primit ambalaje, prelevate din ambalaje depozitate, consumat , restituit

Analiza efectuata conform DAN:

Nr. Denumire indice Prevederi DAN Rezultate analizi
1.
2.
3.
4.
Concluzie:
Sef Laborator pentru Controlul Calitdtii Medic tel
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Anexa nr.3
la Regulamentul privind controlul
de stat al calitatii medicamentelor

Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova
AGENTIA MEDICAMENTULUI

Laboratorul pentru Controlul Calitatii Medicamentelor
MD 2028 mun.Chisinau, str.Korolenko 2/1, tel.727203

| Buletin de analizd nr. _ din |

Producétor:
Prezentat la de
Primit ambalaje, prelevate din ambalaje depozitate, consumat , restituit

Analiza efectuata conform DAN:

Nr. Denumire indice Prevederi DAN Rezultate analizi
L.

Concluzie:

Sef Laborator pentru Controlul Calititii Medicamentelor

Problema 3. Importatorul de medicamente nu este de acord cu decizia LCCM AM
privitor la calitatea necorespunzaitoare a medicamentului (vezi problema nr. 2).
Specificati documentele necesare pentru efectuarea Controlului de Stat de arbitraj.
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Problema 4. Indepliniti cate un exemplar de "Fisa - comunicare despre reactiile
adverse ale medicamentelor” si "Comunicare despre reactiile adverse ale medica-
mentului” in Centrul National de Monitorizare a efectelor adverse la medicamente.

FISA-COMUNICARE DESPRE REACTIILE ADVERSE /SAU LIPSA EFICACITATII MEDICAMENTE-
LOR SI ALTOR PRODUSE FARMACEUTICE (se va sublinia/bifa varianta raspunsului acceptat)

Confidentialitatea datelor de identitate mentionate in acest formular va fi respectata !!!

INFORMATIE DESPRE PACIENT
*NP:
*Data/luna/anul nasterii /Varsta
*Sexu: OM OF
*Masa corporali(kg):

*Alergie (de indicat la ce): O Da

Diagnosticul:

Tratament: O ambulator O stationar

niltimea

O Nu

O automedicatie

Ne cartelei de ambulator sau fisei de observatie

la

tala

O nu se stie

*Reactia adversi a determinat:

O decesul pacientului, de indicat

(ora/data/luna/anul)

O vindecare fara sechele (urmari);

[ stare fara dinamica

[J alte, de indicat

O punerea in pericol a vietii pacientului
O spitalizare sau prelungirea spitalizarii;

O handicap/incapacitate importanta sau durabi-

O anomalie de dezvoltare/malformatie congeni-

O Lipsa eficacitatii medicamentului dat (LE)

* DESCRIEREA REACTIEI/LOR ADVERSE (RA)):

*Data / ora initierii RA

Y S

Data/ oravindecariiRA __/_ /_ _ :

*Durata:

medicamentului dat (LE)

*PRODUSUL MEDICAMENTOS (PM), suspectat de producerea reactiei adverse (RA)/ Lipsa eficacititii

Denumirea co-
merciald (DC)

Denumirea comuna in-
ternationala (DCI)

1

Ne seriei /
Producdtorul Tara data
fabricarii
. N Sfarsitul
Pentru ce a fost Calea de Doza/zi Inceputul adminis- Doza,
oo . . Doza ; A Data
indicat PM (maladia | adminis- e (nictemera | administririi irii PM - care a
unici trarii depista-
sau procesul patolo- trare 13) PM da- rii RA produs
gic) data/luna/anul| ta/luna/anu RA

/[

[

catie

* ALTE MEDICAMENTE, administrate concomitent, inclusiv si automedicatia [0 da

O nu O automedi-
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Denumirea

Denumirea comuna Calea de Doza/zi - N Pent.ru §e a
x . . . Doza ; Inceputul |fintreruperea| fostindicat
comerciala internati- adminis- = (nictemera TR A .
< unica o administrari |administrarii | PM (maladia

(DC) onala trare 13)
(DCI) data/luna/anul | data/luna/anul | sau procesul
patologic)

~~~~ [~
~~~~ [~
NSNS YN IS
~ (I~~~ |~

Sistarea produsului medicamentos sus-
pect a fost urmata de regresarea efectului
advers? [Oda 0O nu O PM n-afost
sistat

* Masurile intreprinse:

O  Sistarea PM suspect

O  Reducerea dozei PM suspect S-fa detlefm(ijnat r?petglrga Sau agravarea

O  Sistarea medicamentelor administrate concomitent evectu Ut advers fa ac ministrarea repeta-

o T . di toass ¢ . RA ta a produsului medicamentos? [ da
erapia medicamentoasd pentru ameliorarea O nu O PM nu s-a administrat repetat

O  Terapia nemedicamentoasa (inclusiv interventie chirurgicala)

O  Faratratament Terapia medicamentoasa pentru

O  Altele, deindicat ameliorarea RA (daca a fost necesara)

INFORMATIE ADAUGATOARE RELEVANTA

®  Antecedente relevante pentru cazul dat (alte maladii concomitente, stari alergice, alergie medicamentoasa in
trecut, interactiuni medicamentoase suspectate, afectiuni renale sau hepatice, sarcindg, lactatie, regimuri ali-
mentare speciale, deprinderi daundtoare, expuneri la radiatia ionizantd etc.) ;

° Pentru anomaliile de dezvoltare/malformatii congenitale aparute in urma administrarii produsului medica-
mentos suspect, de indicat toate medicamentele administrate in timpul sarcinii, de asemeni data ultimei
menstruatii, alte date relevante;

o Date suplimentare referitoare la efectul advers (examinari clinice, paraclinice, examinari radiologice, teste de
laborator relevante (daca este posibil) concentratia medicamentului In sange si tesuturi, in cazul decesului
pacientului (cauza decesului, daca decesul este legat de administrarea produsului medicamentos suspect a
RA, datele autopsiei). Descrieti modificarile patologice, indicand in paranteze valorile normei.

o Date relevante pentru argumentarea lipsei eficacitatii produsului medicamentos suspect (cand este cazul)

*MEDICUL sau alti persoani care a inregistrat RA

*NP:

*Specialitatea:

*Locul de munca:

*Adresa institutiei:

**Telefon: **Fax: *e-mail:
*Data indeplinirii fisei:

Expediati fisa-comunicare la adresa: Sectia farmacovigilenta si utilizare rationala a medicamentelor
2028 or. Chisinau, str. Korolenko 2 /1, Agentia Medicamentului si Dispozitivelor Medicale.
Tel. 88-43-38, 73-70-02; Fax: 88-43-38; e-mail: farmacovigilenta@amed.md

Campurile marcate cu * sunt obligatorii. In masura in care aveti disponibilitate vd rugdm si completati
si celelalte cAmpuri deoarece sunt importante la randul lor!
** Completati cel putin una dintre informatiile de contact
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Pacientul

comunica

COMUNICARE DESPRE REACTIILE ADVERSE ALE MEDICAMENTELOR SI ALTOR PRODUSE FARMACEUTICE

Confidentialitatea datelor de identitate mentionate in acest formular va fi respectata !!!

INFORMATIE DESPRE PERSOANA CARE A SUFERIT REACTIA ADVERSA (RA)
* Nume si Prenume(NP) sau initialele:

* Data/luna/anul nasterii /Varsta *Sexul: OM [DOF *Masacorporali(kg): __ *iniltimea_
Orasul (Raionul) Satul Tel

Obiceiuri: O Fumeazd O Consumad alcool Altele: Prezenta sarcinii O

*Alergie (de indicat la ce): O Da Nu O

Boli de care sufera persoana in cauza:

* DESCRIEREA REACTIEI ADVERSE | *Data/ora aparitiei RA: | *Selectati gravitatea reactiei adverse:

(RA) (simptomele RA, cum a/au apa- [ S S O Usoara
rut): Data/ora vindecirii O Neplacutd, dar nu a afectat activitatile fizice
RA: O Grav3, incit sa afecteze activitatile fizice
/ . O Gravd, incat sa consultati un medic

O A necesitat spitalizare

* Durata: O A cauzat decesul

MEDICAMENTUL (M), suspectat de producerea reactiei adverse RA

* Denumirea medicamentului suspectat

Producdtorul/Tara/Ne seriei/ data fabricarii (daca dispuneti de informatie)

* Doza/ Regimul de administrare (ex. lcomprimat de 100mg de 2ori pe zi)

Pentru ce ati folosit medicamentul (maladia sau stdri patologice)

- s Sfarsitul administrarii Durata administra-
Inceputul administrarii M(data/luna/anul) __/ __/ ___ M(da'ta/luna/anul) /_/ rii M (zile)

*Medicamentul a mai fost utilizat anterior [ nu [ da (specificati daca au fost RA)

*ALTE MEDICAMENTE, administrate concomitent (in acelasi timp) 0O nu Oda

Daca Da, va rugam sa specificati care sunt aceste medi-

camente
*Masurile intreprinse pentru ameliorarea RA: *Cum se simte persoana in
O A fost intreruptd administrarea medicamentului suspect cauza la momentul completa-
O A fostredusa doza medicamentului suspect rii fisei:
O A fostintrerupta administrarea medicamentelor administrate concomitent O Numai are simptomele
O A primit tratamentul pentru simptomele RA (cu ce a fost tratat (daci dispuneti | descrise
de informatie)) O Mai are simptome, dar se
O Fara tratament simte mai bine
O Altele, deindicat O Mai are simptome, starea
* Masurile pentru ameliorarea RA ua fost intreprinse de: nu s-a imbunatatit
O Starea s-a agravat
O medic O asistent medical O farmacist O pacient O alti O Persoana a decedat
* Persoana care completeazi formularul: A comunicat reactia adversa:
a Pacientul sau consumatorul preparatului medicamentos NP:
O  Ruda pacientului Adresa:
Q  Medic **Telefon:  **e-mail:
a Farmacist *Data Indeplinirii fisei:
0 Asistent medical Alta specificare

Expediati fisa-comunicare la adresa: Sectia farmacovigilenta si utilizare rationala a medicamentelor
2028 or. Chisinau, str. Korolenko 2 /1, Agentia Medicamentului.
Tel. 88-43-38, 73-70-02; Fax: 88-43-38; e-mail: farmacovigilenta@amed.md

Campurile marcate cu * sunt obligatorii. In misura in care aveti disponibilitate v rugam si completati si celelalte cimpuri deoarece
sunt importante la randul lor! ** Completati cel putin una dintre informatiile de contact
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Problema 5. Enumerati documentele necesare pentru producerea industriald a
medicamentelor specificind pentru fiecare ordinea de elaborare (obtinere) si con-
tinutul lor.

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 9. APROVIZIONAREA CU MEDICAMENTE. DEPOZITUL
FARMACEUTIC, SARCINA SI FUNCTIILE LUL

Scopul lucrdrii: continutul ciclului de aprovizionare cu medicamente, ordinea de reali-
zare a importului, sarcina, functiile si structura depozitului farmaceutic.

Forma de instruire: Seminar si lucrare de laborator.
Durata: 4 ore.

intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:

1. Caracteristica generala a sistemului de aprovizionare cu medicamente. Ci-

clul de aprovizionare.
2. Caracteristica importului de medicamente in Republica Moldova.
3. Autorizarea si ordinea de realizare a importului de medicamente in Repu-
blica Moldova.
Incheierea contractelor de furnizare si livrare a produselor farmaceutice.
Depozitul farmaceutic, sarcinile si functiile lui. Structura organizatorica.
Spatiul, dotarea si cerintele fata de incaperile depozitului farmaceutic. Re-
guli de buna practica de distributie GDP.
7. Principiile generale de depozitare si pastrare a produselor farmaceutice la
depozitul farmaceutic.
Receptionarea produselor farmaceutice de la furnizori.
9. Ordinea de livrare a produselor farmaceutice de la depozit.

A

®©

Problema pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Specificati documentele necesare agentului economic pentru a primi
autorizatia de import a produselor utilizate in medicina.
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Problema 2. Perfectati cererea-tip de efectuare a tranzactiei de import (datele ne-

cesare se vor lua arbitrar).

Anexa nr.1

la Regulamentul cu privire la modul de autorizare

a importului-exportului de medicamente,

alte produse farmaceutice si parafarmaceutice

1.Importator, adresa: OCPO

2.Nr.Inr. Din_/_/_

8. CERERE pentru Autorizatie de IMPORT
ORDINARA

Nr.

din_ / /

3. Producator, adresa

9. Vanzator ,adresa

10. Tara vdnzdtoare

tiei
Contractnr. __din___
Specificatia (anexa) nr.__

4. Tara destinatiei Moldova MD 11.Termen de Solicitat prin Conform
valabilitate cerere autorizatiei
]/ ]/

5. Tara producatoare

6. Vama 7. Codul vamei 12. Tipul tranzactiei
Cumparare/vanzare ferma 11
13. Valuta platii

14.Denumirea si 15.Codul 16. 17. Cantitatea |18. 19.Val

caracteristica marfii marfii Unita- oarea
tea mii
de valuta
masu-
ra

20. Temei pentru cererea autoriza- | 22.

NU SE COMPLETEAZA

21. Conducatorul organizatiei im-

portatoare
Functia DIRECTOR

Semnat si legalizat
Data_/_/__

23.

NU SE COMPLETEAZA

24. Conditii si precizari
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Problema 3. intocmiti un Contract de furnizare a produselor farmaceutice intre un
depozit farmaceutic si un producdtor de medicamente de peste hotare conform
Schemei-model (Management si legislatie farmaceutica, Capitolul 12).
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Problema 5. Determinati taxele si impozitele de import pentru produsele farmace-
utice importate (luand in consideratie datele problemelor).

Problema 6. In baza problemelor precedente intocmiti Autorizatia de import.

Anexa nr. 2 la ordinul Agentiei Medicamentului Nr. 1 din 16.01.2006

MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA
AGENTIA MEDICAMENTULUI SI DISPOZITIVELOR MEDICALE

AUTORIZATIE DE IMPORT

1.Importator, adresa: 8. AUTORIZATIA Nr. de IMPORT
cod OCPO

ORDINARAdin__/_ /__
2.Nr.Inr.Din__/__/__

3. Producator, adresa 9. Vanzator, adresa

10.Tara vanzatoare

4. Tara destinatiei 11.Termen de valabilitate=s Conf?rm

— a i
5. Tara produdtoai/ /[
6.Vama 7. Codul vamei 12. Tipul tranzactiei

13. Valuta platii

14.Denumirea si 15.Cod | 16. Unita- | 17.Canti- 18. 19.Valoarea
caracteristica marfii ul tea tatea mii valuta
marfii | de masura

20. Temei pentru cererea autorizatiei 22. AGENTIA MEDICAMENTULUI
Contract nr. din_/_ [/ N.P.

anexa nr. din__ /_/_ Functia Director general
(specificatia) Data_ / /

21. Conducdtorul organizatiei importatoare | 23. Sectia import-export de medicamente, alte
produse farmaceutice si parafarmaceutice
Functia DIRECTOR N.P.

Functia Sef Sectiei

Semnat si legalizat Data__/__ /_ Data__/__/

24. Conditii si precizari: Autorizatia urmeaza a fi revizuita la 00.00.20XX
Instructiunea in limba moldoveneasca sau moldoveneasca si rusa.
Produsele sunt incluse in Nomenclatorul de Stat al Medicamentelor.

Problema 7. Perfectati Cererea pentru prelevarea probei medii si efectuarea con-
trolului de stat si Actul de prelevare a probei pentru efectuarea controlului de stat,
pentru medicamentele importate.
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Anexa nr.5

la Regulamentul privind controlul de stat al calitatii medicamentelor

Agentia Medicamentului
Laboratorul pentru Controlul Calitdtii Medicamentelor
CERERE
pentru prelevarea probei medii si efectuarea controlului
de stat a calitatii medicamentelor importate

solicita prelevarea mostrelor si efectuarea controlului de stat al

(agentul economic)
medicamentelor importate conform autorizatiilor de import:
Nr. din Nr. din
Nr. din Nr. din
Se anexeaza:
1. copia Declaratiei vamale - 1 exemplar;
2. copia Invoice-lui - 2 exemplare;

3. proiectul Actului de prelevare a probei medii pentru controlul de stat a medicamentelor importate

- 3 exemplare;

4. varianta electronica al Actului de prelevare a probei medii pentru controlul de stat a medicamen-

telor importate.
Director general

Anexanr.7

la Regulamentul privind controlul
de stat al calitatii medicamentelor

ACT
de prelevare a probei medii pentru controlul de stat a medicamentelor importate
din 20 __
Comisia In componenta:
Farmacist-diriginte Farmacist responsabil de serviciu calitate
Reprezentantul AM Reprezentant cooptat (dupa caz)

a efectuat prelevarea esantioanelor de medicamente pentru efectuarea
controlului de Stat din cadrul intreprinderii

—_ . . ! « : ' ko) i) & ) '
A R o S|l sl s| 5| & 3 e | &
2 g L =g g g ° > =] E ‘3’ o w B = > a, =~
= Q = S g Il g oS = =] <) N o & L 4 @
S| gl 8l E5 &8s El ¢l § @ ® s| Blsltal 5418 99 89 24
o > E o 8.2 éggNgg > > ° sl 58 S1%g =4 81 57
- =] =] 5 0= = = N —_— = <5 7 © 4
— = = Lo} O = 2 = = [¢] Q @ i L= ) <] 4 £ 7
z -cos—csﬁgm“ mg‘:gg& S| E| s] ElRe| | E4 51 51
S 8§ /Ao g g < & a < = o Pl [} g <
© 8] = | | = z = | S| @
To-
tal
Farmacist-diriginte Sectia Import-export de
medicamente,
alte produse farmaceutice
Farmacist responsabil de serviciu calitate si parafarmaceutice
Reprezentantul AM " "

Reprezentant cooptat (dupa caz)
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Problema 8. In urma controlului produselor farmaceutice receptionate la un medi-
cament (la indicatia profesorului) din cele importate au fost depistate divergente de
ordin cantitativ. Intocmiti actul corespunztor.

Formularul tip F- 01

Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___din

Denumirea unitatii farmaceutice (UF)

“Aprob"
Farmacist - diriginte

«

ActNr.

din 20

despre depistarea divergentelor de ordin calitativ sau cantitativ la receptionarea
marfurilor

Locul intocmirii

Comisia in componenta
in prezenta reprezentantului
(legitimatia Nr. din “__"
lit:

1. Furnizorul si adresa lui

) au receptionat marfurile si au stabi-

2. Factura furnizorului Nr. _din“_" 20
3. Contractul de furnizare Nr. ___din “_" 20
4. fincircitura trimisi “_“ ____20___ 1n vagon, containere, auto, de la statia

unitati de Incarcare, greutate bruta

« ” ”

5. Incarcatura a sosit la statia
20 unitati de Incarcare.

Actul comercial Nr. e Intocmit“__" 20

20 ___ transportata la farmacie” ___

[ Jp—

« »

7. Receptionarea marfurilor: Inceputul: ora _ min. __ “__
“" ”
20

8. Starea si continutul plombelor

200__ sfarsit: ora _ min

9. Conditiile de pastrare a marfurilor pana la receptie
10. Descrierea aspectului exterior a unitatilor de Incarcare

11. Starea marcarii exterioare a unitatilor de Incarcare

12. Marfurile recintarite (unde) greutatea bruta

13. Descrierea amanuntita a deteriorarilor

14. Concluziile comisiei:
Semnaturi: Presedintele comisiei Membrii comisiei
Reprezentantul

15. Rezultatul receptionarii / valoarea marfurilor se indica in preturi de achizitie
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Nr
d/o

Denumirea

UM

Pretul

Cantitatea

Divergente (insuficientd,
rebut,deteriorari etc.)

Nota

Conform docu-
mentelor furni-
zorului

Factic

Cantitatea

Suma

Problema 9. Specificati, pentru medicamentele receptionate conform contractului
conditiile de depozitare si pastrare.

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 10. SISTEMUL DE ASISTENTA FARMACEUTICA A POPULATI-

EI IN CONDITII DE AMBULATOR. FARMACIA DE ACCES
PUBLIC (COMUNITARA), SARCINA SI FUNCTIILE EL

Scopul lucrdrii: Studierea si efectuarea analizei situatiei existente si insusirea prin-

cipiilor de baza ale organizarii asistentei farmaceutice, principiilor si norme-
lor de extindere a retelei de farmacii si amplasare a farmaciilor si filialelor lor.

Forma de instruire: lucrare de laborator
Durata: 8 ore.

N

AN

o

10.

intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:
Caracteristica sistemului de asistenta farmaceutica a populatiei.
Principiile de baza ale organizarii activitatii farmaciilor de acces public.
Amplasarea si extinderea retelei de farmacii in R. Moldova. Principii si norme
de extindere.
Tipurile de farmacii.
Farmacia de acces public (comunitarad). Fondarea farmaciei, sarcina si functiile ei.
Cerintele fata de spatiul incaperilor farmaciei si planul amplasarii lor. Dotarea
farmaciei.
Regimul sanitar in farmacie:
a) cerinte sanitare catre incdperi si utilaj;
b) cerinte sanitare catre dereticarea incaperilor si utilajului farmaceutic;
c) cerintele catre igiena personala a lucratorilor din farmacie;
d) regulile sanitare catre prepararea, transportarea si pastrarea apei purificate
si p/u injectii;
e) cerintele sanitare catre prepararea medicamentelor in conditii aseptice si
formelor medicamentoase nesterile.
Structura organizatorica a farmaciilor de acces public. Filialele farmaciilor.
Principiile de organizare a pastrarii medicamentelor si altor produse farmaceu-
tice in cadrul farmaciei de acces public.
Clasificarea produselor eliberate din farmacie.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Evidentiati:

a). Factorii care servesc ca baza pentru amplasarea rationala a farmaciilor de
acces public.
b). Factorii suplimentari de care se tine cont la planificarea, extinderea si am-
plasarea farmaciilor comunitare.
c). Alti factori (neesentiali), In extinderea si amplasarea farmaciilor.

Varianta 1. Varianta 2.

1. Numarul pacientilor cu diabet zaharat | 1. Densitatea populatiei In localitatea data

2. Insemnitatea economici a localititii 2. Numarul de locuitori ce revin la o farma-

3. Prezenta institutiilor medico-sanitare cie

4. Numarul populatiei ce revine la o 3. Numarul copiilor cu varsta prescolara
farmacie 4. Existenta centrului comercial

5. Insemnitatea turisticad a localitatii 5. Numarul bolnavilor cu maladii oncologice

6. Densitatea populatiei 6. Existenta institutiilor medico-sanitare
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Varianta 3.

1. Insemnitatea socio-economici a loca-
litatii

2. Numarul cadrelor farmaceutice ce
revin la 100 mii locuitori

3. Existenta institutiilor medico-sanitare

4. Numarul pensionarilor din localitatea
data

5. Insemnitatea turistici

6. Densitatea populatiei

Varianta 4.

1. Varsta medie a locuitorilor raionului

2. Numarul populatiei ce revine la o farma-
cie

3. Particularitatile socio-economice a loca-
litatii

4. Numarul cadrelor farmaceutice ce revin
la 100 mii locuitori

5. Distanta si accesibilitatea pana la centrul
raional

6. Numarul institutiilor prescolare

Varianta 5.

1. Insemnitatea balneologica si/ sau
turistica

2. Numarul de locuitori ce revin la o
unitate farmaceutica

3. Densitatea populatiei

4. Virsta medie a locuitorilor raionului

5. Insemnitatea economici a localittii

6. Numarul institutiilor medico-sanitare

Varianta 6.

1. Numarul specialistilor farmacisti ce
revin la 100 mii locuitori

2. Prezenta institutiilor medico-sanitare

3. Importanta balneologica a localitatii

4. Densitatea populatiei

5. Numarul de centre comerciale

6. Numarul de populatie de varsta pensio-
nara

Varianta. 7.

1.Numarul copiilor nou-ndscuti

2. Densitatea populatiei

3. Numarul cadrelor farmaceutice ce
revin la 100 mii de locuitori

4. Prezenta institutiilor medico-sanitare

5. Numarul locuitorilor ce revine la o
farmacie

6. Distanta pana la cea mai apropiata
farmacie

Varianta 8.

1. Numarul copiilor pana la 7 ani

2. Densitatea populatiei

3. Numarul cadrelor farmaceutice ce revin
la 100 mii locuitori

4. ITnsemnitatea turistici

5. Prezenta institutiilor medico-sanitare

6. Numarul de locuitori ce revin la o unita-
te farmaceutica

Varianta 9.

1. Varsta medie a locuitorilor raionului

2. Insemnitatea economici a localititii

3. Numarul de locuitori ce revin la o
unitate farmaceutica

4. Insemnitatea turistica

5. Densitatea populatiei

6. Numarul cadrelor farmaceutice ce
revin la 100 mii locuitori

Varianta 10.

1. Prezenta institutiilor medico-sanitare

2. Densitatea populatiei

3. Numarul bolnavilor cu maladii oncologi-
ce

4. Numarul cadrelor farmaceutice ce revin
la 100 mii locuitori

5. Insemnitatea economico-geografica

6. Distanta si accesibilitatea pana la centrul
raional

Varianta 11.

1. Densitatea populatiei

2. Numarul institutiilor medico-sanitare

3. Numarul de locuitori ce revin la o
unitate farmaceutica

4. Numarul bolnavilor de tuberculoza

5. Distanta intre farmacia ce se planifica
si farmacia cu sectie de producere

6. Prezenta centrelor comerciale

Varianta 12.

1. Numarul pacientilor cu hipertensiune
arteriala

2. Numarul populatiei ce revine la o farmacie

3. Densitatea populatiei in localitate

4. Numarul cadrelor farmaceutice ce revin
la 100 mii locuitori

5. Importanta balneologica a localitatii

6. Numarul institutiilor de invatamant
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c)

Problema 2. Determinati raza medie de deservire a unei farmacii amplasate la ur-

matoarele distante de farmaciile din apropiere: __km; ___km; ___ km; km.
. Distanta
Varianta -
I 11 111 v
1 0,5 0,8 0,3 0,6
2 0,65 0,7 0,4 0,8
3 0,7 0,25 0,5 0,7
4 0,3 0,5 0,6 1,0
5 0,8 0,3 0,8 0,5
6 0,4 0,6 0,3 0,3
7 0,25 0,8 0,5 0,5
8 0,5 0,7 0,3 0,65
9 0,5 1,0 0,75 0,7
10 0,8 0,5 1,2 0,3
11 0,7 0,3 1,0 0,8
12 0,3 0,9 0,8 0,4
Problema 3. Populatia unui oras este de mii locuitori. Determinati
numarul de farmacii ce trebuie sa functioneze in acest oras.
Varianta Numarul de locui- Varianta Numarul de locuitori
tori
1 26,3 mii 7 25,1 mii
2 39,6 mii 8 28,6 mii
3 21,3 mii 9 22,6 mii
4 29,8 mii 10 24,3 mii
5 37,5 mii 11 20,3 mii
6 36,4 mii 12 26,2 mii
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Problema 4. Populatia constituie mii locuitori, inclusiv

mii populatia rurala. In functioneaza farmacii, inclu-

siv

in localitatile rurale. Efectuati analiza asigurarii populatiei cu farmacii si

faceti concluziile respective.

1.

10.

11.

12.

Populatia r-lui Edinet constituie 83,4 mii locuitori inclusiv 57,9 mii populatie rurala. In
r-1 Edinet functioneaza 28 farmacii,inclusiv 12 1n localitati rurale.

Populatia r-lui Cahul constituie 123,8 mii locuitori inclusiv 84,8 mii populatie rurala. In
r-1 Cahul functioneaza 20 farmacii,inclusiv 14 in localitati rurale.

Populatia r-lui Drochia constituie 91,5 mii locuitori inclusiv 71,2 mii populatie rurala.
in r-1 Drochia functioneazi 23 farmacii,inclusiv 17 in localititi rurale.

Populatia r-lui Cantemir constituie 63,4 mii locuitori inclusiv 57,1 mii populatie rurala.
in r-1 Cantemir functioneaza 8 farmacii,inclusiv 5 in localitati rurale.

Populatia r-lui Floresti constituie 91,5 mii locuitori inclusiv 60,3 mii populatie rurala.
In r-1 Floresti functioneaza 22 farmacii,inclusiv 15 in localititi rurale.

Populatia r-lui Briceni constituie 91,5 mii locuitori inclusiv 71,2 mii populatie rurali. In
r-1 Briceni functioneaza 23 farmacii,inclusiv 17 in localitati rurale.

Populatia r-lui Soroca constituie 101,5 mii locuitori inclusiv 64,5 mii populatie rurala.
in r-1Soroca functioneaza 20 farmacii,inclusiv 14 in localitati rurale.

Populatia r-lui Filesti constituie 93,6 mii locuitori inclusiv 73,4 mii populatie rurali. In
r-1 Falesti functioneaza18 farmacii,inclusiv 10 in localitati rurale.

Populatia r-lui Anenii-Noi constituie 83,6 mii locuitori inclusiv 74,5 mii populatie rura-
14. In r-1 Anenii-Noi functioneazi 16 farmacii,inclusiv 11 in localititi rurale.

Populatia r-lui Caldrasi constituie 79,6 mii locuitori inclusiv 63,6 mii populatie rurala.
In r-1 Cilarasi functioneaza 13 farmacii,inclusiv 8 in localititi rurale.

Populatia r-lui Cimislia constituie 73,1 mii locuitori inclusiv 48,8 mii populatie rurala.
In r-1 Cimislia functioneaza 13 farmacii,inclusiv 8 in localitati rurale.

Populatia r-lui Causeni constituie 91,5 mii locuitori inclusiv 71,2 mii populatie rurala.
In r-1 Causeni functioneaza 23 farmacii,inclusiv 17 in localititi rurale.
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Problema 5. in raza de deservire a farmaciei se afld centrul municipal al medicilor
de familie cu regimul de lucru de la orele 89, pana la 189. Stabiliti programul de
lucru si propuneti structura organizatorica a acestei farmacii. Argumentati concluzi-
ile pe care le-ati luat.

Problema 6. In baza rezultatelor problemei 5, enumerati functiile farmaciei comu-
nitare si indicati activitatile ei pentru indeplinirea fiecareia din aceste functii. Ar-
gumentati strategiile de planificare a satisfacerii cererii consumatorilor.

Functii Activitati
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Problema 7. In baza rezultatelor problemei 5 determinati componenta si suprafe-
tele minime obligatorii ale incaperilor farmaciei de acces public. Alcatuiti In forma
de schema o varianta de amplasare tehnologica a incaperilor si indicati specificarea
utilajului.

Problema 8. Argumentati rationalitatea amplasarii incaperilor acestei farmacii.

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 11. MANAGERUL FARMACIEIL PROCESUL DE DIRIJARE.
RESURSELE UMANE ALE SISTEMULUI FARMACEUTIC

Scopul lucrdrii. A face cunostintd cu caracteristicile conducatorului si specificul
obligatiunilor functionale a personalului de conducere a unitatilor farmaceu-
tice. A cdpata deprinderi practice de amenajare si dotare a locului de lucru a
personalului de conducere, de comunicare conducator-subordonat, conduca-
tor-pacient.

Forma de instruire: Lucrare de laborator.
Durata: 8 ore.

intrebiri pentru pregitirea de sine stititoare:

1. Managementul resurselor umane in cadrul intreprinderilor farmaceutice.

Functiile managementului resurselor umane.

3. Personalul farmaciei, nomenclatura specialitatilor si posturilor farmaceutice.
Posturi de dirijare a activitatii in unitatile farmaceutice.

4. Aspectele principale de dirijare a activitatii In unitatile farmaceutice. Cerinte

catre personalitatea managerului farmaciei. Managerul si ierarhia manageriala.

Performante si abilitati necesare unui conducator al farmaciei.

Roluri si responsabilitati manageriale.

6. Organizarea muncii farmacistului - diriginte. Relatia farmacist-diriginte - sub-
ordonat.

7. Aspecte de etica manageriala. Etica si deontologia farmaceutica.

8. Aspecte generale privind atestarea cadrelor farmaceutice.

9. Obligatiunile si drepturile specialistilor farmacisti, documentele de care se
conduc, ordinea suplinirii posturilor.

10. Contractul individual de munca. Continutul si ordinea de incheiere a lui.

11. Responsabilitatea materiala in farmacie si ordinea legalizarii ei.

N

ut

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. In corespundere cu volumul de lucru si structura organizatorici a
farmaciei de acces public (vezi problema 5, tema 9), propuneti nomenclatura per-
sonalului farmaciei, tindnd cont de nomenclatura specialitatilor si posturilor farma-

ceutice.
Statele de personal pentru anul 20 __

(denumirea completd a unitatii, adresa postald, codul fiscal/IDNO

Denumirea structurii, subdiviziu- Salariul tarifar

Nr. Numele, prenumele s L Unitati .
P nii si functiei ’ sau de functie
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Problema 2. Selectati si propuneti citeva posibilitati de majorare a eficacitatii
muncii farmacistului-diriginte. Argumentati raspunsul

Problema 3. Propuneti 5 trasaturi (cerinte) obligatorii citre personalitatea de con-
ducator si 5 trasaturi ne admise conducatorului. Argumentati.

Cerinte obligatorii catre personalitatea Trasaturi neadmise unui conducator

conducatorului

Problema 4. in calitate de farmacist-diriginte a unei farmacii publice (ca exemplu
poate fi farmacia in care ati petrecut practica), stabiliti prioritatile saptamanii de
muncg, privind: 1. asistenta cu medicamente; 2. lucrul cu personalul farmaciei; 3.
lucrul cu medicii etc. Treceti toate activitatile Intr-un tabel dupa modelul urmator:

Activitatea Durata

Termenul indeplinirii

Problema 5. Faceti cunostinta cu continutul si completati un exemplar de Contract
individual de munca dintre farmacistul diriginte al farmaciei si un specialist angajat

in farmacie. Datele care lipsesc se i-au arbitrar.
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CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA nr.
(model)
" n 20_

(localitatea)

(denumirea unitatii sau numele, prenumele angajatorului - persoana fizica)
denumit (3) in continuare "Angajator”, in persoana

(numele, prenumele, functia)

pe de o parte, si dl (dna)

(numele, prenumele)
denumit (d) in continuare "Salariat”, pe de alta parte, conduciandu-se de prevederile artico-
lelor 45-94 din Codul muncii, aprobat prin Legea nr.154-XV din 28 martie 2003, au incheiat
prezentul Contract individual de munca, convenind asupra urmatoarelor:
1. Salariatul este angajat in calitate de

(functia, profesia, meseria, specialitatea, calificarea)
2. Locul de munca

(denumirea subdiviziunii unitatii)
3. Munca este: a) de baza; b) prin cumul.
4. Durata Contractului este: a) nedeterminatd; b) determinata

(termenul concret)
5. Perioada de proba (daca partile au convenit)

(termenul concret)
6. Prezentul Contract individual de munca isi produce efectele din:
a) ziua semnarii; b)

(data negociatd de parti)
7. Riscurile specifice functiei

(muncad in conditii grele, vatamatoare si/sau periculoase etc.)
8. Salariatul are urmatoarele drepturi:
a) drepturi prevazute in alin.(1) al art.9 din Codul muncii;
b) alte drepturi

(se specifica drepturile suplimentare negociate de parti)
9. Salariatul este obligat:
a) sa indeplineasca obligatiile prevazute in alin.(2) al art.9 din Codul muncii;
b) sa Indeplineasca alte obligatii
(se specifica obligatiile suplimentare negociate de parti)

10. Angajatorul are urmatoarele drepturi:
a) drepturi prevazute in alin.(1) al art.10 din Codul muncii;
b) alte drepturi

(se specifica drepturile suplimentare negociate de parti)
11. Angajatorul este obligat:
a) sa Indeplineasca obligatiile prevazute in alin.(2) al art.10 din Codul muncii;
b) sa Indeplineasca alte obligatii stabilite de Codul muncii, de alte acte normative, de
conventiile colective, de contractul colectiv de munca si prezentul Contract individual de
muncd, printre care

(se specificd obligatiile suplimentare)
12. Conditiile de retribuire a muncii salariatului
(salariul functiei sau cel tarifar, suplimentele, sporurile, adaosurile, premiile, ajutoarele

materiale, compensatiile si alocatiile, inclusiv pentru munca prestata in conditii grele,

vatdmatoare si/sau periculoase, intensitatea muncii etc.)
13. Regimul de munca
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(durata normala sau redusa a timpului de muncg, tipul saptdmanii de munca, durata zilnica a

timpului de munca, timpul de munca partial, munca in schimburi, munca de noapte etc.)

14. Regimul de odihna

(repausul zilnic, repausul saptamanal etc.)
15. Concediile anuale:
a) concediul de odihna anual

(durata)
b) concediul de odihna anual suplimentar

(durata)
16. Asigurarea sociala a salariatului se efectueaza in modul si marimea prevazute de legislatia in
vigoare.
17. Asigurarea medicala a salariatului se efectueaza in modul si marimea prevazute de legislatia
in vigoare.
18. Clauze specifice (daca partile au convenit)

(mobilitatea, confidentialitatea, alte clauze care nu contravin legislatiei in vigoare)
19. Inlesniri, avantaje, indemnizatii si/sau alte drepturi de care va beneficia Salariatul in

schimbul respectarii clauzelor specifice prevazute la pct.18

20. Prezentul Contract individual de munca nu poate fi modificat (completat) decat printr-
un acord suplimentar semnat de parti, care se anexeaza la contract si este parte integran-
td a acestuia.

21. Va fi consideratd drept modificare (completare) a prezentului Contract individual de
munca orice schimbare ce se refera la:

a) durata contractului;

b) locul de muncg;

c) specificul muncii (conditii grele, vatamatoare si/sau periculoase, introducerea clau-
zelor specifice conform art.51 din Codul muncii etc.);

d) cuantumul retribuirii muncii;

e) regimul de munca si de odihn3;

f) specialitatea, profesia, calificarea, functia;

g) caracterul inlesnirilor si modul de acordare a acestora.

22. Cu titlu de exceptie, modificarea unilaterald de catre angajator a prezentului Contract indivi-
dual de munci este posibild numai in cazurile si in conditiile previzute de Codul muncii. in
aceste cazuri, salariatul va fi prevenit despre necesitatea modificarii Contractului individual
de munca cu 2 luni inainte.

23. Locul de munca al salariatului poate fi schimbat temporar de cadtre angajator prin depla-
sarea in interes de serviciu sau detasarea la alt loc de munca in conformitate cu art.70 si
71 din Codul muncii.

24. In cazul aparitiei unei situatii previzute de art.104 alin.(2) lit. a) si b) din Codul muncii, angaja-
torul poate schimba temporar, pe o perioada de cel mult o lung, locul si specificul muncii salari-
atului fara consimtdmantul acestuia si fara operarea modificarilor respective in prezentul Con-
tract individual de munca.

25. Transferul salariatului la o alta munca si permutarea lui pot avea loc in stricta corespun-
dere cu prevederile articolelor 68 si 74 din Codul muncii si punctelor 20 - 21 din prezen-
tul Contract individual de munca.

26. Suspendarea prezentului Contract individual de munca poate surveni:

a) In circumstante ce nu depind de vointa partilor (art.76 din Codul muncii);
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b) prin acordul partilor (art.77 din Codul muncii);
c) la initiativa uneia dintre parti (art.78 din Codul muncii).

27. Prezentul Contract individual de munca poate Inceta:

a) In circumstante ce nu depind de vointa partilor (art.82, 305 si 310 din Codul muncii);
b) la initiativa uneia dintre parti (art.85 si 86 din Codul muncii).

28. Litigiile individuale de munca care vor apdrea pe durata actiunii prezentului Contract
individual de munca vor fi solutionate in modul stabilit de Codul muncii si de alte acte
normative.

29. Prezentul Contract individual de munca este intocmit In doud exemplare avand aceeasi
putere juridica, unul dintre care se pastreaza la Angajator, iar cel de-al doilea - 1a Salariat.

Datele de identificare a partilor Contractului:

Angajatorul Salariatul
Adresa Adresa
Cod fiscal Buletin de identitate
eliberat
Semnatura Cod personal
LS Cod personal de asigurari sociale
Semnatura

Problema 6. Legalizati responsabilitatea materiala individuala a unui sef de filiala
din farmacie. Datele care lipsesc le luati arbitrar.

Anexa Nr. 2
la Hotdrdrea Guvernului RM
Nr. 449 din 29.04.2004
Contract-tip
cu privire la raspunderea materiala individuala deplina

Nr_____ e 20

In scopul asigurarii integritatii
(denumirea valorilor transmise)

si conform art.339 din Codul muncii (Legea nr.154-XV din 28 martie 2003),

(denumirea unitdtii)

denumit in continuare Angajator, in persoana
(numele, prenumele, functia)

actionand in numele unitatii, pe de o parte, si salariatul

(numele, prenumele, functia)
denumit in continuare Salariat, pe de altd parte, au incheiat
prezentul Contract cu privire la urmatoarele:

1. Salariatul isi asuma raspunderea materiala individuala deplina pentru neasigurarea
integritatii valorilor transmise lui de catre Angajator si se obliga:

a) sa aiba o atitudine gospodareasca fata de valorile transmise si sd ia masuri de prevenire a
prejudiciului;

b) sa informeze la timp Angajatorul despre toate circumstantele care ameninta integritatea
valorilor ce i-au fost transmise;

c) sa tina la evidentd, sa intocmeasca si sa prezinte, in modul stabilit, darile de seama finan-
ciar-materiale si alte dari de seama cu privire la circulatia si soldurile valorilor ce i-au fost
transmise;

d) sa participe la efectuarea inventarierii, reviziei, altor controale asupra integritatii valori-
lor ce i-au fost transmise.
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2. Pentru asigurarea de catre Salariat a integritatii valorilor ce i-au fost transmise, Anga-
jatorul se obliga:

a) sa creeze Salariatului conditii normale pentru munca si pentru asigurarea integritatii
valorilor transmise acestuia;

b) sa aduca la cunostinta Salariatului legislatia in vigoare cu privire la raspunderea materia-
13 a salariatilor pentru prejudiciul cauzat Angajatorului, precum si regulamentele de ordi-
ne interioara referitor la modul de pastrare, receptionare, prelucrare, vanzare (livrare),
transportare, folosire in procesul muncii si efectuare a altor operatiuni cu valorile ce i-au
fost transmise Salariatului;

c) sa efectueze, In modul stabilit, inventarierea, revizia, alte controale asupra integritatii si
starii valorilor ce i-au fost transmise Salariatului.

3. Stabilirea marimii si repararea prejudiciului cauzat Angajatorului de catre Salariat se
efectueaza in modul prevazut de legislatia in vigoare.

4. Salariatul nu poarta raspundere materiala daca prejudiciul nu s-a produs din vina lui,
precum si in cazul existentei circumstantelor prevazute de art.334 din Codul muncii.

5. Prezentul Contract isi Incepe actiunea din data semnarii lui.

6. Actiunea prezentului Contract se extinde asupra intregii perioade in care Salariatul lu-
creaza cu valorile transmise lui de Angajator.

7. Prezentul Contract este intocmit in doua exemplare, avind aceeasi putere juridica,
unul dintre care se pastreaza la Angajator, iar cel de-al doilea - 1a Salariat.

8. Modificarea conditiilor prezentului Contract, completarea sau rezilierea lui se efectu-
eaza printr-un acord suplimentar semnat de parti, care se anexeaza la Contract si este parte
integranta a acestuia.

Angajator Salariat
Adresa Adresa
Semnatura Semnatura

LS.

Problema 7. Legalizati responsabilitatea materiala colectiva a personalului unei
sectii din farmacie. Datele care lipsesc le luati arbitrar.

Anexa Nr. 4
la Hotdrdarea Guvernului RM
Nr. 449 din 29.04.2004

Contract Tip
cu privire la raspunderea materiala colectiva (de brigada) deplina

Nr. " 20

In scopul asigurarii integritatii
(denumirea valorilor transmise)
si conform art.340 din Codul muncii (Legea nr.154-XV din 28 martie 2003), ,
(denumirea unitatii)
denumit in continuare Angajator, in persoana ,
(numele, prenumele, functia)
actionand in numele unitatii, pe de o parte, si membrii colectivului (brigazii)

(denumirea sectiei, directiei, departamentului, altei subdiviziuni)
denumiti in continuare Colectiv (brigada), in persoana ,
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(numele, prenumele, functia)
pe de alta parte, au incheiat prezentul Contract cu privire la urmatoarele:

I. Obiectul contractului

Colectivul (brigada) 1si asuma raspunderea materiala colectiva (de brigada)
deplina pentru neasigurarea integritatii valorilor transmise lui de catre Angajator,
iar Angajatorul se obliga sa creeze Colectivului (brigazii) conditii normale pentru
munca si pentru asigurarea integritatii valorilor ce i-au fost transmise.

II. Dispozitii generale

1. Hotararea Angajatorului privind instituirea raspunderii materiale colective (de
brigada) depline se perfecteaza prin ordin (dispozitie, decizie, hotarare) si se
aduce la cunostinta Colectivului (brigazii).
Ordinul (dispozitia, decizia, hotararea) Angajatorului privind instituirea raspun-
derii materiale colective (de brigadad) se anexeaza la prezentul Contract.

2. Colectivul (brigada) se completeaza in baza principiului liberului consimtamant.
La includerea in componenta Colectivului (brigazii) a salariatilor nou-angajati se
ia in considerare parerea Colectivului (brigazii).

3. Conducerea Colectivului (brigazii) este exercitata de catre conducatorul Colecti-
vului (brigadierul).

Conducatorul Colectivului (brigadierul) se desemneaza prin ordinal (dispo-
zitia, decizia, hotararea) Angajatorului, dupa consultarea prealabila cu Colectivul
(brigada).

In cazul cand conducitorul Colectivului (brigadierul) lipseste temporar, in-
deplinirea obligatiilor lui se pune de catre Angajator in sarcina unuia dintre
membrii Colectivului (brigazii).

4. Tn cazul schimbirii conducatorului Colectivului (brigadierului) sau a iesirii din
Colectiv (brigada) a mai mult de 50% din membrii lui, prezentul Contract ur-
meaza a fi reincheiat.

5. Prezentul Contract nu se reinchege in cazul iesirii din componenta Colectivului
(brigdzii) a unor salariati aparte sau al primirii In Colectiv (brigadd) a unor noi
salariati. In aceste cazuri, in dreptul semniturii membrului Colectivului (briga-
zii) care a iesit se indica data iesirii lui, iar salariatul care a fost primit semneaza
Contractul si indica data intrarii in Colectiv (brigada).

II1. Drepturile si obligatiile Colectivului (brigazii) si ale Angajatorului

6. Colectivul (brigada) are dreptul:
a) sa participe la receptionarea valorilor transmise si sa efectueze controlul reci-
proc asupra pastrarii, prelucrarii, vanzarii (livrarii), transportarii sau folosirii

in procesul muncii a valorilor ce i-au fost transmise;

b) sa participe la inventarierea, revizia, la alte controale asupra integritatii si sta-

rii valorilor ce i-au fost transmise;

c) sa ia cunostinta de darile de seama cu privire la circulatia si soldurile valorilor
transmise;

d) sa ceara de la Angajator, In caz de necesitate, efectuarea inventarierii valorilor
transmise;
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e) sa Tnainteze Angajatorului propuneri de recuzare a conducatorului Colectivu-
lui (brigadierului), precum si a unor membri ai Colectivului (brigazii), care,
dupa parerea lui, nu pot asigura integritatea valorilor transmise.

7. Colectivul (brigada) este obligat:

a) sa aiba o atitudine gospodareasca fata de valorile ce i-au fost transmise si sa ia
masuri de prevenire a prejudiciului;

b) sa tina la evidenta, sa intocmeasca si sa prezinte, in modul stabilit, darile de
seama cu privire la circulatia si soldurile valorilor ce i-au fost transmise;

c) sa informeze la timp Angajatorul despre toate circumstantele care ameninta
integritatea valorilor transmise.

8. Angajatorul este obligat:

a) sa creeze Colectivului (brigazii) conditiile necesare pentru asigurarea integri-
tatii valorilor transmise;

b) sa ia la timp masuri de depistare si inlaturare a cauzelor care Impiedica asigu-
rarea de catre Colectiv (brigada) a integritatii valorilor ce i-au fost transmise,
sa identifice persoanele vinovate de cauzarea prejudiciului si sa le traga la
raspundere, conform legislatiei in vigoare;

c) sa aduca la cunostinta Colectivului (brigazii) actele legislative in vigoare cu
privire la raspunderea materiala a salariatilor pentru prejudiciul cauzat Anga-
jatorului, precum si regulamentele de ordine interioara referitoare la modul
de pastrare, prelucrare, vanzare (livrare), transportare, folosire in procesul
muncii si efectuare a altor operatiuni cu valorile ce i-au fost transmise;

d) sa creeze Colectivului (brigazii) conditiile necesare pentru tinerea evidentei si
prezentarea la timp a darilor de seama cu privire la circulatia si soldurile va-
lorilor transmise;

e) sa examineze chestiunea privind temeinicia cererii Colectivului (brigazii) de a
efectua inventarierea valorilor ce i-au fost transmise;

f) sa examineze, in prezenta salariatului, recuzarea Tnaintata acestuia si, daca ea
este motivatda, sa excluda salariatul respectiv din componenta Colectivului
(brigazii) si sa decidd, in conformitate cu legislatia In vigoare, asupra activita-
tii lui ulterioare;

g) sa examineze comunicdrile Colectivului (brigazii) cu privire la circumstantele
care ameninta integritatea valorilor ce i-au fost transmise si sd ia masuri pen-
tru inlaturarea lor.

IV. Modul de tinere a evidentei si de prezentare a darilor de seama

9. Receptionarea valorilor transmise, tinerea evidentei si prezentarea darilor de
seama cu privire la circulatia acestor valori se efectueazd, in modul stabilit, de
conducatorul Colectivului (brigadier).

10. Inventarierea planificata a valorilor transmise Colectivului (brigazii) se efectu-

eaza In termenele prevazute de legislatia In vigoare.
Inventarierea neplanificata se efectueaza in cazul schimbarii conducatorului Co-
lectivului (brigadierului), in cazul iesirii din Colectiv (brigadd) a mai mult de
50% din membrii lui, precum si la cererea a cel putin 1/3 din membrii Colectivu-
lui (brigazii).
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11. Darile de seama cu privire la circulatia si soldurile valorilor transmise Colectivu-
lui (brigazii) sunt semnate de conducatorul Colectivului (brigadierul) si, in ordi-
nea de succesiune, de un membru al Colectivului (brigazii).

Continutul darii de seama se aduce la cunostinta tuturor membrilor Colectivului
(brigazii).
V. Repararea prejudiciului

12. Motiv pentru tragerea la raspunderea materiald a membrilor Colectivului (bri-
gazii) serveste prejudiciul cauzat Angajatorului nemijlocit de catre Colectiv (bri-
gada).

13. Colectivul (brigada) si/sau un membru al Colectivului (brigazii) se elibereaza de
raspunderea materiala daca se stabileste ca prejudicial nu s-a produs din vina
membrilor (membrului) Colectivului (brigazii), precum si In cazul existentei cir-
cumstantelor prevazute de art.334 din Codul muncii.

14. Stabilirea marimii prejudiciului cauzat Angajatorului de catre Colectiv (brigada)
si repararea acestuia se efectueaza in modul stabilit de legislatia in vigoare.

15. Prezentul Contract isi produce efectele din data semnarii si actiunea lui se ex-
tinde asupra Intregii perioade in care Colectivul (brigada) lucreaza cu valorile
transmise lui de catre Angajator.

16. Prezentul Contract este intocmit in doua exemplare, avand aceeasi putere juri-
dic3, unul dintre care se pastreaza la Angajator, iar cel de-al doilea - la conduca-
torul Colectivului (brigadier).

17. Modificarea conditiilor prezentului Contract, completarea sau rezilierea lui se
efectueaza printr-un acord scris semnat de parti, care este parte integranta a
prezentului Contract.

Angajator Colectiv (brigada)

Adresa Adresa

Semnatura Semnatura

LS.

Adresele membrilor Colectivului (brigazii) Semnaturile membrilor Colectivului
(brigazii)

Problema 8.

Completati algoritmul propus al actiunilor farmacistului diriginte si a farmacistului
care doreste sa se angajeze in sectia de forme industriale, ce are un stagiu de munca
de 6 ani, si detine categoria a doua de calificare profesionala.

Algoritmul actiunilor

Farmacist diriginte Farmacist
1. Analizeaza (ce?) 1. Expediaza (ce?
2. Petrece (ce?) 2. Trece (ce?)

3. Primeste decizia cu privire la angaja- | 3. Obtine raspuns pozitiv
re

4. Analizeaza documentele prezentate | 4. Prezinta: (indicati documentele)
de catre candidat: -
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5. Primeste (ce? 5. Depune (ce?
6. Incheie si semneaza in douda exem- | 6.Indeplineste si semneaza:
plare -
(ce document?) -
7. Emite 7.Semneaza (ce?

(ce document?)

8. Transmite copia ordinului in conta-
bilitate pentru deschiderea contului
personal.

8. Primeste un exemplar al contrac-
tului individual de munca.

9. perfecteaza dosarul personal.

9. Ofera documentele necesare si
completeaza Fisa personala de eviden-
td a cadrelor.

10. Petrece instructajului introductiv
general si primar pentru sanatatea si
securitatea muncii.

10. Dupa trecerea instructajului in-
troductiv general si primar pentru sa-
ndtatea si securitatea muncii, purcede

la indeplinirea obligatiunilor functiona-
le de serviciu.
Indicati documentul

Problema 9. Modelare de situatie: Studentii sunt divizati in 2 grupe. Efectuati
analiza situatiei de conflict: intre farmacisti; farmacist-pacient. Gasiti posibilitatile
optime de rezolvare a situatiei de conflict cu sau fara implicarea farmacistului-
diriginte in solutionarea problemei aparute. Analizati situatia de conflict prin in-
termediul diagramei Ishikawa. Indicati actele normative si legislative care vor sta la
baza solutionarii acestor conflicte.

Situatia de caz Nr.1

Seara, o doamna excitata si infocatd, de varsta medie, prezinta farmacistului un bile-
tel, in care este scris , Alprazolam” — 3 cutii. Farmacistul incearca sa-i explice doam-
nei modul de eliberarea a comprimatelor , Alprazolam” din farmacie, doamna ne
dorind sa asculte nici un argument, striga ca fara acest preparat ea nu va pleca din
farmacie. Farmacistul a refuzat eliberarea acestui preparat. Doamna a cerut ,Regis-
trului de reclamatii”, in care a indicat necompetenta farmacistului de a elibera me-
dicamente si de a consulta pacientii, si a plecat nemultumita din farmacie. A doua zi,
farmacistul diriginte analizand plangerea din Registrul de reclamatii a penalizat
farmacistul, anulandu-i premiul pentru luna curenti. intre farmacist si farmacist
diriginte s-a initiat un conflict.
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Situatia de caz Nr.2

In farmacia ,X”, s-a adresat o bitranici, care a receptionat conform retetei
»Vinpocetin”, insistand: ,Dragut-o, tu mi-ai dat un medicament falsificat, eu sunt
sigura deoarece, am mai primit acest preparat, si el era in cutie cu litere albastre, iar
acesta este cu litere verzi! Cauta-mi unul nefalsificat!” Barbatul, care statea In rand,
la spatele batranei, s-a implicat si el in dialog: ,De ce o rugati? Cere-ti! Ea este obli-
gatd sa va elibereze medicament calitativ! Noi vom scoate la suprafata toate escro-
cheriile care le fac ei cu noi in farmacie!”. In scandal se includ toti vizitatorii farma-
ciei, acuzand farmacistul de necompetent3, jaf, nesimtire si escrocherie. Farmacistul
ne rezistand zarvei, a iesit din oficina si s-a dus in camera personalului, asteptand sa
se calmeze spiritele vizitatorilor. Farmacistul diriginte a iesit in sala si a solutionat
conflictul. A doua zi intre farmacist si farmacist diriginte s-a instalat un conflict des-
chis, deoarece in mass media a aparut informatia precum in farmacia ,X”, se elibe-
reaza medicamente falsificate.

Discutia colectiva a deciziilor luate despre iesirea din situatiile conflictuale. Argu-
mentati.
Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului

TOTALIZAREA nr. 2 PE TEMELE 7 - 11. COLOCVIU.
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CONTINUTUL LUCRULUI INDIVIDUAL PENTRU SEMESTRUL 1.

Lucrul individual al studentului reprezinta forma de activitate complexa si
variatd de invatare independentd, libera, personald, atat pentru realizarea obiecti-
velor procesului de invatdmant, cat si a activitatii extradidactice In cadrul timpului
ce-l are la dispozitie fiecare. Este acel gen de activitate academica independenta a
studentului prevazuta in planul disciplinei curriculare, asumata prin indicatiile pro-
fesorului, desfasurata cu sau fara suportul metodic oferit de acesta, dar realizata
fara implicarea lui nemijlocita.

Scopul lucrului individual al studentului:

- stabilirea obiectivelor activitatii, proiectarea desfasurarii activitatii, distribui-
rea bugetului de timp, identificarea bazei de date si materiale etc.

- studierea notelor de curs, completarea si extinderea lor

- documentarea extinsa din surse diferite

- consultarea si/sau studiul in baza manualelor/suporturilor de curs, dictionare-
lor, articolelor stiintifice

- elaborarea comunicarilor, referatelor, eseurilor, proiectelor, sintezelor, rezu-
matelor, avizelor, articolelor etc.

- identificarea si rezolvarea studiilor de caz, a situatiilor de problema avand ca
mediu de referinta domeniul de profil, piata muncii

- initierea, proiectarea, organizarea si desfasurarea unor investigatii pe teren -
pregatirea catre evaludrile intermediare si finale.

GLOSAR PENTRU LUCRUL INDIVIDUAL AL STUDENTULUI
Referat
Referatul este o lucrare individuald a studentului, care trebuie sa reflecte de-
prinderea lui de a efectua de sine statator cercetari pe tema propusa. Referatul tre-
buie sa includa urmatoarele compartimente:
1. Introducerea, unde se argumenteaza actualitatea temei, se pune obiectivul
lucrarii si sarcinile, obiectele si metodele de cercetare.
2. Continutul, partea principala:
2.1. Analiza materialelor existente in editii (surse) tiparite si electronice
pe tema propusa
2.2. Cercetarea propriu zisa, in care studentul trebuie sa propuna ipoteza
sa In analiza intrebarii, cu argumentari
3. Concluzie, unde se includ cele mai importante rezultate realizate in referat.
Referatul va fi expus pe minimum 10 pagini (formatul A4, Times New Roman,
dimensiunea caracterelor 12, spatiu intre intervale 1,5) si se indeplineste pe par-
cursul semestrului. Referatul realizat se expediaza pe adresa de email indicatd de
profesor.
Eseu
Eseul este o forma de sarcina care reprezinta una sau cateva intrebari la care
studentul raspunde in forma libera. Eseul este evaluat conform regulilor sau criteri-
ilor destinate identificarii abilitatilor de utilizare a creativitatii si a cunostintelor
dobandite. Lucrarea independenta a studentului consta intr-un raspuns creativ,
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profesionist pe tema eseului. Temele sunt individual recomandate de catre profe-

Sor.

Activitatea de Intocmire a eseului:

. Din sursele de informatii selectate se iau materialele in care subiectul dat este

luat In discutie;

. Se analizeaza materialele, comparand diferite puncte de vedere la aceasta pro-

blema.

In forma de teze se expune teoria, dovezile si opiniile specialistilor, pe care
studentul trebuie sa le cunoasca pentru a intelege aceasta problema (intreba-
re).

. Se formuleaza si se expune in partea principala a lucrarii scrise pozitia autoru-

lui (studentului) pe aceasta tema.
Volumul lucrarii - 3-5 pag, (formatul A4, Times New Roman, dimensiunea ca-

racterelor 12, spatiu Intre intervale 1,5). Eseul, se expediaza pe adresa de email
indicata de profesor.

Analiza studiului de caz
Pentru a adopta planul de actiune propus in studiul de caz, studentul trebuie sa

inteleaga ca va trebui sa utilizeze rational timpul, pentru a pregati calitativ, un ra-
port privind analiza situatiei propuse. In primul rand, trebuie si inteleagi si si ana-
lizeze situatia propusa. Pentru a face acest lucru, trebuie sa lucreze cu textul, faicand
note si extrase. Este util, in acelasi timp, sa creeze propriile scheme "logice". Apoi
urmeaza sa fie bine gandit modul de prezentare a rezultatelor analizei.

Structura generala a raportului pe cazul propus poate arata astfel:

e contextul evenimentelor si al faptelor;

formularea problemei;

analiza directa;

deciziile si implementarea acestora;

figuri, diagrame si tabele;

e concluzii cu expunerea pozitiei studentului pe aceasta tema.

Volumul lucrarii - 2-3 pag, (formatul A4, Times New Roman, dimensiunea caracte-
relor 12, spatiu intre intervale 1,5). Rezultatele analizei studiului de caz, se expedia-
za pe adresa de email indicata de profesor.

Programul individual de lucru al studentului include urmatoarele

compartimente
N/o Produs_u I pre- Strategii de realizare Criterii de evaluare Term.en de
conizat realizare
1. Lucrul cu Lucrul sistematic in | 1.Calitatea judecatilor Pe parcur-
manualul si biblioteca si media- formate, gandirea logica, | sul semes-
actele legisla- | teca. flexibilitatea. trului I si
tive si norma- | Folosirea surselor 2.Calitatea sistematizarii II
tive. electronice actuale materialului informatio-
referitor la tema nal obtinut prin activitate
pusa in discutie. proprie.
2. Pregatirea Analiza surselor 1. Calitatea sistematizarii Pe parcur-
referatelor si | relevante la tema materialului informatio- | sul semes-
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N/o Produs'u 1 pre- Strategii de realizare Criterii de evaluare Term.en de
conizat realizare

prezentdrilor | referatului. nal obtinut prin activitate | truluil si
(temele se Analiza, sistematiza- proprie. II
propun) rea si sinteza infor- | 2.Concordanta informatiei

matiei la tema pro- cu tema propusa.

pusa. 3.Gradul de argumentare a

Alcatuirea referatu- concluziilor.

lui in conformitate 4.Ingeniozitatea prezenta-

cu cerintele in vi- rii, creativitate.

goare si prezentarea

lui.

3. Scrierea unui | Se analizeaza mate- | 1.Calitatea sistematizarii Pe parcur-
eseu (temele riale in care subiec- materialului informatio- sul semes-
se propun) tul dat este luatin nal obtinut prin activitate | truluil si

discutie. Se analiza proprie. 11
materialele, compa- | 2.Capacitatea de a analiza
rand diferite puncte si intelege subiectul luat
de vedere la in discutie.

aceasta problema. 3.Capacitatea de a formula
In forma de teze, se si expune propria pozitie
expun: teoria, dove- pe aceasta tema.

zile si opiniile speci- |4.Capacitatea de a utiliza
alistilor. Se formu- creativitatea si cunostin-
leaza si se expune tele obtinute.

pozitia autorului

(studentului) pe

aceasta tema.

4. Studiu de caz | Alegerea si descrie- | 1.Capacitatea de a identifi- | Pe parcur-
pe o problema | rea studiului de caz. ca probleme de actualita- | sul semes-
de actualitate | Analiza cauzelor te. trului I si

problemelor aparu- | 2.Analiza, sinteza, generali- II
te in studiul de caz. zarea datelor obtinute
Deducerea rezulta- prin investigare proprie.
tului scontat al cazu- | 3.Formarea unui algoritm
lui. de cunoastere in baza
concluziilor obtinute.

5. Analize in Analiza si sinteza 1. Capacitatea de gandire si | Pe parcur-
domeniul unor experiente abordare a problemelor sul semes-
politicii far- politice recunoscute. sistemica si situationala. trului I si
maceutice Selectarea necesita- | 2.Prezentarea rezultatelor I1.

tilor populatiei,
cercetarea propriu
zisa, utilizarea/
rezultatul cercetarii;
confirmarea sau
infirmare ipotezei
preconizate.

cercetdrii sub forma unei
diagrame cauza - efect-
rezultat.

3. Capacitatea de intelegere
a metodelor disponibile
pentru analiza efectelor
interventiilor politice.

4.Integrarea perspectivelor
personale in elaborarea
politicilor farmaceutice.
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Teme pentru lucrul individual al studentilor in semestrul I.

n/o Denumirea temelor TIPQI

lucrarilor

1. Sistemul farmaceutic - parte componenta a sistemului de Situatii de
sanatate. caz
Sanatate publica. Sistemul de sanatate. Sistemul farmaceutic. Co-
ordonarea sistemului farmaceutic. Notiuni generale de drept si
legislatie. Legislatia farmaceutica - ramura de legislatie a sanata-
tii. Activitatea farmaceutica si autorizarea exercitarii ei.

2. Managementul si aplicarea elementelor (componentelor) lui Situatii de
in domeniul farmaceutic. Caracteristica generald a managemen- caz
tului. Elemente ale managementului in activitatea farmaceutica.

Managementul procesului de conducere. Deciziile in procesul de
dirijare. Managementul organizatiei. Managementul resurselor
umane ale sistemului farmaceutic.

3. Medicamentul si activitatile de asigurare a pietei farmaceuti- | Situatie de
ce. caz
Medicamentul si alte produse farmaceutice ca obiect de studiu al Eseu
asistentei farmaceutice. Autorizarea medicamentelor. Asigurarea
calitatii medicamentelor. Producerea industriald a medicamente-
lor. Aprovizionarea cu medicamente. Depozitul farmaceutic, sar-
cinile si functiile lui.

4. Sistemul de asistenta farmaceutica a populatiei in conditii de | Situatie de
ambulator. Farmacia de acces public. caz

Referat

Tema 1. SISTEMUL FARMACEUTIC - PARTE COMPONENTA A
SISTEMULUI DE SANATATE.

Sanatate publica. Sistemul de sanatate. Sistemul farmaceutic. Coordonarea siste-
mului farmaceutic. Notiuni generale de drept si legislatie. Legislatia farmaceutica - ra-
mura de legislatie a sanatatii. Activitatea farmaceutica si autorizarea exercitarii ei.

Sarcinile studiului individual: integrare, cdutare si evaluare, reevaluare, im-
bundtdtire si producere, creare inovativd.

Produsul preconizat: situatie de caz identificatd individual, abordatd calificat
si solutionatd; investigatii personale.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.
Problema 1.
Se rezolvd sub formd de studiu de caz.

Pe teritoriul Republicii Moldova activeaza 1168 de farmacii comunitare, 24 de
farmacii cu drept de preparare a medicamentelor, 69 de farmacii spitalicesti, 36 de
sectii ale centrelor de sandtate raionale cu peste 700 de filiale in localitatile rurale.

In acelasi timp in 44 de localititi rurale din tara nu exista farmacii.
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intrebari:

1. Analizand situatia existentd, indicati cine Indeplineste functia de asistenta far-
maceutica in filialele centrelor de sanatate.

2. ldentificati problemele in asigurarea asistentei farmaceutice in localitatile rurale.

3. Propuneti solutii actuale de reforma la nivel de cadru legislativ-normativ in acti-
vitatea farmaceutica pentru a asigura populatia din toate localitatile rurale cu
asistentad farmaceutica profesionala si calitativa.

Problema 2.
Se rezolvd sub formd de studiu de caz.

Licentierea unei noi farmacii In preajma uneia mai vechi pune in pericol activita-
tea acesteia. Astfel, lupta dintre companiile farmaceutice in localitatile urbane din
Moldova ia amploare.

Intreprinderile mici ( de cele mai dese ori proprietari ai cirora sunt farmacisti)
sunt inghitite de cele mari, fara nici o sansa de supravietuire.

intrebari:

1. Ce cerinte pentru licentierea activitatii farmaceutice sunt aplicate in tarile Uniu-
nii Europene (exemplu: Germania, Franta, Italia, Danemarca, etc.)

2. Propuneti mecanisme la nivel legislativ pentru protejarea intreprinderilor far-
maceutice mici in Republica Moldova.

Problema 3.
Se rezolvd sub formd de studiu de caz.

Directorul firmei "M-Farm” SRL a depus in organul abilitat de licentiere a activi-
tatii farmaceutice documentele necesare cu o luna in urma. Pe parcursul acestei luni
nu a primit nici o informatie ce tine de eliberarea sau refuz de licenta. Directorul ,
fiind convins ca toate documentele necesare au fost depuse in organul abilitat pen-
tru licentierea activitatii farmaceutice s-a adresat In organele de judecatsd, sa se so-
lutioneze problema cu eliberarea licentei.

intrebiri:

1. Indicati unde si ce documente se depun pentru a primi licenta pentru activitatea
farmaceutica.

2. Ce acte legislative si normative reglementeaza licentierea activitatii farmaceuti-
ce.

3. Expuneti-va parerea despre actiunile care le-a intreprins directorul firmei "M-
Farm” SRL, pentru a rezolva problema cu licentierea activitatii acestei intre-
prinderi.

4. Faceti concluzii despre profesionalismul directorului firmei "M-Farm” SRL.

Tema 2. MANAGEMENTUL SI APLICAREA ELEMENTELOR
(COMPONENTELOR) LUI IN DOMENIUL FARMACEUTIC.

Caracteristica generald a managementului. Elemente ale managementului in ac-
tivitatea farmaceutica. Managementul procesului de conducere. Deciziile in procesul

73



de dirijare. Managementul organizatiei. Managementul resurselor umane ale siste-
mului farmaceutic.
Sarcinile studiului individual: integrare, cdutare si autoevaluare;
Produsul preconizat: situatie de caz identificatd individual, si solutionatd; investi-
gatii personale.
Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1.
Se rezolvd sub formd de studiu de caz.

Completati chestionarul “Teoria X - Teoria Y” si calculati punctajul in conformi-
tate cu indicatiile expuse. Dezvoltati raspunsurile la intrebarile propuse mai jos.

Chestionarul “Teoria X - Teoria Y”

. " Acord Acord | Nusunt Deza- Deza-
Afirmatii total artial siour cord cord
pari g partial total
1. Majoritatea persoanelor nu iubesc sa
) P 5 4 3 2 1
lucreze.
2. Cand persoanelor li se ofera sansa de a
se gandi pentru ei insusi, majoritatea din 5 4 3 2 1
ei sunt straluciti, nemaipomeniti.
3. Persoanele sunt motivate sad atinga
: ; 5 4 3 2 1
telurile care si le-au asumat.
4. Pentru ca lucrul sa fie ficut managerii
o . 5 4 3 2 1
trebuie sa-si controleze angajatii.
5. Mai presus ca orice angajatii au nevoie
Pt s 5 4 3 2 1
de securitate.
6. Persoanele daca vor fi tratate cu seri-
. e 5 4 3 2 1
ozitate, vor accepta responsabilitatea
7. Persoanele prefera ca altcineva sa le
oanse bl 5 4 3 2 1
spuna ce sa faca.
8. Persoanele pot fi obligate, impuse cu
< r o= . 5 4 3 2 1
forta sa faca lucrul cum se cuvine.
9. Munca este la fel de naturala ca si
. ’ 5 4 3 2 1
joaca.
10. Angajatii pot creativi la locul de
B P 5 4 3 2 1
munca.
11. La lucrul persoanele isi arata un pic
A uep : P 5 4 3 2 1
ambitiile lor.
12. Unele persoane nu vor lucra atata
. N ' . 5 4 3 2 1
timp cat nu vor fi amenintate.
13. Unele persoane isi vor urma telurile
_ne'e persogne 13 : 5 4 3 2 1
daca vor fi rasplatite.
14. Majoritatea angajatilor Incearca sa
; N . g 5 4 3 2 1
evite munca cat mai mult posibil.
15. Majoritatea patronilor nu utilizeaza
N . . < 5 4 3 2 1
intregul potential al angajatilor sai.
16. Daca li s-ar acorda sansa, unii anga-
jati ari propune solutii inovatoare de 5 4 3 2 1
rezolvare a problemelor.
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i . Acord | Acord | Nusunt | D€% Deza-
Afirmatii total artial siour cord cord
part g partial total
17. Persoanele de obicei evitd responsa-
5 P 5 4 3 2 1
bilitatea.
18. Pentru a atinge telurile, scopurile
grupei managerii trebuie s3 controleze, 5 4 3 2 1
supravegheze activitatea subordonatilor.
19. In conditii prielnice persoanele isi
’ e i 5 4 3 2 1
vor asuma responsabilitatea.
20. Nu este natural pentru oameni sa nu
, 9 P 5 4 3 2 1
iubeasca munca.

Punctajul pentru Teoria X - TeoriaY
Transferati numerele corespunzatoare fiecarui raspuns in aceasta foaie de
punctaj.
Calculati punctajul total pentru ambele teorii in felul urmator:

Intrebari pentru Teoria X Intrebari pentru Teoria Y
Numarul Scorul Numadrul Scorul
1 2
4 3
5 6
7 9
8 10
11 13
12 15
14 16
17 19
18 20
Total Total
intrebiri:

1. Ce determina diferentele din punctajele individuale?
2. Este posibil ca o persoana sa corespundad mai putin Teoriei X si mai mult Teoriei

Y siinvers.

3. Indicati tipurile de motivare eficienta in dependenta de rezultatul obtinut si ar-
gumentati raspunsul.

Problema 2.

Se rezolvd sub formd de studiu de caz.

Student trebuie sa studieze figura “Conceptul sistemic al organizatiilor” si sa
consulte suplimentar literatura referitoare la abordarea sistemica a managementu-
lui. Apoi sa aplice aceste concepte la crearea unui Model organizational sistemic,
pentru 3 organizatii specificate(uzina farmaceutica, depozit farmaceutic, farmacie
comunitara).
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Conceptul sistemic al organizatiilor.

Legatura inversa din mediu

Intrarile din me-
diul interior
Materie prima,
resurse umane,
financiare si in-
formationale

Procesul de transfor-
mare:
Tehnologia, sistemul
operativ, administra-
tiv si de control

ntrarile din me
diul exterior
Produse, servicii,
profit/pierderi,
comportamentul
angajatilor si
iesiri informatig

Modelul organizational sistemic.

Organizatiile

Intrari Procesul de transformare Iesiri

Uzina farmaceutica

Depozitul farmace-
utic

Farmacia comuni-
tara

intrebiri:

1. Suntintrari comune pentru aceste organizatii?
2. Suntprocese de transformare a intrarilor utilizate de aceste organizatii?
3. Suntiesiri comune pentru aceste organizatii?

Problema 3.

Se rezolvd sub formd de studiu de caz.
Studentul trebuie sa completeze Foaia cu Abilitatile esentiale si foaia cu Analiza

abilitatilor.

Abilitati esentiale.

Bifati abilitatile pe care trebuie sa le posede specialistul la postul corespunza-

tor.

Ocupatia.

Putere Putere de a
legitima rasplati
munca

Putere de Putere de a
expert rasplati
munca

Farmacist-diriginte al depozi-

tului farmaceutic
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Putere Putere dea | Putere de Putere de a
Ocupatia. legitima rasplati expert rasplati
munca munca

Seful sectiei de forme farma-
ceutice industriale

Seful sectiei de producere in
uzina farmaceutica

Sef de filiala a farmaciei

Farmacist-diriginte in farma-
cia comunitara

Farmacist-diriginte a farmaci-
ei de spital

Farmacist in farmacia comuni-
tara

Laborant-farmacist

Analiza abilitatilor esentiale.
Pentru fiecare ocupatie explicati de ce ati ales anume aceasta abilitate, sau dati
un exemplu.
Farmacist-diriginte al depozitului farmaceutic

Putere legitima

Putere de a rasplati munca

Putere de constrangere

Putere de expert

Seful sectiei de producere in uzina farmaceutica
Putere legitima

Putere de a rasplati munca

Putere de constrangere

Putere de expert

Sef de filiala a farmaciei
Putere legitima

Putere de a rasplati munca

Putere de constrangere

Putere de expert

Farmacist-diriginte in farmacia comunitara
Putere legitima

Putere de a rasplati munca

Putere de constrangere

Putere de expert

Farmacist-diriginte a farmaciei de spital
Putere legitima
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Putere de a rasplati munca

Putere de constrangere

Putere de expert

Farmacist in farmacia comunitara
Putere legitima

Putere de a rasplati munca

Putere de constrangere

Putere de expert

Laborant-farmacist
Putere legitima

Putere de a rasplati munca

Putere de constrangere

Putere de expert

Tema 3. MEDICAMENTUL SI ACTIVITATILE DE ASIGURARE A PIETEI
FARMACEUTICE.

Medicamentul si alte produse farmaceutice ca obiect de studiu al asistentei far-
maceutice. Autorizarea medicamentelor. Asigurarea calitdtii medicamentelor. Pro-
ducerea industrialda a medicamentelor. Aprovizionarea cu medicamente. Depozitul
farmaceutic, sarcinile si functiile lui.

Sarcinile studiului individual: - identificarea si rezolvarea studiilor de caz, a
situatiilor de problemd avdnd ca mediu de referintd domeniul de profil, investigatii
personale.

Produsul preconizat: Studiu de caz, referat.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.
Problema 1.
Se rezolvd sub formd de studiu de caz.

Directorul depozitului farmaceutic "D-Farm” a incheiat un contract de vanzare -
cumparare cu uzina farmaceutica "Lekfarm” pentru furnizarea urmatoarelor medi-
camente:

1. Tab. Amlodipin 5mg N.30 - 1000 cutii
2. Tab. Arpetol 100mg N.10 - 500 cutii
3. Tab. Ambroxol 30mg N.20 - 1000 cutii
4. Tab. Viasil 50mg. N.2 - 500 cutii

La Incheierea contractului au fost luate in consideratie urmatoarele criterii: pre-
tul medicamentelor, termenii de aprovizionare, conditiile de platd, care ulterior au
fost oglindite in contract. Peste 20 zile dupa semnarea contractului uzina farmaceu-
ticd "Lekfarm” a furnizat medicamentele solicitate depozitului farmaceutic "D-
Farm”. Receptionarea medicamentelor s-a efectuat In decurs de 3 zile, in urma care-
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ia a fost depistat un neajuns de 50 cutii Tab. Amlodipin 5mg N.30. Furnizorul a fost

anuntat despre neajuns peste 10 zile dupa receptie.

Intrebari:

1.Dupa ce criterii trebuie sa se receptioneze marfa primita.

2.In cat timp se anunti furnizorul despre neajunsul depistat la receptie.

3. Ce trebuie sa Intreprinda persoana material responsabila la depistarea neajunsu-
lui.

Problema2.

Se rezolvd sub forma de eseu

Tema eseului: Conditiile pentru certificarea depozitului conform standardelor GDP.

Problema3.

Se rezolvd sub forma de eseu.

Tema eseului: Bariere In implementarea regulilor de bune practici GMP si GDP in

Republica Moldova.

Tema 4. SISTEMUL DE ASISTENTA FARMACEUTICA A POPULATIEI IN
CONDITII DE AMBULATOR. FARMACIA DE ACCES PUBLIC.

Sarcinile studiului individual: integrare, cdutare si evaluare, reevaluare, - elabo-
rarea referatelor imbundtdtire si producere, creare inovativd.

Produsul preconizat: situatie de caz; referat.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.
Problema 1.
Se rezolvd sub formd de studiu de caz.
Efectuati un studiu comparativ cu privire la legislatia activitatii farmaciei comunita-
re in Republica Moldova si una din tarile propuse: Germania, Franta, Italia Polonia,
Ungaria, Israel, Canada SUA, Japonia prin prisma urmatoarelor criterii: fondarea
farmaciilor, conducerea, personalul farmaceutic, amplasarea si asistenta cu medi-
camente, produse parafarmaceutice, etc. Identificati problemele si propuneti re-
forme In domeniul farmaceutic in Republica Moldova la nivel de cadru legislativ
normativ.

Problema 2.

Se rezolvd sub formd de referat.
Tema pentru referat: Responsabilitatea sociala in activitatea farmaciei comunitare
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Tema 12. NORMELE LEGALE DE PRESCRIERE A MEDICAMENTELOR.

Scopul lucrdrii: A insusi regulile si procedeele de prescriere a diferitor grupe de
medicamente pentru bolnavii de ambulatoriu, definitivarea formu-
larelor de retete conform prevederilor in vigoare si principiile de
prescriere rationala a medicamentelor.

Forma de instruire: Lucrare de laborator.
Durata: 8 ore.

intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:

1. Regulile generale de prescriere a retetelor pentru bolnavi in conditii de
ambulator.

2. Particularitatile prescrierii medicamentelor cu continut de substante toxice,
stupefiante, psihotrope.

3. Particularitatile prescrierii retetelor pentru diverse categorii de populatie si
bolnavi.

4. Regulile de prescriere a medicamentelor, compensate din fondurile asigurarii
obligatorii de asistentd medicala.

5. Conceptul prescrierii rationale a medicamentelor.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Selectati din lista substantelor stupefiante (narcotice) si substantelor
psihotrope (incluse in tab. Nr.2, listele 1 si 2, aprobate prin Hotararea Guvernului
Republicii Moldova Nr. 1088 din 05.10.2004), utilizate in scopuri medicale cele inre-
gistrate in Republica Moldova.

Problema 2. Selectati din lista substantelor stupefiante si psihotrope (incluse in
tab. Nr. 3, listele 1, 2 si 3, aprobate prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova
Nr. 1088 din 05.10.2004), utilizate in scopuri medicale cele Inregistrate in Republi-
ca Moldova.

Problema 3. Pentru medicamentele din lista propusa prescrieti retete, respectand
cerintele regulilor si particularitatile de prescriere.
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Lista Nr. 1. Lista Nr. 2. Lista Nr. 3.
1. Morfin hidrochl. 1. Omnopon 1. Trihexifenidil
2. Zopiclon 2. Diazepam 2. Fenobarbital
3. Alprozalam 3. Aminazin 3. Sotalolum
4. Ketamin 4. Ergometrin 4. Dipiridamol
5. Atropin sulf. 5. Prozerin 5. Plathyphyllini h/t
6. Tetrazepam 6. Streptomicin 6. Mebendazol
7. Amlodipin 7. Ketoconasol 7. Captopril
8. Lidocain 8. Extraveral 8. Teofilin
9. Amitriptilin 9. Piracetam 9. Doxiciclin
10. Tetraciclin 10. Tinidazol 10. Actovegin
11. Nitroglicerin 11. Ibuprofen 11. Streptomicin
12. Digoxin 12. Fluconazol 12. Omnopon
13. Diclofenac 13. Teofilin 13. Diprospan
14. Pilocarpin 14. Varfarin 14. Zolpidem
15. Diazepam 15. Dexametazon 15. Clindamicin
16. Suprax 16. Metronidazol 16. Oxycort
17. Metoprolol 17. Amitriptilin 17. Lisinopril
18. Amoxicilin 18. Propranololum 18. Rexetin
19. Ketoprofen 19. Glucosamin 19. Bendazol
20. Meloxicam 20. Pentoxifilin 20. Groprinosin
Lista Nr. 4. Lista Nr. 5 ListaNr. 6
1. Trimeperidin 1. Fentanil 1. Codein fosfat
2. Metandrostenolon 2. Distonocalm 2. Efiedrinh/c
3. Bromazepam 3. Calmepam 3. Clonidin
4. Azitromicina 4. Clonazepam 4. Pilocarpinh/c
5. Argentum nitras 5. Spiritus aethylic 5. Retabolil
6. Nistatin 6. Metoprolol 6. Cianocobalamin
7. Platifilin h/t 7. Atorvastatin 7. Zaleplon (Andante)
8. Cimetidin 8. Sulfat de magneziu 8. Fluvoxamin (fevarin)
9. Metoclopramid 9. Pentoxifilin 9. Trimeperidin
10. Glibenclamid 10. Metiluracil 10. Atenolol
11. Trihexifenidil 11. Etambutol 11. Imipraminum
12. Amlodipin 12. Oxazepam 12. Carbamazepin
13. Metildopa 13. Risperidin 13. Lizinopril
14. Hidroclortiazid 14. Ketoprofen 14. Cinarizin
15. Vinpocetin 15. Nimesulid 15. Bromazepam
16. Itraconazol 16. Dihidroergotamin 16. Fenazepam
17. Simvastatin 17. Piracetam 17. Indometacin
18. Meloxicam 18. Codein fosfat 18. Azitromicin
19. Finasterid 19. Hidrocortizon 19. Ciprofloxacin
20. Roxitromicin 20. Lamictal 20. Acenocoumarolum

(Trombostop)
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LISTANR. 7 Lista Nr.8 Lista Nr.9
1. Sombrevin 1. Diazepam 1. Amfetamin
2. Clordiazepocsid 2. Trimeperidin 2. Elenium
3. Clonidin 3. Teopental natriu 3. Droperidol
4. Relium 4. Hidrocortizon 4. Tramadol
5. Dexametazon 5. Doxiciclin 5. Cyclodol
6. Nifedipin 6. Bromocriptin 6. Panangin
7. Betametazon 7. Ranitidin 7. Rosuvastatin
8. Gentamicin 8. Clonidin 8. Sulfocamfocain
9. Estradiol 9. Hemodez neo 9. Amlodipin
10. Bromazepam 10. Morfilong 10. Lexotan
11. Ketoconazol 11. Dimedrol 11. Trimeperidin
12. Difenhidramin 12. Metformin 12. Oxitocin
13. Verapamil 13. Piridoxin 13. Ofloxacin
14. Pentoxifilin 14. Soludexan 14. Metotrexat
15. Fenazepam 15. Atrotinin sulfat 15. Ciclosporin
16. Zolpidem 16. Ramipril 16. Clozapin
17. Bisoprolol 17. Propranolol 17. Losartan
18. Galvus (Vildagliptin) | 18. Platifilin h/t 18. Mebendazol
19. Metoclopramid 19. Aciclovir 19. Ciprofloxacin
20. Domperidon 20. Clotrimazol 20. Flosteron

Lista Nr.10 Lista Nr.11 Lista Nr. 12,
1. Aethylmorphini h/c 1. Xanax 1. Etilmorfina clorhidrat
2. Ketazolam 2. Etilamfetamin 2. Barbital natrium
3. Ergometrin 3. Wenflox 3. Grandaxin
4. Nitrazepam 4. Dimedrol 4. Retabolil
5. Amitriptilin 5. Vinkristin 5. Azothyoprinum
6. Osarsol 6. Trihexifenidil 6. Clorpromazin
7. Adelfan 7. Lopril 7. Loratadin
8. Enalapril 8. Diclofenac de natriu 8. Heparin
9. Co-trimoxazol 9. Droperidol 9. Indapamid
10. Montelukast 10. Clonazepam 10. Izoniazid
11. Ceftriaxon 11. Pantoprazol 11. Strofantin K
12. Doxiciclin solutab 12. Trimeperidin 12. Haloperidol
13. Diprospan 13. Finlepsin 13. Tamoxifen
14. Clopidogrel 14. Oxprenolol 14. Zolpidem
15. Amiocardin 15. Doxiciclin 15. Ofloxacin
16. Valsartan 16. Atropin sulfat 16. Trimeperidin
17. Naproxen 17. Piracetam 17. Gentamicin
18. Codein 18. Clonidin 18. Metoprolol
19. Teofilin 19. Amlodipin 19. Tramadol
20. Carbamazepin 20. Pentazocin 20. Imipramin
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Formularul de retetd Nr. 1 pentru prescrierea si
livrarea medicamentelor (dimensiuni 100mm x
200mm)

Formularul de reteta Nr. 2 pentru prescrierea si
livrarea stupefiantelor si psihotropelor (dimensiuni
100mm x 150mm)

Stampila de antet a unitatii medico-sanitare

Medicul tel.

R e t e t a

Data prescrierii refetei

““ » 20 .
(numele si prenumele bolnavului)
Varsta ani
Pref | Rp.:

L.P.

Semnatura si parafa medicului

DOCUMENT DE EVIDENTA STRICTA
Stampila de antet a institutiei (intreprinderii) sani-
tare

Medicul Tel.

Reteta

Seria Nr.
Data prescrierii refetei "’ 20

(numele si prenumele bolnavului)
Viarsta ani. Figa medicala nr.

Pret | Rp.:

L.P. Semnatura si parafa medicului _

Reteta e valabila 30 zile, 2 luni (specificare)

Reteta e valabila 10 zile

Formularul de retetd Nr. 1 pentru prescrierea si
livrarea medicamentelor (dimensiuni 200mm x
200mm)

Formularul de retetd Nr. 2 pentru prescrierea si
livrarea stupefiantelor si psihotropelor (dimensiuni
100mm x 150mm)

Stampila de antet a unitatii medico-sanitare

DOCUMENT DE EVIDENTA STRICTA

Stampila de antet a institutiei (intreprinderii) sani-

. tare
Medicul tel.
Medicul Tel.
R e t e t a Reteta
Data prescrierii refetei Seria Nr.

2 20

Data prescrierii refetei “*

(X3 » 20 .
(numele si prenumele bolnavului)
Varsta ani
Pret | Rp.:

L.P.

Semnatura si parafa

(numele si prenumele bolnavului)
Varsta ani. Fisa medicala nr.

medicului

Pref | Rp.:

L.P. Semndtura si parafa medicului _

Reteta e valabila 30 zile, 2 luni (specificare)

Reteta e valabila 10 zile
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Formularul de retetd Nr. 1 pentru prescrierea si
livrarea medicamentelor (dimensiuni 100mm x
200mm)

Formularul de reteta Nr. 2 pentru prescrierea si
livrarea stupefiantelor si psihotropelor (dimensiuni
100mm x 150mm)

Stampila de antet a unitatii medico-sanitare

Medicul tel.

R e t e t a

Data prescrierii refetei

““ » 20 .
(numele si prenumele bolnavului)
Varsta ani
Pref | Rp.:

L.P.

Semnatura si parafa medicului

DOCUMENT DE EVIDENTA STRICTA
Stampila de antet a institutiei (intreprinderii) sani-
tare

Medicul Tel.

Reteta

Seria Nr.
Data prescrierii refetei "’ 20

(numele si prenumele bolnavului)
Viarsta ani. Figa medicala nr.

Pret | Rp.:

L.P. Semnatura si parafa medicului _

Reteta e valabila 30 zile, 2 luni (specificare)

Reteta e valabila 10 zile

Formularul de retetd Nr. 1 pentru prescrierea si
livrarea medicamentelor (dimensiuni 200mm x
200mm)

Formularul de retetd Nr. 2 pentru prescrierea si
livrarea stupefiantelor si psihotropelor (dimensiuni
100mm x 150mm)

Stampila de antet a unitatii medico-sanitare

DOCUMENT DE EVIDENTA STRICTA

Stampila de antet a institutiei (intreprinderii) sani-

. tare
Medicul tel.
Medicul Tel.
R e t e t a Reteta
Data prescrierii refetei Seria Nr.

2 20

Data prescrierii refetei “*

(X3 » 20 .
(numele si prenumele bolnavului)
Varsta ani
Pret | Rp.:

L.P.

Semnatura si parafa

(numele si prenumele bolnavului)
Varsta ani. Fisa medicala nr.

medicului

Pref | Rp.:

L.P. Semndtura si parafa medicului _

Reteta e valabila 30 zile, 2 luni (Specificare)

Reteta e valabila 10 zile
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Problema 4. Prescrieti retete pentru medicamentele din listele de mai jos, costul

carora se compenseaza din fondurile asigurarii obligatorii de asistenta medicala.
Reteta-model
pentru medicamente compensate din fondurile
asiguririi obligatorii de asistenti medicald

Reteta-model
pentru medicamente compensate din fondurile
asigurarii obligatorii de asistent medicald

- Ministerul Siniuifii y . Ministerul Shadtigii
RETETA seria 000 nr. 000000 e RETETA seria 000 nr. 000000 iy st
pentru medicamente compensate din fondurile asigurarii m we m“glm pentru medicamente mpmsmdm fondurile asiguririi :ﬂ:‘;ﬁg m;’;lwn
obligatoril de asistent medicalk b nHlploﬂi.dc asistents medicald - —
I i e oo P
2ceams [T T » [T (1] a[T] 2o [T T 1] 5 [T (1] »[T]
prescrierii refetei data prescricrii refetei
4I_I_[[II|IIIHIII|IIIHIJ_I6 4-I_THIIIIIIH HIIIIIIIJ_Iél:D
ume de familie pacient nume mpmul
s(ITITTITTTITTTITTI] T-IIIIII]II] s (LIITTTITITITTIITII] =
prenume pacient seria §i numérul polifel de asigurare prenume pacient seria gi numiul polijei de asigurare
8. 8.
Rp.: Rp.:
o TT T I T IITCIITIITTTITIITI I 9l_|_[ll|IIIIIHIIII]HHIIIIIIIH
nume prenume medic de familie LS. medic de familie
wecd [ TTTTTTTTTTT]m m-CndIIiIIIHIIIHIu
TDNP medic de familic semnitura medic de familie IDNP medic de familie medic de familie

Reteta e valabili 15 zile din data prescrierii ei

Reteta e valabili 15 zile din data prescrierii ei
12. Cod medicament 13. Nr. comprimate El:l] 12. Cod medi CTTTTT 13. Nr. comprimate D:L__]

la,m:uan::lu:m!ilMi 15. Suma mpenh'__lhm 14. %Ttnﬁm | ls.ﬁ‘fﬁ‘wﬁjm
i n 1) 2]

16. Suma u;hiu.w de pacient l'.'.EI:' D:l zuDj 16. Suma ldliu?ﬁ de pacient
lei bani data eliberdrii medicamentului LLL] bani data eliberdrii medicamentului
18. 18.
numir contract Incheiat cu CNAM LS. numis contrac incheiai cu CNAM LS.
‘semndturd pacient semniiturd farmacist semndiurd pacent semnbturl farmacist
Reteta-model Reteta-model

pentru medicamente compensate din fondurile

pentru medicamente compensate din fondurile
asiguririi obligatorii de asistentd medicald

asigurdrii obligatorii de asistent3 medicald

- Ministerul SEndtitii - Ministerul Sinataii
RETETA seria 000 nr. 000000 - ' RETETA seria 000 nr. 000000 e
pentru medicamente compensate din fondurile asiguririi mrc;&‘;"m pentru medicame nsate din fondurile asigurkri mg&";‘:“m
obligatori de asistents medicald dn = obligatorii de asistents medicals s —
L stampila de antet a IMS ‘ stampila de antet a IMS
2coamvs [T T[] [TI[T] »[ T] 2ceanes [T T s [T1LT] »LT]
data prescrierii refetei data prescrierii refetei
4ﬂllll|ll||lIlIllIIIIIlJJ6I__I_| [T T T e L1
de familie pacient nume de familie pacient virsta
s (O 00 [T s (LI 000 (LT
prenume pacient seria §i numérul polifei de asigurare prenume pacient seria §i numiirul polifei de asigurare
8. 8.

Rp.: Rp.:
9HIIIIIIIIIIIIIHIHIIIIIIIIII! 9ITIIHIIIIIllllllllllllll]lllll
nume prenume medic de familie nume prenume medic de familie

o [TTTTTTTTTTT] m wed [TTTTTTTTITTT] me
IDNP medic de familie semnitura medic de familie IDNP medic de familie semnitura medic de familie
Reteta e valabili 15 zile din data prescrierii ei Reteta e valabil 15 zile din data p erii ei
12. Cod medi | 13.Nr.comprimate | | | | 12. Cod medi 13. Nr. compri
14. Pref cu amanuntul 15. Suma compensati 14, Pref cu aménuntul 15. Suma compensati
(e T l L Jtei[ [ Jteni EERCEREY L LT i, [ Jbani
16. Suma achitata de paci 16. Suma achitat3 de pacient
e AT (e e
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Variante pentru rezolvarea problemei nr. 4.

1. Birca Elena, 50 ani
Rp.: Tab.Amlodipinum 0.05 N 30
DS. Cite 1 past. in zi.

2. Pituscan Marian, 55 ani.

Rp.: Tab.Acidum acetylsalicylicum 0.075 N.

30
DS. Cite 1 past. in zi.

3. Arseni Alina, 58 ani.
Rp.: Tab.Enalaprilum 0.01 N 20
DS.Cite 1 past.de 2 ori in zi.

4. Deget Dumitru, 49 ani.
Rp.:Tab.Lisinoprilum 0.020 N 28
DS. Cite 1 past. in zi.

1.

Rudenco Livia, 68 ani.
Rp.: Tab.Digoxinum 0.0025 N 25
DS.Cite 1 pas. de 2 ori in zi.

. Gaibu Oleg, 67 ani.

Rp.: Tab.Amiodaronum 0.2 N 30
DS.Cite 1 pas. in zi.

. Fusu Elena, 60 ani.

Rp.: Tab.Torasemidum 0.005 N 20
DS.Cite 1 past. de 2 ori in zi.

. Constantinov Ana-Maria, 49 ani.

Rp.:Tab. Enalapril 0.02 N 30
DS. Cite 1 pas. de 2 ori in zi.

1. Lungu Ion, 63 ani.
Rp.: Tab.Indapamidum 0.0015 N 30
DS.Cite 1 past. in zi, dimineata

2. Budu Lavrentie, 49 ani.
Rp.: Tab.Isosorbidi mononitras 0.02 N 30
DS.Cite 1 past in zi.

3. Bou Adelina, 66 ani.
Rp.: Tab.Enalaprilum 0.01 N 30
DS.Cite 1 past. 2 ori in zi.

4. Dontu lurie, 72 ani.
Rp.: Tab.Losartanum 0.05 N30
DS.Cite 1 past. in zi seara

. Dodonov Ecaterina, 46 ani.

Rp.: Tab. .Amlodipinum 0.05 N 30
DS. Cite 1 past. In zi.

. Gutenco Dragos, 67 ani.

Rp.: Tab.Bisoprololum 0.005 N 30
DS.Cite 1 past in zi.

. Furom Raisa, 58 ani.

Rp.: Tab. Ramiprilum 0.005 N 30
DS.Cite 1 past. in zi.

. Pop Alina, 59 ani.

Rp.:Tab. Verapamilum 0.08 N 30
DS.Cite 1 past. de 2 ori in zi

1. Gincu Lilia, 67 ani.
Rp.: Tab.Ramiprilumum 0.01 N 30
DS. Cite 1 pas. in zi.

2. Postolache Ludmila, 58 ani.
Rp.: Tab. Spirolactonum 0.025 N 20
DS. Cite 1 past. in zi.

3. Russu Larisa, 83 ani.
Rp.: Tab.Indapamidum 0.0025 N 20
DS. Cite 1 past. in zi, dimineata.

4. Forov Dorin, 47 ani.
Rp.:Tab.Verapamilum 0.04 N 30
DS.Cite 1 past. in zi.

. Racov Andrei, 59 ani.

Rp.: Tab. Indapamidum 0.0015 N 20
DS. Cite 1 past. in zi.

. Tucanov Liubovi, 49 ani.

Rp.: Tab.Digoxinum 0.00025 N 50
DS. Cite 1 past. de 2 ori pe zi.

. Golovin Alexandru, 58 ani.

Rp.: Tab.Amlodipinum 0.05 N 56
DS.Cite 1 pas. in zi.

. Ciupearca Vladimir, 23 ani.

Rp.: Tab. Acidi folicum 0.001 N 30
DS. Cite 1 past. de 2 ori in zi.

1. Tuica Arsenie, 54 ani.

Rp.: Tab.Claritromycinum 0.5 N 14
DS.Cite 1 past. de 2 ori in zi.

2. Ricun Igor, 57 ani.
Rp.:Tab.Famotidinum 0.02 N 20
DS.Cite 1 past. de 2 ori in zi.

3. Bujac Constantin, 68 ani.

Rp.: Tab.Omeprazolum 0.02 N 14
DS.Cite 1 pas. in zi.

4. Poderioghin Aliona, 58 ani.

Rp.: Tab.Amoxicilinum 0.025 N 20
DS.Cite 1 past. de 3 ori in zi.

. Duru Ion, 49 ani.

Rp.:Supp. Paracetamolum 0.1 N 10
DS.Cite un supp.la febra.

. Voroniuc Larisa, 48 ani.

Rp.: Tab.Acidum valproicum 0.2 N 50
DS. Cite 1 past. de 2ori in zi.

. Ciupa Galina, 53 ani.

Rp.: Tab.Carbamazepinum 0.01 N 50
DS.Cite 1 past. de 2 ori pe zi.

. Golovan Alexandru, 66 ani.

Rp.: Tab. Lamotriginum 0.025 N 30
DS.Cite 1 past. de 2 ori in zi.
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1. Hincu Virginia, 69 ani.

Rp.: Tab. Trihexyphenidylum 0.002 N 50

DS.Cite 1 past. de 2 ori in zi.

2. Rusu Eugenia, 74 ani.

Rp.: Tab. Clonazepamum 0.002 N 30
DS. Cite 1 past o data in zi.

3. Lungu Olga, 47 ani.
Rp.:Tab.Diazepamum 0.05 N 20
DS.Cite 1 past. in zi, seara.

4. Laptea Sergiu, 63 ani.

Rp.: Tab. Losartanum 0.05 N 30
DS. Cite 1 past. in zi.

. Goreanu Elvira, 37 ani.

Rp.: Tab.Sorbifer Durulex N 30
DS.Cite 1 psast. de 2 ori in zi

. Coasta Nicolae, 46 ani.

Rp.: Tab.Spironolactonum 0.025 N 20
DS.Cite 1 past. in zi.

. Frolov Dorin, 58 ani.

Rp.: Supp. Paracetamolum 0.25 N 10
DS. Cite 1 past 2 ori in zi

. Cot Radu, 39 ani.

Rp.:Sol. Ergocalciferolum 0.125% 10 ml
DS.Cate 5 pic.2 ori in zi.

1. Talbot Nicolae, 17 ani.

Rp.: Tab. Pancreatinum 10000 N 20
DS. Cite 1 past. in timpul mesei.

2. Chirca Anatol, 69 ani.

Rp.: Tab.Desloratadinum 0.005 N 10
DS.Citel past. in zi.

3. Gagiu Andrei, 52 ani.
Rp.:Tab.Clemastinum 0.001 N 20
DS. Cite 1 past. de 2 ori in zi.

. Juc Ana, 58 ani.

Rp.: Tab.Theophyllinum 0.02 N 10
DS.Cite 1 past. in zi.

N

. Iahneva Ecaterina, 70 ani.

Rp.:Tab.Metforminum 0.5 N 60
DS. Cite 1 past. de 2 ori in zi.

. Cozacevscaia Ana, 61 ani.

Rp.:Tab.Glibenclamidum 0.0035 N 60
DS. Cite 1 past. de 2 ori in zi.

. Guzun Maria, 48 ani.

Rp.:Tab.Sulpiridum 0.05 N 30
DS. Cite 1 past. In zi.

. Iatco Oleg, 60 ani.

Rp.: Tab. Risperidonum 0.002 N 30
DS.Cite 1 pas. In zi.

Problema 5. Enumerati principiile (continutul) conceptului de utilizare rationald a

medicamentelor.

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 13. PRIMIREA, TAXAREA SI INREGISTRAREA RETETELOR.

Scopul lucrdrii: Tnsusirea regulilor generale si deprinderilor practice de primire,
taxare si Inregistrarea a retetelor prescrise bolnavilor de ambulator.

Forma de instruire: lucrare de laborator.
Durata: 8 ore.

intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:

Sarcina si functiile sectiei de producere.

Functiile farmacistului la primirea retetelor si eliberarea medicamentelor.
Controlul veridicitatii prescrierii retetelor la etapa de primire a lor.
Inregistrarea retetelor cu continut de erori si masurile de preintimpinare a
prescrierii retetelor cu erori.

Regulile de taxare a retetelor.

Metodele de legiferare a primirii retetelor prescrise bolnavilor de ambulator.
7. Receptura. Caracteristica si evidenta recepturii.

W

oo

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Verificati respectarea regulilor de prescriere si legiferare a retetelor
primite (fiecare student primeste un set de retete):

a) termenul valabilitatii;

b) prezenta rechizitelor necesare;

c) dozele maxime pentru o administrare si pentru 24 ore;

d) normele de livrare unice pe o singura reteta.
Transcrieti corect continutul retetelor in caietul de lucru.
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Lista dozelor maxime pentru o administrare si pentru 24 de ore

Nr Denumirea substantei medicamentoase Dozaar(;l;);inr?igerr;tru ;]))eorf?r ?;Zig;i
1. Aethaminali natrium 03g 0,6g
2. Aethylmorphini hydrochloridum 0,03 g 01g
3. Amidopyrinum 05g 1,5g
4. Anaesthezinum 05g 1,5g
5. Analginum 10g 30g
6. Atropini sulfas 0,001g 0,003 g
7. Barbamylum 03g 0,6g
8. Barbitali natrii 05g 10g
9. Bromizovalum 10g 20g
10. | Codeinum (Codeini phosphatis) 0,05¢g 02g
11. | Coffeini-natrii -benzoatis 0,05¢g 1,5g
12. | Dibazolum 0,05g 0,15g
13. | Dimedrolum 01g 0,25g
14. | Ephedrini hydrochloridum 0,05g 0,15g
15. | Erythromycinum 05¢g 20g
16. | Euphyllinum 05¢g 15g
17. | Extr.Belladonnae 1:2 0,05g 0,15¢g
18. | Laevomicetinum 10g 40¢g
19. | Morphini hydrochloridum 0,02g 0,05g
20. | Natrii bromidum 10g 40g
21. | Norsulphazolum natrium 20g 70g
22. | Novocainum 0,25¢g 0,75¢g
23. | Omnoponum 0,03 ¢ 01g
24. | Papaverini hydrochloridum 02g 06g
25. | Paracetamolum 05¢g 15¢g
26. | Pentazacinum 0,05g 06g
27. | Phenadonum 0,01g 0,03 g
28. | Phenobarbitalum 02g 05g
29. | Plathyphyllini hydrotartratis 0,01g 0,03 g
30. | Promedolum 0,05¢g 02g
31. | Sulfacylum - natrium 20g 70g

Problema 2. Relevati retetele cu continut de erori. Clasificati erorile depistate in
corectabile si necorectabile. Retetele ce contin erori ce nu pot fi corectate, anulati-le
prin aplicarea stampilei “Retetd nevalabild”, inregistrati-le In “Registrul retetelor neva-
labile”.
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REGISTRUL RETETELOR NEVALABILE

Data

Nr.
d/o

Nr.
retetei

IMS

Numele
medicului

Caracteristica erorilor
depistate la prescrie-
rea retetei

Masurile
intreprinse

Numele
farmacistului

Sem-
natura
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Problema 3. Toate retetele transcrise in caietele de lucru, taxatiile In conformitate
cu regulamentele in vigoare.

Problema 4. Toate retetele primite pe parcursul lucrarii de laborator inregistrati-le
la data curenta in “Registrul de receptura”. Pentru fiecare reteta indicati pretul to-
tal, inclusiv costul ingredientelor, apei purificate si tarifelor.
EXTRAS

din catalogul de preturi cu amanuntul la medicamente

Denumirea UM Pretul (lei) Denumirea UM P(Iizti;ll
Ac. acethylsalic. 1,0 0,33 Extr. rad. Althaeae 1,0 0,73
Ac. aminocapronicum 1,0 0,32 Extr.Belladonnae 1:2 1,0 1,00
Ac. ascorbinicum 1,0 1,07 Extr.Valerianae spir. 1,0 1,30
Ac. boricum 1,0 1,24 Flacon 10 ml 11l 0,70
Ac. folicum 1,0 0,92 Flacon 100 ml 11l 1,25
Ac. glutaminicum 1,0 3,00 Flacon 250 ml 11l 2,50
Ac. hidrochlorid. dil. 1,0 0,80 Flacon 50 ml 11l 0.85
Ac. nicotinicum 1,0 2,18 Furacilinum 1,0 0,58
Ac. salicylicum 1,0 1,54 Furazolidonum 1,0 1,00
Adonizidum 10 ml 1,90 Glucosum 1,0 0,36
Adrenalini h/c s0l.0,1% 1ml 4,80 Glycerinum 1,0 0,59
Aethaminali natrium 1,0 1,70 Herba Leonuri 1,0 0,95
Aethazolum 1,0 0,90 Hexamethylentetramin 1,0 0,90
Aetheri med. 1 ml 1,83 Ichtiolum 1,0 0,21
Aethylmorphini h/c 1,0 1,70 lodum 1,0 0,94
Amidopirine 1,0 0,75 Kalii bromidum 1,0 1,01
Anaesthezinum 1,0 0,48 Kalii iodidum 1,0 0,47
Analginum 1,0 0,53 Laevomicetinum 1,0 0,50
Antipyrinum 1,0 1,20 Lanolinum anh. 1,0 0,69
Ag. Menthae 100 ml 1,47 Liquor ammonii anis. 1ml 0,82
Aq. purificata 100 ml 1,25 Magnezii oxydum 1,0 0,77
Atropini sulfas 1,0 2,00 Magnezii sulfas 1,0 0,44
Barbamylum 1,0 3,40 Mentholum 1,0 0,67
Barbitali natrii 1,0 1,70 Methyleni coeruleum 1,0 1,97
Benzylii benzoas 1,0 2,07 Methyluracilum 1,0 0,67
Bismuti subnitras 1,0 1,22 Morphine 1,0 4,00
Borcan 50,0 1 1,00 Natrii benzoas 1,0 0,27
Bromizovalum 1,0 1,30 Natrii bromidum 1,0 0,19
Butirum cacao 1,0 0,95 Natrii chloridum 1,0 0,12
Calcii chloridum 1,0 1,42 Natrii hidrocarb. 1,0 0,37
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Denumirea

UM

Pretul (lei)

Denumirea

UM

Pretul

(lei)
Calcii glycerophosfatis 1,0 1,54 Natrii salicylatis 1,0 0,39
Calcii lactatis 1,0 0,98 Nitroglycerin.sol. 1 ml 1,00
Camphora trita 1,0 0,66 Norsulfazolum 1,0 0,89
Citralum sol. sp. 1% 1,0 0,87 Novocainum 1,0 0,50
Codeini phosphas 1,0 2,50 Olei olivarum 1,0 0,78
Codeinum 1,0 2,60 Olei vaselinum 1,0 0,96
Coffeini natrii-benzoat 1,0 1,41 Oleum Helianthi 1,0 0,84
Cutiute (carton) p/u pulb. 1 0,50 Omnopon 1,0 1,23
Dibazolum 1,0 1,20 Osarsolum 1,0 0,60
Dicainum 1,0 1,30 Papaverini h/c 1,0 4,81
Difeninum 1,0 1,40 Paracetamol 1,0 0,57
Dimedrolum 1,0 0,97 Pentazocine 1,0 1,45
Dimexydum 1,0 2,02 Pentoxylum 1,0 1,50
Ephedrini h/c 1,0 2,10 Pepsinum 1,0 0,97
Eritromicine 1,0 3,06 Perhidrolum 1 ml 0,50
Euphyllinum 1,0 0,68 Phenadone 1,0 5,03
Phenili salicylas 1,0 0,71 Sulfacylum - natrium 1,0 0,31
Phenobarbitalum 1,0 0,33 Sulfadimezinum 1,0 1,00
Piridoxini h/c 1,0 0,94 Sulfur depuratum 1,0 0,78
Pix liquida 1,0 2,30 Sulfur praecipitatum 1,0 0,72
Plathyphyllini h/t 1,0 4,00 Terpini hidratum 1,0 0,78
Prednizolonum 1,0 1,70 Theophyllini 1,0 1,10
Promedolum 1,0 1,70 Tiamini bromidum 1,0 0,97
Protargolum 1,0 6,02 T-rae Belladonnae 1 ml 0,80
Rezorcinum 1,0 0,50 T-rae Convallarie 1 ml 0,89
Rhizoma cum rad.Val. 1,0 0,91 T-rae Crataeghi 1 ml 0,60
Riboflavinum 0,1 1,28 T-rae Leonuri 1 ml 0,79
Rutinum 1,0 0,66 T-rae Menthae pip. 1 ml 0,70
Saccharum 1,0 0,52 T-rae Valerianae 1ml 0,50
Scopolaminum h/b 1,0 1,02 Trichopol 1,0 1,26
Sirupus Glicerhyzae 1 ml 0,50 Tripsinum 1,0 1,20
Sol. Cytrali spir.1% 1ml 0,89 Ung. Prednisoloni 0,5% 1,0 1,02
Sp.aethylic. 96% 1,0 0,39 Ung. sulfurat. simpl. 1,0 0,89
Spasmolytinum 1,0 0,80 Validolum 1 ml 0,67
Streptocidum album 1,0 0,33 Vaselinum 1,0 0,34
Streptocidum solubile 1,0 0,90 Xeroformium 1,0 1,62
Succi Kolanhoae 1,0 0,91 Zincum oxydatum 1,0 1,10
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TAXA LABORUM
pentru prepararea formelor medicamentoase
conform retetelor magistrale (individuale) in farmacii

Nr. Forma medicamentoasa, operatia tehnologica U.M. Taxa
1. Solutii sterile. Prepararea prescrierii bicomponente cu volumul:
400-500 ml fl. 14.00
200-250 ml fl. 12.95
50-100 ml fl. 12.45
ad 50 ml fl. 10.20
2. | Picaturi si unguente oftalmice, forme medicamentoase pentru q 12.50
nou nadscuti. Uleiuri sterile. Prepararea prescrierii bicomponente. ' '
3. Sol. de uz intern si extern. Pr. prescr. bicomp., inclusiv infuzii, decoc-
turi, mucilagii: fl. 11.25
Picaturi: 7.50
4. | Pulberi si specii dozate. Prepararea prescrierii bicomponente forma 8.75
nr.10
dozarea fiecarei pulberi ulterioare doze. 0.70
5. | Pulberi si specii nedozate. Prepararea prescrierii bicomponente forma 7.50
6 Supozitoare nr. 10. Prepararea prescrierii bicomponente forma 20.00
dozarea fiecarei supozitoare mai sus de 10 doze 0.90
7. Upguente, paste, emulsii, 11r11ment<f, suspensii. Pr. prescr. forma 15.00
bicomponente pandla 100,0 ml.
100,0-200,0 ml. forma 17.50
200,0-500,0 ml. forma | 20.00
8. Afiaosul ultelllor a fiecarui component (ingredient) in forma me- oper. 250
dicamentoasa
9. | Responsabilitatea pentru lucrul cu toxice si stupefiante oper. 3.75
10. | Lucrul cu substante iritante, mirositoare si colorante oper. 3.75
11. | Masurarea (cantdrirea) subst. med-se la eliberarea lor fara alte ope-
- i forma 7.50
ratii tehnologice
TAXA LABORUM
pentru prepararea elaborarilor farmaceutice in farmacii
Nr. Forma medicamentoasa, operatia tehnologica U.M. Taxa
1. | Solutii sterile. Prepararea prescrierii bicomponente cu volumul: f
400-500 ml ' 6.40
200-250 ml fl. 6.25
pandla 100 ml fl. 5.90
2. | Picaturi si unguente oftalmice. Medicamente pentru nou nascuti.
. . L fl. 7.00
Uleiuri sterile. Prepararea prescrierii bicomponente
3. | Solutii de uz intern si extern. Pr. prescrierii bicomponente cu volu- f
mul 5000 ml si mai mult ' 8.75
1000-5000 ml fl. 5.65
400-500 ml fl. 3.30
pana la 250 ml fl. 2.90
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Nr. Forma medicamentoasa, operatia tehnologica U.M. Taxa
4. | Infuzii si decocturi. Prepararea prescrierii bicomponente: mai f
mult de 1000 ml ' 13.30
400-500 ml fl. 4.25
pana la 250 ml fl. 3.75
5. | Pulberi dozate. Prepararea prescrierii bicomponente nr. 10 forma 3.75
dozarea fiecarei pulberi ulterioare doze 0.40
6. | Pulberi si specii nedozate. forma 3.75
7. g:ég',slii.nkt;ég;sr‘)cfe, emulsii, suspensii, supozitoare Nr.10. Prep. forma 750
dozarea fiecdrei supozitoare ulterioare doze 0.70
8. | Adaosul fiecarui ingredient ulterior in orice forma medicamen-
toasd oper. 1.00
9. | Responsabilitatea pentru lucrul cu substante toxice si stupefiante oper. 3.30
10. | Lucrul cu substante iritante, mirositoare si colorante oper. 3.30
11. | Divizarea remediilor medicamentoase si a confectiilor medicale. oper. 1.25

Problema 5. Pentru 2 retete inregistrate intocmiti chitanta, ce trebuie Inmanata

pacientului.
Chitanta pentru comanda medicamentului
Farmacia Data
Nr. retetei Timpul
Numele bolnavului
Pretul lei bani
Mixtura Unguent Pulbere Oftalmic
Solutie Picaturi Supozitoare Steril
Chitanta pentru comanda medicamentului
Farmacia Data
Nr. retetei Timpul
Numele bolnavului
Pretul lei bani
Mixtura Unguent Pulbere Oftalmic
Solutie Picaturi Supozitoare Steril

Problema 6. intocmiti bilantul pentru o zi in “Registrul de receptura”.
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Denumirea unitatii farmaceutice

Formularul tip F- 04

Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din

si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___ din

Dupa acest model se tiparesc toate foile.

Registrul de receptura

Sectia

Da-
ta

Medicamente preparate extemporal

Nr.
retetei

Numele
bolnavului

Forma
medica-

mentoasa

Pretul de
eliberare

Inclusiv B T.4.

Apa purifi- Taxa
cata laborum

Adresa
bolna-
vului

s.a.m.d. pana la sfarsit

Pentru fiecare schimb sau zi de munca si pentru perioada gestionara se fac urmatoa-

rele totalizari:

Numarul de forme extemporale

Suma 1n preturi de eliberare

Suma ingredientelor
Suma apei purificate

Suma taxa laborum

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 14. ORGANIZAREA PROCESULUI TEHNOLOGIC DE PREPARA-

RE SI CONTROLULUI CALITATII MEDICAMENTELOR PRE-
PARATE IN FARMACIE. ETICHETAREA MEDICAMENTELOR
SI ELIBERAREA LOR DIN FARMACIE.

Scopul lucrarii: Studierea organizarii rationale a locurilor de lucru la prepararea medi-

camentelor Tn farmacii, utilarea si amenajarea lor, procesului tehnologic de prepa-
rare a medicamentelor in farmacie conform prescriptiilor magistrale si organizarea
preparirii elaborarilor farmaceutice. Insusirea deprinderilor practice la documen-
tarea controlului farmaceutic intern si aprecierea calitatii formelor medicamentoa-
se, definitivarea formelor medicamentoase preparate in farmacie.

Forma de instruire: lucrare de laborator.
Durata: 4 ore.

vl

® N

10.
11.
12.

13.
14.

intrebiri pentru pregitirea de sine stititoare:
Organizarea rationald, utilarea si amenajarea locurilor de lucru pentru prepa-
rarea medicamentelor in farmacie.
Accelerarea procesului de preparare si asigurarea calitatii medicamentelor.
Particularitatile organizarii lucrului farmacistului la prepararea medicamente-
lor cu continut de substante toxice si stupefiante.
Cerintele 1naintate catre prepararea formelor medicamentoase in conditii asep-
tice. Utilarea si amenajarea Incaperilor si a locurilor de lucru.
Organizarea prepararii elaborarilor farmaceutice si documentarea lor.
Organizarea activitatii farmacistului-analist privind controlul calititii formelor
medicamentoase.
Controlul farmaceutic intern al medicamentelor. Tipurile de control.
Controlul chimic si fizico-chimic in farmacie.
Aprecierea calitatii si devierile admise la prepararea formelor medicamentoase
extemporale.
Intocmirea documentelor de evidenti a controlului calititii medicamentelor.
Regulile unice de definitivare a medicamentelor preparate in farmacie.
Definitivarea medicamentelor cu continut de substante toxice, stupefiante, de-
osebit de toxice, solutiilor concentrate de diferite substante medicamentoase
etc.
Conditiile si termenii de pastrare a medicamentelor preparate in farmacie.
Ordinea de eliberare a medicamentelor, preparate in farmacie.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Intocmiti o schema a Incaperilor de preparare a medicamentelor in far-
macia de acces public, indicati amplasarea si specificati utilajul la diferite locuri de lucru
de preparare a medicamentelor.
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Problema 2. Indicati tipurile controlului farmaceutic intern obligatoriu carora vor
fi supuse formele medicamentoase conform prescriptiilor. (vezi problema 1, lucra-
rea de laborator Nr. 12). Pentru 3-4 forme medicamentoase Intocmiti “Documentul
de verificare in scris”.

Problema 3. inregistrati in “Registrul de evidenti a elaboririlor farmaceutice” urma-
toarele elaborari farmaceutice si determinati pretul formelor medicamentoase obtinute
in rezultatul elaborarilor.

Glucoza 0,2 N 20, 20 ambalaje

Nur.naruI. Forma medicamentoasa Nr. 1 Forma medicamentoasa Nr. 2
variantel

1 Ac. ascorbic 0,1 Sol.lodura de potasiu2% -200ml 10 fl.
Glucozd 0,2 N 20, 20 ambalaje

2 Eufilina 0,001 Sol. Sulfacil de sodiu 30% -10ml 20 fl.
Glucozd 0,2 N 20, 20 ambalaje

3 Dibazol 0,03 Sol.Calciu chlorid 10 % - 200ml 10 fI.
Saccharum 0,2 N 20, 20 ambalaje

4 Papaverind hidroclorid 0,1 Sol.Sulfacil de sodiu 20 % - 10ml 30 fl.
Glucoza 0,2 N 30, 20 ambalaje

5 Riboflavina 0,002 Sol. Protargol 2 % - 10 ml 20 fl.
Glucozd 0,2 N 30, 20 ambalaje

6 Clorhidrat de piridoxina 0,001 Sol. Albastru de metilen 2 % - 20 ml 20 fl.
Glucozd 0,2 N 20, 30 ambalaje

7 Clorhidrat de tiamina 0,001 Sol. Colargol 2% - 10 ml 30 fl.
Glucoza 0,2 N 20, 30 ambalaje

8 Rutin 0,04 Sol. Colargol 1% - 10ml 30 fl.
Glucoza 0,2 N 30, 30 ambalaje

9 Fenobarbital 0,005 Sol. Clorura de calciu 5 % - 100ml 20 fl.
Glucoza 0,2 N 20, 30 ambalaje

10 Cofein benzoat de sodiu 0,03 Sol.Levomicetina 0,25 % - 10ml 20 fl.
Glucoza 0,2 N 20, 20 ambalaje

11 Calciu gluconat 0,2 Sol. Furacilina 1: 5000 - 500ml 10 fl.
Glucoza 0,2 N 20, 20 ambalaje

12 Acid folic 0,0003 Sol. Riboflavina 0,02 % - 10ml 20 fl.
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Formularul tip F- 05

Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___ din
Denumirea unitatii farmaceutice Sectia

REGISTRU DE EVIDENTA A ELABORARILOR FARMACEUTICE

Dupa acest model se tiparesc toate foile.

Luat in lucru Preparat, divizat, predat
= . Diferenta
S 9 A
= in plus
S AR
=3 3 28 3 | g | 8]
—_— = —_— S
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Problema 4. Intocmiti documentele de evidentd a controlului farmaceutic intern al

calitatii medicamentelor si apreciati calitatea lor:

a) Registrul rezultatelor controlului calitatii formelor magistrale, formelor medi-
camentoase in stoc, concentratelor, semifabricatelor.

b) Registrul rezultatelor controlului calitatii apei purificate.

c) Registrul rezultatelor determinarii substantelor medicamentoase.

d) Procesul verbal de prelevare a formelor medicamentoase pentru controlul cali-
tatii.
Toate datele necesare pentru intocmirea documentelor le luati din procesele

verbale ale lucrarilor de laborator precedente.

Numele si semndtura persoanei
car a efectuat controlul calitatii

Concluzie:
corespunde sau nu corespunde

NP persoanei
care a preparat,
controlat sau a ambalat

cantitativ,
formula, indicele de
refractie

>

Calitativ (+) sau (-)

medicamentoase preparate in farmacii

Rezultatele controlului

Fizic organoleptic

Principiul activ,
volumul, masa, omogenitatea
amestecului

Anexa Nr. 2 la Regulamentul pentru controlul calitdtii formelor

Componenta
formei
medicamentoase

SEMIFABRICATELOR, ALCOOLULUI ETILIC

Nr.
seriei producatorului industrial

Nr. retetei (bonului);
seriei de ambalare;
Nr. stanglasului umplut

REGISTRUL REZULTATELOR CONTROLULUI CALITATII FORMELOR

Nr. d/o care este si
Nr. analizei

MAGISTRALE, FORMELOR MEDICAMENTOASE IN STOC, CONCENTRATELOR,

Data
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Anexa Nr. 4 la Regulamentul pentru controlul calitdtii
formelor medicamentoase preparate in farmacii

REGISTRUL REZULTATELOR DETERMINARII
SUBSTANTELOR MEDICAMENTOASE *

Nr. seriei = Rezul- Semnaturile
Nr.d/o 8 sau Nr. =2
S | care e/ste 2 | certificatu- | - Z =2 Substanta tatul Persoa- | L ersoana
§ si Nr g lui de cali- | = = g| determinati | contro- | nacare ;ar: at
nalizei S 55 (ionul) lului (+) a um- etectua
analizel a tate al o controlul

sau (-) plut

AMDM* calititii

* In acest registru se inregistreazd si rezultatele determindrii identitdtii solutiilor pentru sistemul de
biurete
™ Agentia Medicamentului si Dispozitivelor Medicale

Anexa Nr. 6 la Regulamentul pentru controlul calitdtii
formelor medicamentoase preparate in farmacii

Farmacia Nr.
Municipiul, raionul

PROCES VERBAL
de prelevare a formelor medicamentoase pentru controlul calitatii din farmacii
n— 20__
Rezultatele controlului Numele pre-
Nr. re- Pretul o _ Concluzie numele per-
- Componenta - Calitativ Cantitativ e .
Nr tetei ; . formei (satisfacator | soanei care a
q formei medica- . (+) (formula, . e
d/o| (bonu- medica- L Fizic | sau nesatisfa- |preparat forma
. mentoase sau indicele de < :
lui) mentoase . cator) medicamen-
) refractie) <
toasa
Semnaturile:

Numele, prenumele persoanei, care a efectuat prelevarea
in prezenta persoanei de la care se efectueaza prelevarea

Farmacist-diriginte
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Problema 5. Pentru toate formele medicamentoase primite conform retetelor alegeti si
indepliniti etichetele pentru definitivare si inscriptiile de avertizare.

Problema 6. in baza retetelor receptionate anterior indicati pentru fiecare forma medica-
mentoasa conditiile si termenii de pastrare in farmacie pana la eliberare.

Problema 7. In baza retetelor receptionate anterior, completati.
a) “Registrul de evidenta a medicamentelor retrase din cauza expirarii termenului

de pastrare”.
b) “Registrul de evidenta a livrarii medicamentelor fara chitanta”.

REGISTRUL
de evidenta a medicamentelor retrase din cauza expirarii termenului de pas-
trare
Data Nr. retetei NPP bollnavu- Forma medicamen- Pretul Aretras
7 lui toasa ’ (NPP)
REGISTRUL
de evidenta a eliberarii medicamentelor fara chitanta
Nr. NPP bol- Adresa Forr.na NPP me- | Semna-
Data . . . medica- Pretul i X
retetei navului bolnavului < g dicului tura
4 mentoasa

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 15. MANAGEMENTUL SI LEGISLATIA ASISTENTEI FARMACE-

UTICE A POPULATIEI iN CONDITII DE STATIONAR.

Scopul lucrdrii: Studiul sistemului de asistentd cu medicamente a bolnavilor de

stationar, a principiilor generale de organizare si functionare a farmaciilor
institutiilor medico-sanitare, atributiile, spatiul, dotarea si conducerea lor.
Studiul activitatii farmacistului clinician, drepturilor si obligatiunilor lui. In-
susirea deprinderilor practice In utilizarea Formularului Farmacoterapeutic
in institutiile medico-sanitare si calculul necesarului pentru medicamentele
incluse in formular.

Forma de instruire: lucrare de laborator.
Durata: 360 min.

N

AN

N

10.

11.

Intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:

Caracteristica sistemului de asistenta farmaceuticd a bolnavilor de stationar.
Farmacia de spital si particularitatile activitatii ei.

Cerinte minime fata de spatiul, amplasarea si dotarea farmaciei de spital. Struc-
tura organizatorica si organizarea locurilor de lucru.

Regulile prescrierii medicamentelor pentru bolnavii de stationar.

Controlul pastrarii si utilizarii rationale a medicamentelor in sectiile spitalului.
Evidenta medicamentelor si articolelor de uz medical In institutiile medico-
sanitare.

Sistemul de formular - “Managementul Farmaceutic Rational”.

Formularul Farmacoterapeutic si caracteristica lui. Formularul
Farmacoterapeutic.

Rolul Comitetului Formularului Farmacoterapeutic al institutiei medicale in
utilizarea rationala si eficientda a medicamentelor.

Calculul necesarului pentru medicamentele incluse in Formularul
Farmacoterapeutic al institutiei medicale.

Organizarea aprovizionadrii farmaceutice a institutiilor medico-sanitare prin
procedurile concursurilor centralizate de achizitionare.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Efectuati inregistrarea produselor farmaceutice receptionate de la
depozitele farmaceutice conform facturilor fiscale. Fiecare student primeste un set
de facturi.

Problema 2. Efectuati prescrierea si receptia (determinarea costului, inregistrarea)
comenzii pentru una din sectiile institutiei medico-sanitare, respectand urmatoare-
le conditii:

a) comanda trebuie sa includa medicamente industriale si magistrale ce sunt su-
puse evidentei cantitative;

b) toate preparatele medicamentoase industriale sa fie incluse in Formularul
Farmacoterapeutic National.

c) considerati ca farmacia satisface pe deplin comanda sectiei.
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Problema 3. Inregistrati Bonurile de comandi-livrare (vezi problema 2) in Condica

de evidenta a bonurilor taxate.

b

tiile

b

incluzand in el opera

=

»Raportul de gestiune a farmaciei

efectuate in perioada gestionara. (vezi problemele 1 si 2).

5

Problema 4. Intocmiti

yisrgys e pued pures
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Formularul

Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___ din

tip F- 07

Denumirea unitatii farmaceutice (UF) Cod fiscal

Sectia

Destinatar Cod fiscal

Sectia (cabinetul)

(semndtura medicului-sef adjunct in probleme curative)

“ ”n 2 0 .
Prin Delegatia Nr. ___din
Bon de comanda Nr. Bon de livrare Nr.
din “ _ “ din “ . «“
© Cantitatea Valoarea Pentru for-
=5 mele extem-
ol ) ) orale costul
Nr. S= Denumirea medica- UM lici li P por o
d/o| B & mentului sonclm | i e | Suma | @pei purifica-
g g tata ta tul te si “taxei
© laborum”
Total
A indeplinit A verificat A eliberat
A verificat Livrarea permit A primit
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Formularul tip F- 07

Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din

si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ____ din
Denumirea unitatii farmaceutice (UF) Cod fiscal
Sectia
Destinatar Cod fiscal

Sectia (cabinetul)

(semndtura medicului-sef adjunct in probleme curative)

« ” 20 _

Prin Delegatia Nr. ___din

Bon de comanda Nr. Bon de livrare Nr. ___

din « din “ «
é Cantitatea Valoarea Pentru formele
55 extemporale
Q3 Denumirea me- costul apei
Nr. £ £ . . UM lici li o .
d/o = o dicamentului solici- ivra- | Pre- Suma purificate si
kS E tata ta tul “taxei
© laborum”
Total
A indeplinit A verificat A eliberat

A verificat Livrarea permit A primit
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Formularul tip F- 33

Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___ din
Farmacia

CONDICA DE EVIDENTA a BONURILOR TAXATE

in luna 20
Dupa acest model se tiparesc toate foile.

Sectia (cabinetul) unitdtii sanitare

Inclusiv
Da- Nr. Suma Medi Materiale Inst
ta | bonului totald edica- de pansa- nstrumen-
mente te medicale
ment

s.a.m.d. pana la sfarsit
Formularul tip F- 34

Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___ din

Farmacia

“APROB”

(medic-sef, semndtura)

T
RAPORT DE GESTIUNE
despre circulatia valorilor materiale in indici valorici
pentru luna 20
. .. . Materiale Materiale
Tipul operatiei, documentul (nu- Medica- entr auxiliare Amba-
marul si data) mente P u ! laj

Pansament (Ustensile)

Stocinitialla 01.__ . __

INTRARI

Total intrari
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Verso formularului F - 34

IESIRI

1. Livrari sectiilor, cabinete-
lor in conformitate cu “Con-
dica de evidenta a bonurilor
taxate”.

Total livrari

2. Treceri la pierderi
conform actelor de de-
contare (documentul,
cauza decontarii).

Total treceri la pierderi

Total iesiri

Stocfinalla31._ ._

documente anexate

verificat

Farmacist diriginte

Contabil-sef

Problema 5. Faceti o analiza a Listei medicamentelor esentiale si vitale si a Formularu-
lui Farmacoterapeutic National. Care medicamente din Lista medicamentelor esentiale
si vitale nu se contin in Formularului National. Faceti concluziile respective.
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Problema 6. Bolnavului i-a fost prescris de medic . Propuneti
medicului inlocuiri generice si terapeutice. Argumentati deciziile luate.

Tab. Relium 0,005 N20

Tab. Metrozol 0,5 N20

Tab. Timonil 0,2 N50

Tab. Berlipril 0,01 N40

Tab. Corinfar 0,01 N50

Sol. Clodifen 75mg/5ml 3ml N5

Sol. Aminofilin 2,4% -5ml N10

Sol. Dicloberl 75mg/5ml 3mI N10

Tab.Movalis 0,015 N10

Problema 7. Presupuneti ca in spitalul "X” se foloseste o cantitate "N” de medica-
mente (denumirea, forma, pretul ambalajului, cheltuielile pe an, si costul total - fie-
care student primeste individual).
a) Faceti o clasificare a medicamentelor utilizate dupa 3 categorii esentiale pentru
viata:
-V (Vital) - medicamente vital necesare
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- E (Esential) - medicamente esentiale
- N (Non - esentiale) - neesentiale, preparate secundare.

b) Calculati procentul cheltuielilor spitalului pentru fiecare preparat in raport cu
suma totala a cheltuielilor spitalului pentru procurarea medicamentelor (Anali-
za ABC).

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului

TOTALIZAREA nr. 3 PE TEMELE 12 - 15.
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Tema 16. EVIDENTA FARMACEUTICA. PRETURILE PENTRU MEDI-
CAMENTE SI ALTE PRODUSE FARMACEUTICE.

Scopul lucrdrii: Insusirea principiilor de organizare a evidentei si particularitatile
activitatii economice a Intreprinderilor farmaceutice, a principiile si modalita-
tea de formare a preturilor pentru medicamente si alte produse farmaceutice.

Forma de instruire: seminar si lucrare de laborator.
Durata: 4 ore.

intrebiri pentru pregitirea de sine stititoare:

1. Caracteristica generala a evidentei. Notiuni. Scopul, sarcinile si cerintele fata de
evidenta.

2. Tipurile si etaloanele evidentei. Organizarea evidentei in Intreprinderile farma-
ceutice.

3. Clasificarea fondurilor intreprinderilor farmaceutice si caracteristica lor.

4. Obiectele de evidenti in intreprinderile farmaceutice. Intocmirea documentara a
operatiilor de gospodarire. Documente justificative. Rechizitele documentelor.

5. Preturile si componenta lor. Preturile la medicamente si alte produse farmaceu-
tice.

6. Ordinea de formare a preturilor la medicamente si altor produse farmaceutice in
R. Moldova

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. in conformitate cu "Regulamentul de formare a preturilor pentru me-

dicamente":

a) Determinati preturile de achizitie si cu ridicata al medicamentului "A", reiesind
din urmatoarele date: Costul pentru o unitate de masurd a medicamentului - __$
US. S-a importat 2000 unitati. Taxa vamala si de stat - 0,25% din suma. Impozitul
pentru import - 0% din suma. Taxa de import - 0,1% din suma. Costul controlului
de stat al calitatii __ lei. Adaosul comercial al depozitului farmaceutic va consti-
tui __ %%.

b) Determinati pretul maximal de realizare cu amanuntul de catre farmacie al acelu-
iasi medicament.

Varianta 1. Varianta 2.

Costul ,A” UM 8-90 $ US - Import 2000 unititi Costul ,,A” UM 5-50 $ US - Import 2000 unitati
Costul Controlului de Stat 620 lei Costul Controlului de Stat 924 lei
AC al Depozituluil2,1 % AC al Depozituluil4,2 %

¢) Medicamentul B — 20 unitati pret. 11-80 ¢) Medicamentul B — 5 unitati pret. 62-80
Medicamentul C =10 unitati pret.42-20 Medicamentul C —»15 unitati pret.32-20
AC al depozituluil3,4% AC al Depozituluil3,5%

Varianta 3. Varianta 4.

Costul ,A” UM 3-25 $ US - Import 2000 unitati Costul ,A” UM 10-36 $ US - Import 2000 unitati
Costul Controlului de Stat 860 lei Costul Controlului de Stat 862-50 lei
AC al Depozituluil3,2 % AC al Depozituluil4,3 %

¢) Medicamentul B = 20 unitati pret. 5-68 ¢) Medicamentul B = 10 unitati pret. 39-82
Medicamentul C =35 unitdti pret.14-65 Medicamentul C —»15 unitati pret.19-67
AC al Depozituluil4,8 % AC al Depozituluil3,9 %
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Varianta 5. Costul ,A” UM 20-69 $ US - Import
2000 unitati
Costul Controlului de Stat 729-80 lei
AC al Depozituluil4,5 %
¢) Medicamentul B — 20 unitati pret. 15-64
Medicamentul C =25 unitdti pret. 6-91
AC al Depozituluil3,9 %

Varianta 6. Costul ,A” UM 24-21 $ US - Import
2000 unitati
Costul Controlului de Stat 729-00 lei
AC al Depozituluil4,6 %
¢) Medicamentul B — 5 unitati pret. 129-65
Medicamentul C »10 unitati pret. 72-37
AC al Depozituluil4,2 %

Varianta 7.

Costul ,A” UM 39-62 $ US - Import 2000 unitati
Costul Controlului de Stat 964-50 lei
AC al Depozituluil4,6 %

¢) Medicamentul B — 15 unitati pret. 73-27
Medicamentul C =10 unitati pret. 94-20
AC al Depozituluil4,3 %

Varianta 8.

Costul ,A” UM 12-31 $ US - Import 2000 unitati
Costul Controlului de Stat 927-00 lei
AC al Depozituluil4,7 %

¢) Medicamentul B — 15 unitati pret. 15-40
Medicamentul C =35 unitati pret. 7-21
AC al Depozituluil4,2 %

Varianta 9.

Costul ,A” UM 7-93 $ US - Import 2000 unitati
Costul Controlului de Stat 896-00 lei
AC al Depozituluil4,6 %

¢) Medicamentul B — 10 unitati pret. 72-93
Medicamentul C =30 unitati pret. 18-71
AC al Depozituluil4,25 %

Varianta 10.

Costul ,A” UM 10-63 $ US - Import 2000 unitati
Costul Controlului de Stat 980-00 lei
AC al Depozituluil4,9 %

¢) Medicamentul B — 10 unitati pret. 37-92
Medicamentul C =15 unitati pret. 41-37
AC al Depozituluil3,8 %

Varianta 11.
Costul Controlului de Stat 925-00 lei
AC al Depozituluil4,3 %

¢) Medicamentul B = 10 unitati pret. 79-65
Medicamentul C =20 unitati pret. 39-10
AC al Depozituluil2,9 %

Varianta 12.

Costul ,A” UM 18-20 $ US - Import 2000 unitati
Costul Controlului de Stat 897-00 lei
AC al Depozituluil3,9 %

c) Medicamentul B — 10 unitati pret. 95-40
Medicamentul C =15 unitati pret. 29-70
AC al Depozituluil4,8 %

a)

b)
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Problema 2. Calculati pretul de achizitie si preturile maximal posibile cu ridicata si

cu amanuntul pentru urmatoarele medicamente de import:

Canttlza- ng;_ Taxa Cost Pret din  [Pret Invois \(/::lilstar
. . . de trans- CNPP (invaluta Valutade .
nrd/o Denumire doza, ambalaj im- trol de . la ziua
stat port M de import
porta stat (%) (lei) (lei) import) devamar
ta (lei) ° P ii
1 Acid ascorbic draj. 50 mg N50 5000 500 1 2300 7,57 0,42 UsD 19,66
2 Aciran™-300 ‘fi‘l”n:‘p' 300 mg N10x2 | 6500 500 1 4500 | 21,08 1,17 UsD 19,66
Alprazolam
3 LPH® 0,5 mg comp. 0,5 mg N10x2 | 5500 350 1 1250 | 1247 0,58 EUR 21,96
4 Alzepil® ;i‘l’r‘:p' 5mg N14x2 | 5500 350 1 1250  |262,51 13,13 UsD 19,66
5 Ambrotard 75 caps. 75 mg N10 7000 250 1 1450 | 36,15 1,84 USD 19,66
elib. prel.
6 Bromhexin comp. 8 mg N25x2 4000 450 1 1400 7,60 0,40 UsSD 19,66
7 Bromhexin comp. 8mg N10x5 | 6000 500 1 2500 7,60 0,40 USsD 19,66
8 Bronolac sirop 15me/5 | 120 5500 350 1 1250 | 36,26 2,02 USsD 19,66
ml ml N1
9 Carboplatin conc/sol | 10 I5ml | 2609 250 1 1450  |262,09 14,55 USD 19,66
. perf. mg/ml N1
10 Cefazolin f’n‘;lb'/ S0l | 500 mg N10 2500 480 1 3000 | 76,56 4,25 UsD 19,66
11 Clafen® 100 mg | sup. 100 mg N3x2 | 4500 550 1 2500 7,73 035 EUR 21,96
12 Clorhidrat de sol. inj. 20 2 ml 5000 500 1 2300 | 1235 0,65 USD 19,66
papaverina mg/ml N10
1 Clorurd de sodiu | sol. inj. 0,9% Ilﬁ(‘)“l 5000 500 1 2300 | 12,61 0,70 UsD 19,66
2 Corvalol® fr‘l’;‘f”' N10 3500 400 1 3200 9,31 0,49 usD 19,66
3 Diazolin® draj. 100 mg N10 5000 500 1 2300 7,93 0,44 UsD 19,66
4 Diazolin® draj. 50 mg N10x2 | 4000 450 1 1400 | 1243 0,69 UsD 19,66
5 Eskazole f::f”’ 400 mg N12 5500 350 1 1250 | 252,66 12,86 USD 19,66
6 Etacizin® Fi‘l’rr:p' 50 mg N10x5 | 7000 250 1 1450 | 251,32 11,22 EUR 21,96
7 Extract de sup. 15 mg N5x2 7000 250 1 1450 9,27 0,42 EUR 21,96
Beladona
8 Falimint® draj. 25mg N20 4000 450 1 1400 | 3136 1,40 EUR 21,96
9 Fastorik™-N Sp[’j Nz 0,19% iﬁ ml 3500 400 1 3200 | 21,08 1,17 USD 19,66
10 Ferro- caps.moi | L2540 | niovs | 7000 250 1 1450 | 76,69 3,62 EUR 21,96
Folgamma® ,01 mg
11 | Ferumbo sirop 50me/5 | 100 2500 | 480 1 | 3000 | 6125 3,40 ) 19,66
ml ml N1
12 | Finalgel® gel smg/g | o8 5000 | 500 1 | 2300 | 4367 2,25 EUR 21,96
1 Flavamed® sirop 15mg/5 | 100 6000 500 1 2500 | 43,68 1,95 EUR 21,96
ml ml N1
2 Glucoz sol.perf. | 5% rznslom 2000 | 380 1 1240 7,78 0,41 UsD 19,66
3 Glucozi sol.perf. | 5% anSl?\I L | 2500 | 480 1 3000 | 7,80 039 UsD 19,66
4 Glucoz sol.perf. | 5% fnol?q ., | 6500 500 1 4500 9,29 0,49 UsD 19,66
5 Glucoz 5% sol.perf. | 5% fﬁ“ 6500 500 1 4500 7,75 0,43 UsD 19,66
6 Guna®-Mood plc. 30ml 000 450 1 1400 | 94,14 4,85 EUR 21,96
orale, sol. N1
7 Hidrocarbonatde | o) (ore | 404 200 2500 | 480 1 3000 | 2931 1,59 UsD 19,66
sodiu ml N1
8 Hidroclorotiazid | comp. 25 mg N10x2 | 7000 | 250 1 1450 7,60 0,40 UsD 19,66
9 Ibuprofen ;i‘l’nr:‘p' 200 mg N10x5 | 3500 | 400 1 3200 | 1257 0,64 UsD 19,66
10 Lucetam® P 1200mg | N20 5000 500 1 2300 | 21,19 1,06 UsD 19,66
11 Lucetam® Ei‘l’r‘:p' 400 mg N60 4500 550 1 2500 | 29,19 1,46 UsD 19,66
12 Macmiror® ;i‘l’n“:p' 200 mg N10x2 | 5000 500 1 2300 | 260,83 12,49 EUR 21,96
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Problema 3. Analizati situatia din farmacia ,X”. Examinati variantele alternative a
deciziilor manageriale. Efectuati alegerea solutiei optimale folosind "arborele de
decizie", care ofera o evaluare cantitativa a consecintelor deciziilor.

Situatie de caz

Farmacistul diriginte analizeaza situatia de atribuire a pretului pentru medicamen-
tul ,,A”: de 40 lei sau 50 lei. Daca se va stabili pretul de 40 lei, atunci sunt posibile
urmatoarele variate de rulaj: 40000 lei cu probabilitatea 0,2; 35000lei cu probabili-
tatea de 0,3 si 30000 cu probabilitatea 0,5. Daca se va stabili pretul de 50 lei, atunci
sunt posibile urmatoarele variate de rulaj: 36000 lei cu probabilitatea 0,1; 33000lei
cu probabilitatea de 0,5 si 31000 cu probabilitatea 0,4.

? 0.2 40000
Pretul 40 lei / \/ 03
{ A ' 35000
\//\ 05
) : 30000

? 0.1 36000
Pretul 50 lei /f\/
( B 0.5 33000

0.4
Algoritmul de formare a "arborelui de decizie": 31000

1. Pentru fiecare varianta calculati valoarea medie a volumului de realizare proba-
bil. Determinati suma produselor dintre diferite variante ale probabilitatii si rulaju-
lui respectiv.

Exemplu pentru cazul ,A”, valoarea medie a volumului de realizare probabil este:
P1=0,2x40000+0,3x35000+0,5x30000=33500

Indicati aceasta cifra asupra nodului ,A”.

3. Calculati valoarea medie a volumului de realizare probabil pentru nodul ,B”.

4. Indicati valoarea optimala a volumului de realizare probabil asupra nodului ,1”.

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 17. EVIDENTA CIRCULATIEI PRODUSELOR FARMACEUTICE.

Scopul lucrdrii: Insusirea principiilor de determinare a necesarului curent in pro-
duse farmaceutice, intocmirea comenzilor si evidenta intrarilor de produse
farmaceutice. Studierea tipurilor de realizare a produselor farmaceutice si
insusirea deprinderilor practice de intocmire documentara a acestor opera-
tii. Studiul clasificarii, caracteristicii, destinatiei si analizei indicilor stocuri-
lor de produse farmaceutice.

Forma de instruire: lucrare de laborator.
Durata: 8 ore.

intrebari pentru pregitirea de sine stititoare:

1. Furnizorii de medicamente si alte produse farmaceutice cdtre farmacii. Deter-
minarea necesarului curent in medicamente si intocmirea comenzilor.

2. Receptionarea produselor farmaceutice in farmacie.

3. Evidenta intrarilor de produse farmaceutice.

4. Sursele de majorare sumara a stocurilor de produse farmaceutice si documen-
tarea lor.

5. Formele de realizare a produselor farmaceutice. Caracteristica economica a
rulajului.

6. Tipurile si partile componente ale rulajului si interdependenta dintre ele.

7. Evidenta livrarii gratuite si cu inlesniri a medicamentelor.

8. Analiza Indeplinirii indicilor rulajului. Sursele de analiza.

9. Stocurile de produse farmaceutice ale intreprinderilor farmaceutice. Clasificarea si
destinatia lor.

10. Evidenta cheltuielilor si pierderilor de produse farmaceutice.

11. Raportul de gestiune a persoanelor gestionare. Structura, periodicitatea si mo-
dalitatea de intocmire si prezentare a raportului.

12. Evidenta cantitativa a circulatiei medicamentelor.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Determinati necesarul curent in medicamente pentru farmacie si in-
tocmiti o comanda catre depozitul farmaceutic In baza urmatoarelor date:

Nr Consumul in ultimele 3 Nece-
) Denumirea medicamentului Um sdptamani
d/o sarul
I 11 111
1
2
3
4
5
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. . . Sdptamani Denumirea medica- Saptamani
Nr. | Denumirea medicamentului, Nr. . .
d/o doza, cantitatea I I | I | d/o mentului, doza, canti- I I | I
tatea
Varianta 1 Varianta 2
1 Verospiron 25 mg N20 6 5 7 1 | Flucoral 150mg N1 5 3 4
2 Novocain 0,5 %-2ml N10 3 2 4 2 | Almagel 100ml 7 3 8
3 Fastum gel 2,5 %-50,0 5 7 5 3 |Ampicilin 500mg N10 30 | 25 | 26
4 Choliver N100 6 | 8 | 10 | 4 | Halixol 30mg N20 10 | 12 | 8
5 Bromhexin 8mg N50 7 5 5 5 | Ciprinol 500mg N10 6 5 8
Varianta 3 Varianta 4
1 Acid acetilsalicilic 0,5 N10 56 | 49 | 52 | 1 | Almagel A170ml 2 3 2
2 Cardiomagnil 75mg N100 11 | 10 | 12 | 2 | Spasmalgon N20 10 | 12| 9
3 Sol.Naftizin 0,1%-10ml 46 | 43 | 39 | 3 |Panzinorm 10.000 N21 5 4 3
4 Trikaxon 1gim N1 20 | 21 | 26 | 4 | Forseflgi/m N1 16 | 18 | 20
5 Capsicam ung.50,0 5 7 3 5 [Sol.Naftizin 0,1%-10ml 26 | 19 | 25
Varianta 5 Varianta 6
1 Somnol 7,5mg N20 3 5 4 1 | Curiozin gel 15ml 5 6 8
2 Sirop Patlagina 100ml 5]110] 7 2 | Cefazolin 1g N10 2 3 4
3 Oxolin ung. 0,25%-10,0 20 | 25 | 23 | 3 | Citramon M N10 62 | 70 | 69
4 Vitrum N60 3 5 2 4 | Nimesil plic.3g N30 2 4 2
5 Cavinton 5mg N50 10 | 12 | 11 | 5 | Mycosyst 150mg N2 7 {10 | 8
Varianta 7 Varianta 8
1 Lorinden A ung.15g 2 1 2 1 | Ednyt 20mg N20 12 | 10 | 13
2 Otilin 0,1% spray 10ml 26 | 21 | 30 | 2 | Airtal 100mg N60 6 5 4
3 Liv 52 N100 5 3 4 3 | Sanorin 0,1%-10ml 21 |19 | 20
4 Captopril 25mg N20 12 | 10 | 8 4 | Halixol sir.100ml 10| 8 | 11
5 Bromhexin 4mg/5ml 60ml 10| 9 | 12| 5 | Smectaplic.3,0 N10 3 5 6
Varianta 9 Varianta 10
1 Augmentin 1g N14 3 4 2 1 | Nomigren N10 5 3 4
2 Fencarol 0,15 N10 6 8 7 2 |Novocain 2%-2mI N10 7 8 5
3 Kreon 25000 N20 5 6 8 3 | Suprastin N20 5 6 4
4 Plestal N100 2 1 2 4 | Dicloran gel 20g 7 8 9
5 Inhalipt 30ml aer. 21 118 | 23 | 5 | Imunal 50ml 3 4 5
Varianta 11 Varianta 12
1 Mycosyst 50mg N7 6 5 7 1 | Nospa forte N20 20 | 25 | 23
2 Panzinorm forte N30 7 8 8 2 | Rawel 1,5 N20 10 [ 12 | 11
3 Faringosept N20 25 | 20 | 30 | 3 | Diroton 5mgN20 15 | 10 | 16
4 Forsef 1gi/m N1 21 |19 | 23 | 4 | Cutivate crem 15g 3 1 2
5 Rinzasip N10 2 1 2 5 | Mezim forte N20 23 | 16 | 27

Problema 2. Inregistrati Facturile fiscale pentru medicamentele receptionate de la

depozitul farmaceutic ,Registrul intrarilor de valori materiale” (forma F-02) (fieca-

re student primeste setul de facturi).

Problema 3. Intocmiti actul despre reevaluarea produselor farmaceutice (forma F-

15). Tineti cont ca reevaluarii au fost expuse urmatoarele produse:
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Nr. d/o Denumirea medicamentului, doza, | Canti- Pretul pin Pretul Nr. d/o Denumirea medicamen- Cantita- | Pretul Pretul
: cantitatea tatea uip dupa ! tului, doza, cantitatea tea pina dupa
Varianta 1 Varianta 2
1 | Verospiron 25mg N20 10 | 31-50 |32-90| 1 | Cavinton5mgN50/ 3 84-00 | 77-50
2 | Relif sup.N10 6 | 61-50 |58-20] 2 Eit(;mov 10mg 6 18-20 | 15-00
3 | Clemastin 1mg N20 3 8-20 | 7-10 | 3 | Hartil 10mg N28 12 [ 59-60 | 53-15
T 0fy - - -
4 Eoll.é’apavermh/th 2ml 4 970 | 830 | 4 Enap 5mg N20 6 26-80 | 21-20
5 | Diprosalic ung. 15g 3 1126-20 103-00 5 ;é%rastm 25mg 10 | 43-50 | 40-50
Varianta 3 Varianta 4
1 | LinexN16 5 | 62-80 |58-15] 1 | LinexN16 5 62-80 | 58-15
2 | Mezim forte N20 20 | 22-10 |20-00| 2 | Mezim forte N20 20 | 22-10 | 20-00
3 | Prednizolon 5mg N40 5 490 | 420 3 ll:ae(;imzolon S5mg 5 4-90 | 4-20
4 | Trikaxon 1gi/m N1 21 | 36-15 |34-001 4 ’l{lrllkaxon 1gi/m 21 |36-15 | 34-00
5 | Anuzol sup.N10 2 | 62-50 |59-90| 5 | Anuzolsup.N10 2 62-50 | 59-90
Varianta 5 Varianta 6
1 | Choliver N100 10 | 67-00 l65-001 1 \l\llllrglex 200mg 2 |186-00{180-00
2 | Ciprinol 500 N10 8 | 91-00 [84-00| 2 | Funzol 50 mgN7 3 |142-00|125-00
3 | Fastum gel 50g 7 | 60-00 |58-00) 3 | Diroton 10mgN28 20 | 71-50]| 69-50
4 | Arava 10mg N30 1 1420-50 1150- 4 Fromilid 500mg 2 [127-00{121-00
00 N14
5 | Clemastin 1mg N20 3 | 38-00 [36-00) 5 | Forseflgi/mN1 30 |38-00 | 34-00
Varianta 7 Varianta 8
1 | Metrogil denta 20g 10 | 28-50 |25-00f 1 | Almagel A170ml 3 40-70 | 38-00
2 | Mig400mgN10 12 | 36- 40 |32-00] 2 ']51‘11kaxon 1gi/m 25 |38-20 | 34-20
3 | Lucetam 800mg N30 15 | 39-50 |32-50| 3 | Vitrum N100 3 [162-00{156-00
4 | Vitrum kids N60 5 |134-20 120-60) 4 | Ostalon N4 20 [232-00/226-00
5 | Berlipril 10mg N20 20 | 49-90 |46-35] 5 Elzegnastm 1mg 20 | 38-20 | 36-20
Varianta 9 Varianta 10
1 | Alora 100mg N20 5 | 62-50 [57-40| 1 | Tempalgin N100 2 79-20 | 69-00
2 | Cremgen 15g 2 | 49:30 |42-00| 2 Eitgnov 10mg 15 | 16-20| 15-00
3 | Histac 150mg N100 2 | 69-40 |65-30| 3 | Fastumgel 100,0 3 [120-95]116-00
4 | Ideos N30 5 | 19-30 [17-90] 4 | Cavinton 5mgN50] 24 | 76-20| 71-50
5 | Trigan D 2mlI N5 2 | 29-60 |25-10 s Es.zlgumlzan 40mg | 10 |36-00 | 32-00
Varianta 11 Varianta 12
1 | Diclofenac 100mg 5 790 | 7-00 | 1 ga3\i)1nton forte 20 | 79-50 | 75-00
2 | Carbune activat N10 200! 2-90 | 2-50 | 2 Eelt(;mov 10mg 15 | 18-10 | 15-00
3 | Kardiket retard 20mg N20 10 | 24-50 |22-501 3 gloogton 10000 gel 5 |103-00| 99-00
4 | Isicom N100 3 [329-90 309-000 4 | Mezim forte N20 35 |22-50] 20-00
5 | Senadexin N100 5 | 63-20 |55-00) 5 | Dexalgin N10 3 89-30 | 85-00
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Formularul tip F- 15

Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___ din

Denumirea unitatii farmaceutice Codul fiscal

Sectia

ACT Nr.

despre reevaluarea marfurilor
din “ " 20

Comisia in componenta: presedintele
membrii comisiei
in baza Nr. din “ " 20__

a efectuat reevaluarea urmitoarelor marfurilor. In rezultatul inventarierii s-a evidentiat:

Pretul Diferenta
Nr. , Canti- ana la reevalua- | dupa reevalua- N i
Denumirea UM p p in 1r}
d/o tatea re re lus | M-
pretul suma pretul | suma P nus
Total
Semnaturi:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei

Persoana gestionara

”

Problema 4. In ziua de ”__ 20 __ in farmacie au fost inregistrate retete
extemporale si efectuate urmatoarele elaborari: (vezi datele din temele 12 si 13).
Suma diferentei in plus de la livrarea formelor extemporale IMS a constituit 1543
lei, inclusiv livrarea apei purificate 329 lei. Intocmiti ,Nota despre diferenta in plus
si diferenta in minus” (forma F-14). Datele ce lipsesc le luati arbitrar.
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Formularul tip F- 14
Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___ din

Denumirea unitatii farmaceutice Codul fiscal

Sectia
“APROB”
Farmacist - diriginte

(semndtura)
ll_" —20 _
NOTA
despre diferenta in plus si diferenta in minus
pe luna 20
Diferenta
In plus In minus
Registrul de receptura X
Inclusiv apa purificata X
Registrul de evidenta a elaborarilor farmaceutice
Inclusiv apa purificata X
Bonuri de comanda-livrare X
Inclusiv apa purificata X
TOTAL
Inclusiv apa purificata X
Semnaturi:

Persoana gestionara

Verificat contabil

Problema 5. Inregistrati in ,Borderoul de evidenti a produselor utilizate in scopuri
de gospodarire si la acordarea primului ajutor medical” urmatoarele medicamente.
Tineti cont, ca au fost utilizate:
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Nr. [Denumirea formei medicamentoa- Nr. | Denumirea formei medicamen-
Pretul Pretul
d/o se 1 d/o toase ’
Varianta 1 Varianta 2
TR T
1 Sol.Ammonii caustici 10% - 25ml| 5-90 1 ggi)o;llllemdlm bigluconati 0,1% 12-50
2 | Vata 60g 3-95 | 2 | Sapun antibacterian 300ml 21-75
Varianta 3 Varianta 4
1 | Sol.Apa oxigenatd 3% - 100ml 7-20 | 1 | Vata medicala 60,0 4-85
2 | Sapun lichid 300ml 19-20| 2 | Apa oxigenata 40ml 6-50
Varianta 5 Varianta 6
1 | Amidon 500,0 14-00 1 | Sol.ammonii caustici 10% - 6-90
25ml
2 | Tifon 5m 16-50 | 2 | Tifon 3m 16-30
Varianta 7 Varianta 8
1 | Amidon 500g 13-50 | 1 | Tifon3m 12-65
2 | Chlorhexidin bigluconat 0,1%- 12-30 2 | Sapun lichid 300ml 15-20
100ml
Varianta 9 Varianta 10
1 | Sol. Apa oxigenata 3%-100ml 1 | Chlorhexidin bigluconat 0,1%-
8-20 12-10
100ml
2 | Sapun lichid 300ml 18-60 | 2 | Sapun 60g 6-50
Varianta 11 Varianta 12
1 | Tifon 10m 32-10| 1 | Sapun lichid 500ml 21-70
2 | Amidon 400g 11-90 | 2 | Tifon3m 12-50
Formularul tip F- 11
Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. __ din
Denumirea unitatii farmaceutice Codul fiscal
Sectia
Borderou

de evidenta a produselor utilizate in scopuri gospodaresti si la acordarea prim ajuto-
rului medical

pe luna 20

Denumirea . In preturi de In preturi de N Semndtura
Nr. . Canti ; . in ce
d/r Data valorilor UM tatea realizare achizitie scopuri

materiale Pretul | Suma | Pretul | Suma p Eliberat | Primit

Total

Semnaturi:
Persoana gestionara Contabil
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Problema 6. Inregistrati in ,Borderoul de evidentd a produselor utilizate in scopuri
de gospodarire si la acordarea primului ajutor medical” urmatoarele medicamente.
Tineti cont, ca pentru acordarea primului ajutor au fost folosite:

Nr. | Denumirea formei medicamen- Nr. | Denumirea formei medicamen-

d/o toase Preful d/o toase Preful
Varianta 1 Varianta 2

1 | T-ra Talpa Gistei 25ml 5-20 | 1 T-ra Valeriand 25ml 5-20

2 | Tab.Validol N10 2-00 | 2 Sol.Amoniac 10% -25ml 7-20
Varianta 3 Varianta 4

1 | Fasa de tifon steril 7x14 6-20 | 1 Fasa de tifon steril 5x10 3-50

2 | Sol.lod 5% -10ml 3-95 | 2 Sol.verde de briliant 1% -10ml | 3-55
Varianta 5 Varianta 6

1 | T-rd Valeriana 25ml 5-30 | 1 Corvalol 25ml 6-20

2 | Tifon 5m 16-50| 2 Tab.Validol N10 2-00
Varianta 7 Varianta 8

1 | T-ra Valeriana 25ml 6-20 | 1 Picaturi cardiace 50ml 13-00

2 | Sol.Amoniac 10% -25ml 7-15 | 2 Tifon steril 5x10 3-75
Varianta 9 Varianta 10

1 | Verde de briliant 1% -10ml 3-95 | 1 Tab.Validol N10 2-00

2 | Fasa de tifon steril 5x10 3-25 | 2 T-ra Valeriand 25ml 5-10
Varianta 11 Varianta 123

1 | Fasa de tifon steril 7x14 7-25 | 1 Picaturi cardiace 25ml 7-10

2 | Sol.verde de briliant 1% - 10ml | 3-95 | 2 Tab.Validol N10 2-10

Pana la sfarsitul lunii n-a fost inregistrat nici un caz de acordare a primului ajutor
medical.
Formularul tip F- 11

Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. __ din ___
Denumirea unitdtii farmaceutice
Codul fiscal
Sectia
Borderou
de evidenta a produselor utilizate in scopuri gospodaresti sila acordarea prim ajutorului
medical
pe luna 20

Denumirea . In preturi de in preturi de N Semndtura
Nr. . Canti ; o in ce
d/r Data valorilor UM tatea realizare achizitie scopuri

materiale Pretul | Suma | Pretul | Suma pu Eliberat | Primit

Total

Semnaturi:
Persoana gestionara Contabil
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Problema 7. Tinand cont de datele problemelor 6 si 7 intocmiti un , Act despre de-
contarea medicamentelor si a altor valori materiale utilizate in scopuri gospodaresti
si pentru acordarea primului ajutor medical”.

Formularul tip F- 12

Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. __din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___ din
Denumirea unitatii farmaceutice Codul fiscal
Sectia
ACT Nr.

despre decontare medicamentelor si a altor valorilor materiale, utilizate
in scopuri gospodaresti si la acordarea primului ajutor medical
in luna 20 _
Comisia In componenta: presedintele
membrii comisiei

au Intocmit prezentul act, despre faptul, ca in luna anul
20
au fost consumate medicamente, confectii medicale si alte materiale.
Suma
Nr. < . Preturi de Preturi de
In ce scopuri au fost consumate Yo .
d/o achizitie realiazare

1. | In scopuri gospodaresti

2. | Laacordarea primului ajutor medical

Total:

Suma cu litere:
Semnaturi: Presedintele
Membrii comisiei

Persoana gestionara

Problema 8. Intocmiti ,Actul despre alterarea produselor farmaceutice” (Forma F-
13). Luati in consideratie ca a expirat termenul de valabilitate a urmatoarelor me-
dicamente:

(li\l/r(.) Denumirea UM Seria Te‘l;r;}gg-de Primit (data, furnizor) (t:z?et;-
Varianta 1
1 Biseptol 480mg N20 | amb. 00264 04.04.14 | Vinamex, 01.09.12 1
2 Postinor N2 amb. 2732 09.04.14 | Tetis, 02.06.12 2
3 Urolesan 15ml amb. 12782 12.04.14 | DitaEstFarm, 02.05.12 1
4 | Xanax 0,5mg N30 amb. | 064213 21.04.14 | Tetis, 02.04.12 1
Varianta 2
1 Bifi-form N20 amb. 012362 10.04.14 | Vinamex, 01.06.12
2 | Betagen 15g amb. 06321 01.04.14 | Tetis, 02.05.12 2
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Nr.

Termen de

Canti-

d/o Denumirea UM Seria valab. Primit (data, furnizor) tatea
3 Maninil 3,5 N120 amb. 08213 03.04.14 | DitaEstFarm, 02.04.12 1
4 Efitusin 100ml amb. 02472 19.04.14 | Vinamex 06.09.12 1

Varianta 3
1 Ciprinol 500mg N10 | amb. 06721 10.04.14 | Virim Impex, 06.10.11 1
2 Sinaflan 0,025% -25g amb. 01272 16.04.14 | DitaEstFarm, 01.06.12 1
3 llzlzilr(l)totm 500mg amb. | 042611 26.04.14 RihPangal, 12.02.12 1
4 Pancreatin N60 amb. 039126 11.04.14 Maiac Farm, 21.09.11 1
Varianta 4
1 Imudon, N40 amb. | 063245 01.04.14 | Tetis, 01.02.11 1
2 Salofalc 500mg N10 | amb. | 013216 07.04.14 | Tetis, 01.02.11 1
3 Subtil N20 amb. | 003216 11.04.14 | MaiacFarm, 01.03.12 4
4 | Vitrum N30 amb. | 001216 21.04.14 | DitaEstFarm, 01.10.11 1
Varianta 5
1 Hadubo 700ml amb. 03261 20.04.14 | Vinamex, 01.02.12 1
2 Maalox, 250ml amb. 01300 13.04.14 | Dita, 02.01.12 1
3 Gripostat C N20 amb. 04261 10.04.14 | Tetis 02.10.11 1
4 Gylalgin, N20 amb. 01362 21.04.14 | Esculap, 03.03.12 1
Varianta 6
1 Ketonal 100mg N10 | amb. 26421 01.04.14 | Tetis, 01.02.12 1
2 Imodium 2mg N10 amb. 26329 03.04.14 | DitaEstFarm, 09.03.12 1
3 Mezim forte N20 amb. 26840 09.04.14 | Tetis, 02.10.11 1
4 Secrol 150ml amb. 7625 10.04.14 | Esculap, 04.09.12 1
Varianta 7
1 | Aerius 5mgN10 amb. 26392 02.04.14 | DitaEstFarm, 01.02.12 1
2 Bifi form N20 amb. 32641 09.04.14 | Tetis, 01.07.12 3
3 | Ampiox 250mg N10 | amb. 42321 10.04.14 | Vinamex 01.07.12 1
4 Arava N30 amb. 61342 12.04.14 DitaEstFarm, 01.03.10 1
Varianta 8
1 | Furagin 50mg N30 amb. 53267 03.04.14 | Vinamex, 09.10.11 1
2 Maalox 250 ml amb. 12364 16.04.14 | DitaEstFarm, 01.07.12 1
3 Wenflox-T N20 amb. 67432 21.04.14 | Tetis 01.07.12 1
4 | T-ra Propolis 25ml amb. 12364 13.04.14 | Esculap, 16.02.12 1
Varianta 9
1 ;e;r(r)losan 200mg amb. 36241 06.04.14 Tetis, 10.02.12 1
2 | Almagel Neo 170ml | amb. 76325 05.04.14 | Vinamex, 12.01.12 1
Grippgo N10 RihPangalFarm, 10
3 amb. 3724 12.04.14 16.01.12
4 Salbutamol aer.20ml | amb. 37213 14.04.14 | DitaEstFarm, 10.01.12 1
Varianta 10
1 Famosan 20mg N20 amb. 36241 06.04.14 | Tetis, 10.01.12 1
2 Funit 100mg N5 amb. 21734 07.04.14 | DitaEstFarm, 17.03.12 1
3 Dimexid 50ml amb. 73217 15.04.14 | Vinamex 10.12.11 1
4 Elzlf)patalin 200mg amb. 27112 03.04.14 DitaEstFarm, 12.01.12 1

126




Termen de

Canti-

d/o Denumirea UM Seria valab. Primit (data, furnizor) tatea
Varianta 11
1 Abactal 400mg N10 amb. 27213 12.04.14 | Vinamex, 01.12.11 1
2 | Andante N7 amb. 32126 10.04.14 | Esculap 02.06.11 1
3 | Bifi-form, N20 amb. 74127 06.04.14 | DitaEstFarm, 01.06.11 1
4 Aerius 5mg N10 amb. 3253 03.04.14 | DitaEstFarm, 06.05.11 1
Varianta 12
1 | Diazolin 0,1 N20 amb. 7342 02.04.14 | Virimlmpex, 21.01.12 2
2 | Enalapril 5mg N20 amb. 12342 09.04.14 | DitaEstFarm, 13.02.11 1
3 | Gutalax 30ml amb. 72132 12.04.14 | Tetis, 01.06.11 1
4 | Pinosol 10ml amb. 27314 14.04.14 | Esculap 15.03.11 1
Formularul tip F- 13
Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___
din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___ din

Denumirea unitatii farmaceutice

Sectia

Codul fiscal

ACT Nr.

despre alterarea valorilor materiale

din
Comisia In componenta: presedintele

Membrii comisiei

In baza
alterarea valorilor materiale pastrate In

tate.

Persoana gestionara

“« ”

20

Nr.

din “

”

20__au intocmit prezentul act despre
ce urmeaza a fi decon-

Nr.
d/o

Denumirea

UM

(N.P.P.)
In preturi de In preturi de
Cantita- realizare achizitie
t
ea Pretul Suma Pretul | Suma

Cauza deteri-
orarii Nr.,
data rezulta-
tul analizei
de laborator
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Total

Concluzia comisiei

Semnaturi: Presedintele comisiei
Membrii comisiei
Persoana gestionara

Actul aprob. Pierderile in suma de sa fie trecute
Farmacist-diriginte " 20 _

Nota despre distrugerea valorilor materiale decontate

Problema 9. In baza documentelor perfectate pe parcursul lucririlor de laborator
precedente Intocmiti ,Raportul de gestiune a persoanelor gestionare”. Considerati
ca toate operatiile au fost efectuate In decursul unei luni. Datele care lipsesc pentru
indeplinirea raportului le luati arbitrar.

Formularul tip F- 27

Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___

din
si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr.___din
Denumirea unitatii farmaceutice Codul fiscal
Sectia
“APROB”
(N.P.P)
semnatura
_ 20__
RAPORTUL DE GESTIUNE A PERSOANELOR GESTIONARE
Dela“_"“ 20___panala“_"“ 20
Persoana gestionara -
(N.P.P.) (semndtura)
Suma
Denumirea, Nr. d/r si . Alte valori ma-
Nr. . medicamente . .
data documentului Fur- . | Materiale teriale
d/r . Ambalaj o
nizorul Pret cu Pret cu auxiliare
amanuntul | ridicata
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Stocla 01.

Intrari

Total Intrari

lesiri

Total lesiri

Stocla 01.
Anexa: documente
Raportul si documentele primite Rectificarile accept. Stocul marfurilor in suma
, confirm
Verificat: Contabil Persoanad gestionara
semndatura semndtura

Problema 10. Determinati soldul si completati “Registrul de evidenta a medica-
mentelor si  substantelor toxice, stupefiante si psihotrope” pentru

pe luna . Luati In consideratie: Soldul
initial ; Pe parcursul lunii au avut loc intrari: Factura Nr. din
20__ g, Factura Nr. din 20__ g. Livrari conform retetelor

pentru bolnavii de ambulator: __ g. Livrari conform bonurilor de comanda-livrare a
institutiilor curativ profilactice __g.

Date pentru rezolvarea problemelor nr. 13 si 14.

1. Etaminal de natriu 2. Morfina hydrohlorid
[anuarie lanuarie
Sold initial 4,8g Sold initial 5,6g
Intrari FB 267924 06.01.20............ 10,0 Intrari OD 269243 07.01.20............ 25,0
FB 28979  19.01.20.......... 15,0 0D 321262 21.01.20........... 35,0
Livrari Rec.amb.10,5 Livrari Rec.amb.26,5
Bon IMS 10,3 Sold final 2,96 Bon IMS 38,0 Sold final 1,0
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3. Atropin sulfat
[anuarie
Sold initial 2,55g
Intrari FB 6292472 10.01.20............ 5,0
FB 6312003 28.01.20........... 15,0
Livrari Rec.amb.8,6

4. Promedol
lanuarie
Sold initial 10,5g
Intrari OK 27924263 11.01.20............ 20,0
0K 27993421 27.01.20 ........... 30,0
Livrari Recamb.32,6

Bon IMS 7,5 Sold final 6,41 Bon IMS 21,5 Sold final 6,38
5. Dicaina 6. Atropin sulfat

[anuarie lanuarie

Sold initial 24,35g Sold initial 8,51g

Intrdri BM 02462924 11.01.20............ 25,0
BM 02491920 27.01.20 ........... 29,0
Livrari Rec.amb.28,4

Intrari BM 026425320 6.01.20............ 25,0
BM 026429160 27.01.20 .......... 35,0
Livrari Rec.amb.24,4

Bon IMS 34,5 Sold final 15,3 Bon IMS 35,7 Sold final 8,39
7. Fosfat de codeina 8. Morfina chlorid
[anuarie lanuarie

Sold initial 15,4g

Intrari FB 24962117 5.01.20............ 25,0
FB 24986921 26.01.20 ....... 20,0

Livrari Recamb.26,8

Sold initial 15,4g

Intrdri BM 26996432  3.01.20............ 25,0
BM 26998967 25.01.20 ......... 20,0

Livrari Rec.amb.26,8

Bon IMS 24,9 Sold final 8,59 Bon IMS 24,9 Sold final 8,6
9. Nitrat de argint 10. Codein fosfat
lanuarie lanuarie

Sold initial 20,7g

Intrari BM 624000241 4.01.20............ 100,0

BM 624120690 26.01.20.......... 55,0

Sold initial 10,5g
Intrari OD 241632721 5.01.20............ 50,0
0D 241679342 27.01.20.......... 65,0

Livrari Rec.amb.98,5 Livrari Rec.amb.48,5

Bon IMS 75,5 Sold final 1,55 Bon IMS 48,5 Sold final 7,13
11. Morfina hydrohlorid 12. Nitrat de argint

lanuarie lanuarie

Sold initial 2,4g Sold initial 20,7g

Intrari OK 024162294 9.01.20............ 10,0
0K 024196201 27.01.20........ 20,0
Livrari Rec.amb.9,5

Intrari OC 249126727 03.01.20............ 100,0
0C 249296792 23.01.20......... 60,0
Livrari Rec.amb.98,5

Bon IMS 12,8 Sold final 10,05 Bon IMS 8,5 Sold final 1,6
Problema 11. La finele lunii soldul faptic al in sectia de producere
a constituit ___ g (vezi datele problema 11). Comparandu-l cu soldul inregistrat in

registru (problema 13) determinati marimea divergentei. Stabiliti perisabilitatea
naturald si marimea lipsei supra norma. Faceti concluziile respective din numele

farmacistului diriginte.
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Anexa Nr. 3.1 la ordinul MS RM
Nr. 71 din 03.03.1999
Registrul

de evidenta a medicamentelor si substantelor toxice, stupefiante si psihotro-
pe in farmacii

Denumirea medicamentului

Persoana gestionara

Intrari lesiri

Felurile de iesiri

Luna

31

Stoc initial
Stocul factic

s1 stoc
[
N
w
B

felurile de iesiri
Stocul inregistrat

Furnizor, Nr. doc
data
Cantitatea
Total lunar: intrari
Calcul lunar pentru fie-
care fel
Total lunar dupa toate
Semnadtura persoanei

gestionare

Receptura de
ambulator

lanu Institutiilor sanitare,
a-rie

filialelor farmaciilor,

Sectiilor farmaciilor

Receptura de
ambulator

Fe-

Institutiilor sanitare,
brua

rie filialelor farmaciilor,

Sectiilor farmaciilor

Receptura de
ambulator

Mar- Institutiilor sanitare,
tie

filialelor farmaciilor,

Sectiilor farmaciilor

Receptura de
ambulator

Institutiilor sanitare,

filialelor farmaciilor,

Sectiilor farmaciilor

Receptura de
ambulator

De-
cem
brie

Institutiilor sanitare,

filialelor farmaciilor,

Sectiilor farmaciilor
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Problema 12. In baza retetelor receptionate anterior, (vezi temele 11 si 12) intoc-
miti ,Actul de nimicire a retetelor cu termen de pastrare expirat”, conform anexei
nr. 7 la Ordinul MS RM nr. 960 din 01.10.2012.

Anexa nr. 7 la ordinul MS RM
nr. 960 din 01.10.2012

ACT
nr.__ din
despre nimicirea retetelor termenul de pastrare a carora a expirat
COMISIA in componenta:
Presedinte:
Membri:

au Intocmit prezentul act de nimicire a retetelor cu termen de pastrare expirat:

Nr. Denumirea medica- Perloafla pentru.care Numarul de Cantitatea de medi-
s-au livrat medica-

d/o mentului retete camente eliberate
mentele ’

Modul de nimicire a retetelor
Semnaturi:

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 18. EVIDENTA CIRCULATIEI ALTOR VALORI. FLUXUL MIJLOA-
CELOR BANESTI iN INTREPRINDERILE FARMACEUTICE.

Scopul lucrdrii: Studentii insusesc componenta, evidenta si normarea altor valori ma-
teriale in intreprinderile farmaceutice, clasificarea si particularitatile de evi-
denta a mijloacelor fixe, obiectelor de mica valoare si scurta durata, tipurile
de plata prin virament si documentarea acestor operatii.

Forma de instruire: lucrare de laborator.
Durata: 4 ore.

intrebiri pentru pregitirea de sine stititoare:
Evidenta circulatiei altor valori materiale in intreprinderile farmaceutice.
Mijloacele fixe. Clasificarea. Documentatia de evidentad a mijloacelor fixe.
Determinarea eficientei utilizarii mijloacelor fixe.
Obiectele de mica valoare si scurta durata.
Evidenta mijloacelor banesti. Scopul si sarcinile.
Operatiile de casa si intocmirea lor documentara.
Registrul masinii de casa si control si Registrul de casa si intocmirea lor.
Revizia casei si controlul asupra respectarii disciplinei de casa.
Tipurile decontdrilor prin virament. Evidenta achitarilor cu furnizorii si cum-
paratorii de medicamente.
10. Raportul privind fluxul mijloacelor banesti in intreprinderile farmaceutice.
11. Impozitarea intreprinderilor farmaceutice. Tipul impozitelor stabilite in Repu-

blica Moldova.

W ONGE W

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Intocmiti o notd despre transferarea urmitorului ambalaj in marfa
entru realizarea ulterioara:

Nr. Denumirea medic.amen- Canti- Pretul Nr. Denumirea medic.amen- Canti- Pretul
d/o | tului, doza, cantitatea tatea > d/o | tului, doza, cantitatea tatea i

Varianta 1 Varianta 2

1 | Baloane de sticla 51 6 39-00 |1 Lazi de lemn 2 25-00

Bidoane metalice 501 3 120-00 | 2 Baloane de sticla 101 5 70-00

3 | Baloane de sticla 201 5 78-00 | 3 Cutii metalice 2 35-00
Varianta 3 Varianta 4

1 | Bidoane metalice 501 3 89-00 |1 Bidoane de sticla 51 6 35-00

Lada de plastic 4 62-15 | 2 Baloane de sticla 201 5 85-00

3 | Baloane de sticla 201 3 62-00 | 3 Bidoane metalice 501 3 195-00
Varianta 5 Varianta 6

1 | Bidoane metalice 501 5 182-00 || 1 Baloane de sticla 101 10 68-00

Baloane de sticla 201 3 69-00 | 2 Baloane de sticla 201 6 75-00

3 | Baloane de sticla 51 4 32-00 | 3 Bidoane metalice 501 3 170-00
Varianta 7 Varianta 8

1 | Bidoane metalice501 | 5 | 169-00 | 1 | Lada delemn 5 36-00
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Nr. | Denumirea medicamen-| Canti- Pretul Nr. | Denumirea medicamen-| Canti- Pretul
d/o | tului, doza, cantitatea tatea 4 d/o | tului, doza, cantitatea tatea 4
2 | Baloane de sticla 201 10 79-00 | 2 Bidon metalic 3 164-00
3 | Baloane de sticla 51 7 29-00 | 3 Baloane de sticla 51 6 81-00
Varianta 9 Varianta 10
1 | Lada de masa plastica 65-00 |1 Baloane de sticla 51 10 26-00
2 | Lada delemn 38-00 | 2 Baloane de sticla 201 58-00
3 | Bidon metalic 158-00 | 3 Baloane de sticla 501 3 102-00
Varianta 11 Varianta 12
1 | Lada de plastic 78-00 Lada de lemn 37-00
2 | Baloane de sticla 201 57-00 Baloane de sticla 51 29-00
3 | Bidon metalic 165-00 Bidon metalic 167-00

Problema 2. Documentati colectarea urmatorului produs vegetal medicamentos:

Nr Denumirea Nr Denumirea Cantita-
d : produsului Cantitatea Pretul ) produsului antita Pretul
/o d/o tea
vegetal vegetal
Varianta 1 Varianta 2
Frunze de . Pirti aeriene de .
1 urzics 10 kg 80lei/kg | 1 sunstoare 10kg | 120lei/kg
2 tFél"“ de muse- Skg | 125lei/kg | 2 | Floride tei Skg | 150 lei/kg
Varianta 3 Varianta 4
Flori de . Flori de suna- .
1 calenduli 15 kg 90lei/kg | 1 toare 10 kg | 120 lei/kg
Fructe de ma- . Fructe de pa- .
2 cies 20 kg 75lei/kg | 2 ducel 15kg | 100 lei/kg
Varianta 5 Varianta 6
1 | Flori de tei 15kg | 125lei/kg | 1 felf“ demuse- | 410 | 125 lei/kg
2 | Flori de muse- 10 kg 135lei/kg | 2 Parti aeriene de 15kg | 95lei/kg
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Nr Denumirea Nr Denumirea Cantita-
: produsului Cantitatea Pretul ) produsului Pretul
d/o d/o tea
vegetal vegetal
tel salvie
Varianta 7 Varianta 8
. . . Frunze de .
1 | Floride tei 6 kg 1201lei/kg | 1 ments 10kg | 95lei/kg
Scoarta de . Scoarta de .
2 crusin 10 kg 98lei/kg | 2 stejar 10kg | 90 lei/kg
Varianta 9 Varianta 10
Flori de . Pirti aeriene de .
1 calenduls 7 kg 951lei/kg | 1 troscot 10kg | 75]lei/kg
Frunze de . Frunze de .
2 patlagini 8kg 90lei/kg | 2 ments 10kg | 95lei/kg
Varianta 11 Varianta 12
Flori de muse- . Ridicini de lemn .
1 tel ’ 10 kg 125lei/kg | 1 dulce 6 kg | 105lei/kg
Frunze de : Frunze de .
2 patlagini 8 kg 80 lei/kg | 2 talpa-gistei 10kg | 76lei/kg

Formularul tip F- 09
Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din

si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___ din
Denumirea unitatii farmaceutice Codul fiscal
Sectia

RECIPISA DE RECEPTIE NR. a produsului vegetal medicamentos

din “ " 20

Primit de la Buletin de identitate Seria__ Nr.

Eliberat de la Codul personal
Nr. Denumirea produsu- Cantita Pretul de Suma in Preful de Suma in Rezulta-
. UM pret de rea- pret de tele
d/o lui vegetal tea colectare . : N
colectare lizare realizare analizei
Total
Produs vegetal medicamentos
Predat semnatura Primit semnatura
A plati Suma cu litere
(N.P.P. furnizorului)

Semnaturi: Farmacist -diriginte Contabil

Furnizor de produs vegetal
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Problema 3. Intocmiti un act despre transferarea produsului vegetal medicamen-
tos colectat conform "Recipisei de receptie” (problema 3) in produse farmaceutice.
Actele necesare pentru intocmirea documentara a operatiei sunt prezente: rezulta-
tele pozitive a analizei produsului vegetal medicamentos, efectuate "__" 20 _
cuNr. __.
Formularul tip F- 10
Aprobat de Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova prin ordinul Nr. ___ din

si Hotararea Departamentului Statisticii al Republicii Moldova Nr. ___ din
Denumirea unitatii farmaceutice Codul fiscal
Sectia
ACT Nr.
despre transferarea in marfa a produsului vegetal medicamentos
din“__" 20

Comisia In componenta: presedintele
Membrii comisiei

In baza Nr.__ din“__ 20 __au intocmit prezentul act
despre transferul In marfa a urmatorului produs vegetal medicamentos

”

Nr Denumirea produsului 0) Canti De colectare De realizare Numarul
vegetal .
d/o . M | tatea analizei
medicamentos Pretul Suma Pretul | Suma
Total
Semnaturi:
Presedintele comisiei Membrii comisiei

Persoana gestionara

Problema 4. Documentati una din operatiile de mai jos de intrari a banilor in casa:
incasarea de la realizarea sectiei forme industriale; Incasarea de la filialele farmaci-
ei; Incasarea din banca pentru plata salariului; restituirea sumei avansate si neutili-
zate de catre farmacist-diriginte.

Denumirea Intreprinderii __ Denumirea Intreprinderii
BON DE INCASARE Nr. CHITANTA BONULUI DE INCASARE Nr__
“ 20_ “ 20
Contul de Contul Va- Codul des-
cores- evidentei | loarea tinatiei
pondenta | analitice speciale
incasat dela incasat de la
in baza n baza
(valoarea cu litere) (valoarea cu litere)
lei bani lei bani
Anexa
Contabil sef Contabil sef
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BON DE PLATA

SERIA AD NR. 029373*

Formular tipizat

Aprobat prin ordinul comun al Departamentului Statisticii al Republicii Moldova

si Ministerului Finantelor al Republicii Moldova nr. 24-36 din 25 martie 1998

Data
Denumirea intreprinderii Cod fiscal
adresa
Denumirea beneficiarului Cod fiscal
Numele, Prenumele beneficiarului
adresa
. < s « . Impozi-
Nr Denumirea marfii (lucra- U.M Canti- | Valoarea | Suma tuIIJ o Total
' rilor, serviciilor) | tatea | faraTVA | TVA verﬂ ¢ de plata

Total Incasat

Semnatura beneficiarului

Problema 5. Documentati una din operatiile de mai jos de iesiri a banilor din casa:
plata salariilor conform listei de plata; plata pentru colectarea produsului vegetal
medicamentos; predarea banilor in banc3; avans pentru cheltuieli de delegare de
serviciu farmacistului diriginte-adjunct.

Denumirea Intreprinderii

Bon de Plata Nr. “ 20
Contul de cores- Contul evidentei Codul destinatiei
< . Valoarea .
pondenta analitice speciale
(Numele, prenumele ®.1.0 )
In baza lei __ bani
(valoarea cu litere)

Anexa

Farmacist diriginte Contabil sef

Primit lei bani

« ” 20_

Buletin de identitate

A achitat casierul

(valoarea cu litere)

Semnatura

(sera, numdrul, data si locul eliberdrii)
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Problema 6. Prin intermediul "Ordinului de plata" documentati plata prin virament
pentru produsele farmaceutice receptionate in farmacie. Tineti cont de faptul ca

farmacia a procurat medicamente de la in va-
loare de lei.

1. Dita EstFarm in valoare de 25360 lei 2. Maiac Farm in valoare de 29479 lei
3. EsculapFarm in valoare de 32620 lei 4. Farmina in valoare de 46240 lei
5. RihPangalFarma in valoare de 31574 lei 6. Iseps Farma in valoare de 50210 lei
7. Sanfarmprim in valoare de 39721-50 lei 8. Gantala in valoare de 27320 lei
9. Vinamex in valoare de 42324-70 lei 10. Lismedfarm in valoare de 41240 lei
11. Tetis International in valoare de 34274 lei 12. Becor in valoare de 72350 lei
+ ~

ORDIN DE PLATA nN©. DATA EMITERII ‘ ‘ TIP.DOC. 1

PLATITI | Lei

PLATITOR CODUL IBAN

CODUL FISCAL
PRESTATORUL PLATITOR
BENEFICIAR CODUL IBAN
CODUL FISCAL
PRESTATORUL BENEFICIAR
DESTINATIA PL;&"!['II TIPUL TRANSFERULUI
NORMAL/URGENT
CODUL TRANZACTIEL DATA PRIVIRTT DATA EXECUTARI
LS.
SEMNATURA PRESTATORULUI SEMNATURA EMITENTULUI
MOTIVUL REFUZULUI
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Problema 7. Selectati din Codul fiscal tipurile si valorile impozitelor achitate de
intreprinderile farmaceutice.

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 19. EVIDENTA MUNCII SI SALARIZARIL. CONSUMURILE SI
CHELTUIELILE INTREPRINDERILOR FARMACEUTICE.
REZULTATELE ACTIVITATII ECONOMICE A
INTREPRINDERILOR FARMACEUTICE.

Scopul lucrdrii: Tnsusirea principiilor de determinare a salariilor tarifare a personalului
farmaceutic, evidentei personalului si a timpului de munc3, calculul salariului, spo-
rurilor, adaosurilor si suplimentelor, retinerilor din salariu, ordinea de plata a sala-
riului. Determinarea rezultatelor activitatii economico-financiare si cailor de majo-
rare a eficientei activitatii intreprinderilor farmaceutice.

Forma de instruire: lucrare de laborator.
Durata: 8 ore.

intrebiri pentru pregitirea de sine stititoare:

Scopul evidentei muncii si salarizarii. Evidenta personalului si timpului de munca.

Formele si sistemele de salarizare in intreprinderile farmaceutice.

Indicii de baza ai muncii si salarizarii si caracteristica lor.

Fondurile de baza si suplimentar de retribuire a muncii si caracteristica lor.

Tarifarea lucratorilor farmaciei. Majorarile, adaosurile si sporurile la salariu. Platile garan-

tate si compensatiile.

Retinerile din salariu.

Subventiile asigurarii sociale.

8. Notiuni generale privind consumurile si cheltuielile. Componenta consumurilor. Compo-
nenta cheltuielilor.

9. Determinarea consumurilor si cheltuielilor. Evidenta cheltuielilor in intreprinderile farma-
ceutice. Analiza cheltuielilor pe articole si in suma.

10.Notiuni generale privind impozitarea intreprinderilor farmaceutice.

11.Rabatul comercial si caracteristica lui economica. Formarea rabatului comercial. Destinatia
lui. Sinecostul.

12.Determinarea rabatului comercial realizat si nerealizat.

13.Determinarea rezultatelor activitatii economico-financiare a intreprinderilor farmaceutice.

Ui Wi

No

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Stabiliti statele de personal a farmaciei. in farmacie activeazi sectiile produce-
re cu stocuri materiale si de realizare a formelor industriale. Programul de activitate a far-
maciei intre 8°° si 2099, fara zile de odihna.

Problema 2. Efectuati tarifarea lucratorilor farmaciei.

Denumirea Intreprinderii
Statele de personal pentru anul

Denumirea Salariul tarifar

Nr. Numele, Prenumele .. Unitati .
functiei ’ sau de functie
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Problema 3. Indepliniti tabelul evidentei timpului de munca in farmacie. Nomen-
clatura personalului luati-o conform rezultatelor din problema 2. Celelalte date -
arbitrar.

Sectia

Denumirea intreprinderii

Foaie colectiva de prezenti

Luna

¥Te0q 3p a1e0]

28 (29 (30 [31

n

26

75

3|4

2

7
e

Data

13 (14 {1516 (17 I8 ]19 20 (21

12

10 |11

9

8

Postul,
functia

Numele,
prenumele

Nr.,
dlo
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Problema 4. Calculati suma subventiei asigurarii pe timpul inaptitudinii temporare
de munca a unui farmacist cu vechimea in munca de __ ani.

Problema 5. Calculati marimea platii pentru concediul ordinar pentru un lucrator
din farmacie. Utilizati datele din problemele precedente.

Problema 6. Alcituiti tabelul de evidenta a timpului de munca suplimentar pentru
lucratorii farmaciei. Luati in consideratie ca in timpul inventarierii personalul farmace-
utic a lucrat suplimentar cate 2 ore timp de 2 zile In luna curenta. Calculati plata pentru
orele lucrate suplimentar.

TABELUL DE EVIDENTA
a timpului de lucru suplimentar pentru lucratorii farmaciei

Nr.d/o

Numele,
Prenumele,
Patronimic

Functia

Salariul de
functie
lunar

Pentru 7
ore se
cuvine

Pentru o
ora se
cuvine

Pentru 2 ore
suplimentar
se cuvine

Pentru
mai mult
de 2 ore

supl. se

cuvine

in total
se cuvine

in total suma
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Problema 7. Calculati plata pentru lucrul in zilele de sarbatoare. Luati in considera-
tie ca pe parcursul a doua zile de sarbatoare un farmacist a lucrat in limitele bilan-
tului lunar al orelor de lucru, iar al doilea — suplimentar bilantului cu salariile de
functie de lei. Tot in astfel de conditii au lucrat si doi laboranti farmacisti timp
de o zi de sarbatoare cu salariul lunar de __lei.

Problema 8. Treceti toate cheltuielile efectuate de farmacie (vezi problemele lucra-
rilor de laborator precedente) la articolele corespunzatoare dupa forma propusa in
tabelul de mai jos.

Denumirea documentului,

(Nr. problemei din tema ) Valoare, lei Articolul de cheltuieli

Problema 9. In baza datelor problemei 8 calculati valoarea totald a cheltuielilor
farmaciei pentru perioada precedenta (gestionara) pe fiecare articol in parte si in
suma.
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Nr. Denumirea Valoarea, Cota (%) catre
d/o articolului lei rulajul farmaciei
Farmacia

Rulajul in anul gestionar

Proiectul de cheltuieli pentru anul 20 _.

. Proiectul rulajului pe anul 20__.

. indeplinirea pe Proiectul pe

N Denumirea anul gestionar anul 20

d/o articolului g -
Suma % Suma %

1. Materiale auxiliare
2. Salariul
3 Contributii pentru asigurarile si asistenta (pro-

' tectia) sociala

Cheltuieli de intretinere si reparare a mijloace-
4, lor fixe cu destinatie administrativa si general
economica

5 Cheltuieli privind combustibilul, gazele, energia

’ electric3, apa
6. Asigurarea bunurilor intreprinderii
7. Amortizarea activelor nemateriale
8 Uzura obiectelor de inventar (vesela, imbra-

' camintea speciala sanitar3, lenjerie de comert)
9. Cheltuieli privind operatiile cu ambalajele
10 Cheltuieli privind chiria curenta a Incaperilor

" | siutilajului, nelegati de productie
11 Plati pentru serviciile bancare, de audit, juridice
" | sialte servicii
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Pierderi din cauza degradarii valorilor si lipsu-

12. | rile in limitele si supra normelor perisabilitatii
naturale

13. | Pierderi din cauza intreruperilor
Cheltuieli aferente procurarii licentelor de

14. | comercializare a tipurilor corespunzatoare de
activitatii

15, Cheltuieli de intretinere a pazei si de asigurare
a securitatii antiincendiare

16. Cheltuieli de judecata si de arbitraj

17 Cheltuieli de birou, postale, telefonice si tele-
grafice

18. | Varsaminte in organizatiile de binefacere

19. | Cheltuieli privind studiile (pregatirea cadrelor)

20. Cheltuieli ce tin de dezvoltare, pentru lucrari
de cercetare, proiectare si experimentare
Onorarea impozitelor, taxelor si varsarea altor

21. | plati obligatorii, cu exceptia impozitului pe
beneficiu (profit)

29 Cheltl.liuel?.privind retributia muncii si tehnica
securitatii

23. Cheltuieli de deplasare

24. Cheltuieli privind transportul salariatilor

25, theltuieli privind protectia mediului inconju-
rator

26, Alte cheltuieli administrative si generale ale
gospodariei

Problema 10. Calculati valoarea si nivelul rabatului comercial realizat pentru luna

. Tineti cont de datele din tabelul de mai jos:

Situatia curenta si Valoarea A(lei) - Situatia curenta si Valoarea Qei) -
circulatia produse- | in preturi dI: preturi _ | circulatia produse- in preturi de dln pre',curl_
lor farmaceutice | de realizare prr(;cura lor farmaceutice realizare e prr(;cura
Varianta 1 Varianta 2
Sold 01.03 martie 460341-90 | 368273-40 | Sold 01.03 martie 804680-20 643744-25
Intrari martie 480063-20 | 384051-23 | Intrari martie 800160-15 640130-20

Realizarea 390321-15 - Realizarea 420360-12 -
Alte iesiri 861-83 690-40 Alte iesiri 836-45 670-20
Sold 01.04 aprilie Sold 01.04 aprilie

Varianta 3 Varianta 4
Sold 01.03 martie 748352-40 | 598682-60 | Sold 01.03 martie 824342-02 659473-65
Intrari martie 699090-20 | 559279-50 | Intrdri martie 881200-40 705004-20
Realizarea 596968-15 - Realizarea 621225-16 -

145




Alte iesiri 2001- 40 1608-80 Alte iesiri 1050-80 840-60
Sold 01.04 aprilie Sold 01.04 aprilie

Varianta 5 Varianta 6
Sold 01.03 martie 959348-52 | 809699-56 | Sold 01.03 martie 152349-36 125645-52
Intrari martie 932150-40 | 745720-40 | Intrdri martie 148003-95 119010-50
Realizarea 800262-63 - Realizarea 138960-25 -
Alte iesiri 2383-09 1906- 45 | Alte iesiri 331-55 265-30
Sold 01.04 aprilie Sold 01.04 aprilie

Varianta 7 Varianta 8
Sold 01.03 martie 436726-42 | 350455-20 | Sold 01.03 martie 983004-00 786403-28
Intrari martie 426053-20 | 340842-40 | Intrdri martie 890123-40 801951-53
Realizarea 396943-65 - Realizarea 729240-26 -
Alte iesiri 1002-00 801-60 Alte iesiri 3460-02 2768-05
Sold 01.04 aprilie Sold 01.04 aprilie

Varianta 9 Varianta 10
Sold 01.03 martie | 983004-02 | 786403-25 | Sold 01.03 martie 799330-69 | 639473-35
Intrari martie 990120-60 | 801951-54 | Intrdri martie 880059-70 705004-20
Realizarea 824161-50 - Realizarea 792310-25 -
Alte iesiri 3450-63 2768-02 Alte iesiri 1045-90 840-60
Sold 01.04 aprilie Sold 01.04 aprilie

Varianta 11 Varianta 12
Sold 01.03 martie 800340-96 | 649280-30 | Sold 01.03 martie 740068-40 592056-48
Intrari martie 790956-90 | 632764-80 | Intrdri martie 763012-65 618039-80
Realizarea 632013-57 - Realizarea 692030-50 -
Alte iesiri 2002-12 1602- 45 | Alte iesiri 2049-90 1640-80
Sold 01.04 aprilie Sold 01.04 aprilie

Problema 11. Calculati coeficientul si nivelul sinecostului pentru aceiasi perioada.
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Problema 12. Pe parcursul perioadei gestionare au fost realizate medicamente in
suma de mii lei. Nivelul mediu al rabatului comercial a constituit __ %. Calcu-
lati suma rabatului comercial realizat, coeficientul si nivelul sinecostului pentru
aceasta perioada.

1. Realizarea

2. Realizarea

3. Realizarea

4, Realizarea

420,3 mii lei 780,12 mii lei 625,2 mii lei 629,3 mii lei
N RC=23,1% N RC=20,3% N RC=21,3% N RC=21,6%
5. Realizarea 6. Realizarea 7. Realizarea 8. Realizarea
462,16 mii lei 296,6 mii lei 320,9 mii lei 390 mii lei
N RC=21,2% N RC=19,8% N RC=16% N RC=21,5%

9. Realizarea
562,36 mii lei
N RC=18,9%

10. Realizarea
396,5 mii lei
N RC=19,8%

11. Realizarea
926,3 mii lei
N RC=18,6%

12. Realizarea
621,7 mii lei
N RC=19,1%

Problema 13. Volumul realizarii produselor farmaceutice (rulajul) farmaciei, per-
soana juridica pe anul 20 __ a constitut lei. Nivelul mediu al rabatului
comercial pe aceiasi perioadd - ___ %. Venitul farmaciei din alte activitati a constitu-
it lei. Cheltuielile operationale ale activitatii de baza lei, alte cheltu-
ieli lei. Determinati rezultatele activitatii economico-financiare a farmaciei
pentru acest an (venitul global, venitul pana la impozitare, suma impozitelor ce vor
trebui achitate, beneficiul, rentabilitatea). Intocmiti dupi forma stabilitd raportul
privind , Rezultatele activitatii economico-financiare” a intreprinderii farmaceutice.

1. Volumul realizarii - 529,5
mii lei,Venitul din alte ac-
tiv.15,2 mii lei,

N RC= 20,5%

Ch.oper. 94,2 mii lei

Alte chelt. 1,2752 mii lei

2. Volumul realizarii -
794,25 mii lei,Venitul din
alte activ.25,2 mii lei

N RC=21,2%

Ch.oper. 139,5 mii lei

Alte chelt. 2,567mii lei

3. Volumul realizarii -
1060,3 mii lei,Venitul din
alte activ.27,1 mii lei

N RC=20,7%

Ch.oper. 188,7 mii lei

Alte chelt. 4,624 mii lei

4. Volumul realizarii -
1325,4 mii lei,Venitul din
alte activ.17,21 mii lei

N RC=18,2%

Ch.oper. 201,2 mii lei

Alte chelt. 5,464 mii lei

5. Volumul realizarii -
2650,5 mii lei,Venitul din
alte activ.9,2 mii lei

N RC=17,9%

Ch.oper. 412,3 mii lei

Alte chelt. 6,234 mii lei

6. Volumul realizarii -
5264,7 mii lei,Venitul din
alte activ.13,6 mii lei

N RC=18,4%

Ch.oper. 863,2 mii lei

Alte chelt. 9,264 mii lei
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7. Volumul realizarii -
6321,8 mii lei,Venitul din
alte activ.10,24 mii lei

N RC= 21,4%

Ch.oper. 1002,37 mii lei

Alte chelt. 12,3 mii lei

8. Volumul realizarii -
4279,87 mii lei,Venitul din
alte activ.8,720 mii lei

N RC=21,3%

Ch.oper. 792,8 mii lei

Alte chelt. 13,275 mii lei

9. Volumul realizarii - 7329,7
mii lei,Venitul din alte ac-
tiv.12,120 mii lei

N RC=18,7%

Ch.oper. 1063,2 mii lei

Alte chelt. 23,720 mii lei

10. Volumul realizarii -
5927,3 mii lei,Venitul din
alte activ.7,2 mii lei

N RC=20,3%

Ch.oper. 1017,3 mii lei

Alte chelt. 12,7 mii lei

11. Volumul realizarii -
8102,3 mii lei,Venitul din
alte activ.9,240 mii lei

N RC=20,7%

Ch.oper. 1298,7 mii lei

Alte chelt. 24,7 mii lei

12. Volumul realizarii -
7942,7 mii lei,Venitul din alte
activ.11,272 mii lei

N RC=21,05%

Ch.oper. 1197,8 mii lei

Alte chelt. 23,25 mii lei

(denumirea intreprinderii farmaceutice, codul fiscal)

Rezultatele activitatii economico-financiare pentru anul 20 __

Nr. Denumirea indicilor Valoarea
1. Vanzari nete (volumul rulajului)
2. Costul vanzarilor (sinecostul)
3. Profitul brut (pierdere globald) - (Rabatul comercial)
se determind ca diferenta valoricd a indicilor din randul 1 §i 2
4. Alte venituri operationale
5. Cheltuieli comerciale
6. Cheltuieli generale si administrative
7. Alte cheltuieli operationale
8. Rezultatul din activitatea operationala
se determind conform expresiei dupd indicii din randurile (3+4-5-6-7)
0. Rezultatul din activitatea de investitii
10. Rezultatul din activitatea financiara
11. Rezultatul activitatii economico-financiare
se determind conform expresiei dupd indicii din randurile (8+9+10)
12. Rezultatul exceptional
13. Profitul pana la impozitare
se determind conform expresiei dupd indicii din randurile (11+12)
14. Cheltuieli privind impozitul pe venit
15. Profitul net (beneficiu)
se determind ca diferenta valoricd a indicilor din randul 13 si 14

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului
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Tema 20. MANAGEMENTUL CONTROLULUI EXERCITARII ACTIVI-
TATII FARMACEUTICE. INVENTARIEREA VALORILOR
MATERIALE.

Scopul lucrdrii: Studiul principiilor si conditiilor de acreditare a intreprinderilor far-
maceutice, sistemului controlului de stat de exercitare a activitatii farmaceutice,
organizarea activitatii de inspectie in intreprinderilor farmaceutice, prevederi-
lor legale si Insusirea deprinderilor practice privind inventarierea valorilor ma-
teriale ale Intreprinderilor farmaceutice.

Forma de instruire: lucrare de laborator si lucru individual de sinestatator
Durata: 4 ore.

intrebiri pentru pregitirea de sine stititoare:

Notiuni generale privind functia de control farmaceutic

Caracteristica sistemului controlului de stat asupra activitatii farmaceutice
Organizarea activitatii de inspectie farmaceutica

Evaluarea si acreditarea intreprinderilor farmaceutice

Prevederile legale privind inventarierea valorilor materiale in Intreprinderile
farmaceutice.

Comisia de inventariere

Modul general de efectuare a inventarierii

Particularitati de inventariere a diferitor tipuri de valori materiale
Determinarea rezultatelor inventarierii. Perisabilitatea natural

0 Intocmirea formularelor utilizate la inventariere

Uik wi e

S0 PN

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1. Specificati, cu referinta la actele normative 1n vigoare, criteriile si ce-
rintele fatd de intreprinderile farmaceutice pentru evaluarea si acreditarea lor.
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Problema 2. Fiecare student, conform orarului preventiv aprobat, va efectua inven-
tarierea unei grupe de medicamente, conform indicatiilor profesorului si sefului de
sectie din Farmacia Universitara si in baza datelor obtinute va perfecta documente-
le de mai jos.

denumirea intreprinderii farmaceutice

Decizie (Ordin) de inventariere
Nr. din 20
In scopul efectuarii inventarierii la

(denumirea gestiunii)
se instituie comisia de

inventariere In urmatoarea componenta:
Presedinte (functia, numele, prenumele)
Membrii comisiei (functia, numele, prenumele)
1.
2.
3.

(se indicd gestiunile, bunurile care vor fi inventariate)
Inventarierea incepe la si se termina la
Motivul inventarierii

(se indicd motivul: control, predarea-primirea gestiunii, reevaluarea etc.)
Inventarierea se efectueaza in conformitate cu Regulamentul privind inventa-
rierea care este In vigoare.
Controlul asupra rezultatelor inventarierii si Intocmirii procesului-verbal se
efectueaza de catre functia pana la data de

Farmacist diriginte

denumirea intreprinderii farmaceutice

DECLARATIE DE INVENTAR
Subsemnatul gestionar al
Nume, prenume denumirea subdi-
viziunii
numit prin decizia (ordinul) nr. din , In prezenta comisiei

declar:

1. Toate bunurile aflate in gestiunea subsemnatului se gasesc in depozitele (incape-
rile):

2. Posed (nu posed) bunuri apartinand

3. Am (nu am) cunostintd de existenta unor plusuri in valoare (cantitate) de

4. Am (nu am) eliberat bunuri fara documente legale.
Beneficiar .
5. Am (nu am) bunuri nereceptionate sau care trebuie expediate, pentru care s-au
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intocmit documentele aferente in cantitate de
6. Am (nu am) documente de primire-predare care nu au fost predate la contabili-
tate

7. Detin (nu detin) numerar din vanzarea marfurilor aflate in gestiunede _____lei.
8. Ultimele documente de intrare sunt:
tip nr. din
tip nr. din
9. Ultimele documente de iesire sunt:
tip nr. din
tip nr. din
10. Ultimul raport de gestiune a fost intocmitla datade _____ pentru perioada __

11. Alte mentiuni

Predata in prezenta noastra | Semnaturi Gestionar

Data Ora

denumirea intreprinderii farmaceutice

PROCES-VERBAL DE SIGILARE
Nr.__din 20

Intru executarea deciziei (ordinului) de inventariere nr.__ din 200_, sub-
semnatul , membru al comisiei de inventariere, In prezenta gestio-
narului , i asistentului , am procedat la sigilarea ur-
matoarelor depozite pentru pastrarea bunurilor si mijloacelor banesti situate in
localitatea , strada nr.

A fost aplicat sigiliu

(se indicd numdrul si caracteristicile sigiliului aplicat)
Odata cu sigilarea s-a procedat si la predarea catre presedintele comisiei de inven-
tariere a cheilor de la al doilea rand de incuietori, de la usile de acces sigilate indica-
te mai sus.
Comisia de inventariere ______ Gestionar Asistenti
Astazi, ___ ora __, s-a procedat la desigilarea urmatoarelor usi de acces ___ dupa
verificarea prealabila a sigiliului aplicat, care a fost gasit intact.

Comisia de inventariere Gestionar Asistenti
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Pagina

(pod) anop

rea

11
Con
tab.

Deprecie-

ea.JeoleA

Deprecie-

JIeJUdAUL 9 BaIeo[eA

(pod) (nanow

rea

Con
tab.

ea.JeojeA

Gestio-
nar*

Formular INV-1

jueqiq ap eateorep

JejUdAUL 3D BaTeo[e)

4

x7

8

9)eII[IqEIUO0D U]
yeqsig-aaug Jejrun [niaid

jueqiq ap eazeorep

Verso Formular INV-1

Gestionar

91eII[IqEIUO0D U]
jeqsigd-aaug Jejrun niaid

20

eAnelued ejualajiq

6=4-5

LISTA DE INVENTARIERE
din

a1eM[IqeIu0d
ug eyensidalug eajenue)

eAneInued ejualajiq

BAI}D9J2 BI)EIIUE)

1eM[IqEIUO0D
ug eyensidalug eajenue)

BJINnsSew ap eajejyuf)

BAND9J9 BalEIIUE)

mpnae}
-UdAU[ [NIRWNU NES [NPO)

einseuw ap eajeliuf)

Membrii comisiei de inventariere

9)eLIEIUdA
-U[ JO[LINUN( BAIIWNUS(

mnie}
-UdAUI [NIBWNU NES [NPO)

Total pe pagina

Intreprinderea
Gestiunea

Nr
d/o

EAARANEYN
-ul Jo[LInuNg earwnua g

* Se semneaza de cdtre gestionarul-primitor al bunurilor, in cazul preddarii-primirii gestiunii.

Numele si prenumele

Semnatura

Nr
d/o

Gestio-
nar*

Gestionar

Membrii comisiei de inventariere
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Total pe pagina
* Se semneaza de cdtre gestionarul-primitor al bunurilor, in cazul predarii-primirii gestiunii.

Numele si prenumele

Semnatura




Total pe lista:
numere ordinare

Ultima pagind a formularului INV-1

in cifre in litere
Total general unitati efective
in cifre in litere
Presedintele comisiei
functia numele, prenumele semndtura
Membrii comisiei
functia numele, prenumele semndtura
functia numele, prenumele semndtura
functia numele, prenumele semndtura
Toate bunurile inregistrate in prezenta lista de la nr. pana la nr. au fost

verificate efectiv de catre comisie, precum si faptul, ca preturile, cantitatile, calitatile
si unitatile de masura au fost stabilite in prezenta mea (noastra), pentru care nu am

(avem)obiectii catre comisia de inventariere.

Bunurile enumerate in prezenta lista se afld la pastrare in raspunderea mea (noas-

tra).

Gestionar (i):

functia numele, prenumele semndtura
functia numele, prenumele semndtura
“ ” 20 .
Formular INV-2
Intreprinderea Pagina
Sectia 1
LISTA DE INVENTARIERE
din 20
Nr.c Cod sau denumire Caracteristica UM InvenFar Inventar 1nr_e.glstrat n
r efectiv contabilitate
A 1 2 3 4 5
Total pagina X X
.Comlsla.de Semnatura Gestionar (i) Semnatura
inventariere
Numele si
prenumele
Contabil Semndtura

INV-2 pentru gestiunile care tin evidenta in expresie cantitativa
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Ultima pagind a formularului INV-2
Total pe lista:
numere ordinare

in cifre in litere
Total general unitati efective
in cifre in litere
Presedintele comisiei
functia numele, prenumele semndtura
Membrii comisiei
functia numele, prenumele semndtura
functia numele, prenumele semndtura
functia numele, prenumele semndtura

Toate bunurile inregistrate in prezenta lista de la nr.___ pana la nr.__ au fost verifi-
cate efectiv. de catre comisie, precum si faptul ca preturi-
le, cantitatile, calitatile si unitatile de masura au fost stabilite in prezenta mea (noas-
tra), pentru care nu am (avem) obiectii catre comisia de inventariere.

Bunurile enumerate in prezenta lista se afla la pastrare in raspunderea mea (noas-
tra).

Gestionar (i):

functia numele, prenumele semndtura

functia numele, prenumele semndtura
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Entitatea
Subdiviziunea

PROCES-VERBAL nr.
de inventariere a mijloacelor si documentelor banesti
din

20

DECLARATIE
La inceperea inventarierii toate scriptele de pliti si incasari de numerar au fost predate in contabilitate si toate mijloacele
banesti primite in rispunderea mea si eliberate sint inregistrate.

Gestionar
(numele, prenumele) (functia) (semndtura)
in baza Ordinului (Dispozitiei) privind efectuarea inventarierii nr. din " " 20__ a fost efectuatd
inventarierea mijloacelor biinesti conform situatici din " " 20__.

In urma inventarierii s-au stabilit urmétoarele:

1. Numerar:
in moneda nationali lei bani
(suma cu litere}
in valuta striina ( )
(denumirea valutei) (suma in cifre si litere)
in valuta striind (
(denumirea vaiutei) (suma in cifre si litere)
2. Marci postale lei bani
3. Bilete de calitorie lei bani
4. Timbrele de acciz lei bani
5. lei bani
(denumirea documentului binese)
TOTAL efectiv:
in moneda nationald lei bani
(suma cu litere)
in valuta striina ( )
(denumirea valutei) (suma in cifre si litere)
in valuta striina ( )
(denumirea vailutei) (suma fn cifre 5ilitere)
Conform datelor din contabilitate:
in moneda nationala lei bani
(suma cu litere)
in valuta straina ( )
(denumirea valutei) (suma in cifre si litere)
in valuta stréina ( )
(denumirea valutei) (suma in cifre si litere)
Rezultatele inventarierii:
plusuri lei bani
plusuri
(denumirea valutei) (suma in cifve si litere)
lipsuri lei bani
lipsuri
(denumirea valutei) (suma in cifre si litere)
Ultimele numere ale dispozitiilor:
de incasare nr. din 20
de plata nr. din 20

COMISIA DE INVENTARIERE:
Presedintele comisiei de
inventariere

Membrii comisiei de inventariere

(numele, prenumele) (semmndtura) (functia)
(numele, prenmumele) (semmndtura) (fienctia)
(numele, prenumele) (semndtura) (fienctia)

Concluziile si sugestiile studentului:

Semnatura profesorului

TOTALIZAREA nr. 4 PE TEMELE 16 - 20.
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CONTINUTUL LUCRULUI INDIVIDUAL PENTRU SEMESTRUL II

Cerintele catre realizarea lucrului individual sunt expuse la paginile 68-69.

Teme pentru lucrul individual al studentilor in semestrul I

5. Normele legale de prescriere si eliberare a medicamente- Situatii de caz
lor. Utilizarea rationald a medicamentelor Referat

6. Sistemul de asistenta cu medicamente a populatiei in Situatie de caz
conditii de stationar. Eseu

7. Evidenta si gestiunea primara in intreprinderile farmace- | Situatie de caz
utice. Eseu

8. Controlul exercitarii activitatii farmaceutice si integritatii | Situatie de caz
resurselor. Referat

Tema 5. NORMELE LEGALE DE PRESCRIERE SI ELIBERARE A ME-
DICAMENTELOR. INTREBUINTAREA RATIONALA A ME-
DICAMENTELOR

Sarcinile studiului individual: - identificarea si rezolvarea studiilor de caz, a
situatiilor de problemd avdnd ca mediu de referintd domeniul asistenta cu medica-
mente a populatiei.

Produsul preconizat: situatie de caz; referat.

Problema 1

Se rezolva sub forma de studiu de caz.

In farmacia "L-Farm” s-a adresat un pacient, caruia medicul ia eliberat o prescriere
medical3, de fapt, o foita cu urmatorul continut:

1.Sol. Ciprofloxacina 10,0; cate 2pic. de 3 ori in ochi.

2.Sol.Albucidi 30% 10,0; cate 2pic. de 3 ori in ochi.

Farmacistul a refuzat sa elibereze medicamentele prescrise. Pacientul a cerut ”"Re-
gistrul de reclamatii”, unde a scris o plangere pe farmacistul care nu ia eliberat me-
dicamentele cerute.

intrebari:
1. Indicati erorile comise de medic in aceasta prescriere.
2. Indicati pasii care trebuia sa le intreprinda farmacistul pentru a solutiona pro-
blema aparuta si actele normative de referinta.
3. Ce contraventii ar suporta farmacistul daca va elibera medicamentele conform
acestei prescrieri.
4. Propuneti metode eficiente in corectitudinea prescrierii medicamentelor.
Problema 2
Se rezolvd sub forma de studiu de caz.
In farmacia ” K-Farm”, or. Chisindu s-a adresat un barbat cu o retetd prescrisa tati-
lui, cu urmatorul continut:
Sol. Promedol 1% 2ml N.30. Reteta prescrisa pe formularul N.3.
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Farmacistul a refuzat sa elibereze medicamentul prescris fara nici o explicatie. Pa-
cientul agitat a plecat din farmacie.

1. Indicati care au fost cauzele refuzului.

2. Ce consecinte pot aparea din cauza nesolutionarii la timp acestui caz.

3. Cum dupa parerea dumneavoastra a trebuit sa fie solutionata aceasta problema.

Problema 3

Se rezolvd sub forma de referat.

Tema: Recomandarile OMS cu privire la utilizarea rationalda a medicamentelor.
Problema 4

Se rezolvd sub forma de referat

Tema: Rolul farmacistului in implementarea conceptului Intrebuintarii rationale a
medicamentelor.

Tema 6. SISTEMUL DE ASISTENTA CU MEDICAMENTE A POPULA-
TIEI iN CONDITII DE STATIONAR.

Sarcinile studiului individual: stabilirea obiectivelor activitdtii, proiectarea desfd-
surdrii activitdtii integrare, cdutare si evaluare, reevaluare, imbundtdtire, creare ino-
vativd.

Produsul preconizat: Studiu de caz; eseu.
Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.
Problema 1.
Se rezolvd sub forma unui studiu de caz.
Analizati formularul farmacoteraputic al unei IMS, efectuati o analiza VEN si ABC a
medicamentelor incluse in formular. Faceti concluzii si propuneri respective.
intrebiri:
1. Ce acte normative reglementeaza utilizarea medicamentelor incluse in Formula-
rului Farmacoterapeutic.
2. Indicati criteriile in baza caror se includ medicamentele in Formularul
Farmacoterapeutic
3. Argumentati rezultatele studiului efectuat.
ProblemaZ2.
Se rezolvd sub forma de studiu de caz.
Asistenta superioara a sectiei de chirurgie a spitalului rational din or. Drochia a
prezentat un bon de comanda - livrare in farmacia spitalului, in acest bon au fost
prescrise:

1. Sol, Morphini hydrochloridi 1% 1ml N,10 10 cutii

2. Sol, Natrii chloride 0,9% 500ml 20 flacoane.
3. Sol. Cefazolini 1.0 30 flacoane
4. Gossypium. 500,0 10 bucati

Bonul de comanda-livrare a fost semnat de asistenta superioara a sectiei.
Farmacistul de la receptia bonurilor de comanda - livrare a refuzat sa elibereze
medicamentele de pe acest bon de comanda-livrare.

159



intrebari:

1. Indicati daca farmacistul a procedat corect in aceasta situatie si care au fost mo-
tivele refuzului.

2. Enumerati documentele de evidenta a circulatiei medicamentelor in farmacia
spitaliceasca.

3. Indicati regulile de pastrare a medicamentelor prescrise In bonul de comanda-
livrare.

Problema3.

Se rezolvd sub forma de eseu.

Tema eseului: Evidentierea problemelor asistentei cu medicamente a populatiei in
conditii de stationar.

Tema 7. EVIDENTA SI GESTIUNEA PRIMARA IN INTREPRINDERILE
FARMACEUTICE

Sarcinile studiului individual: elaborarea eseurilor, distribuirea bugetului de timp,
identificarea bazei de date si materiale cdutare si evaluare, reevaluare, imbundtdtire
si producere, creare inovativd.
Produsul preconizat: situatie de caz; eseu.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1.
Se rezolvd sub forma de studiu de caz.
La inceputul lunii seful sectiei de producere a farmaciei "X” a verificat soldul factic
de pulbere de Morfina clorhidrat cu cel inregistrat. Analizand circulatia acestei sub-
stante pe luna gestionata (datele sunt expuse mai jos) a stabilit divergente.

Soldul la 01.a lunii a constituit - 0.3(g)

Intrari in decursul lunii - 4.0(g)

lesiri conform retetelor extemporale:

0.4(g); 02(g); 0.4(g); 0.9(g); 1.4(g);

Soldul factic la sfarsitul lunii a constituit 0.98(g)

intrebari:

1. Ce documente de evidenta primara au servit ca baza pentru stabilirea

soldului final al Morfinei clorhidrat.
2. Determinati diferenta dintre soldul inregistrat si cel factic.

3. Comparati rezultatele cu perisabilitatea naturala.
4. Indicati ce documente de evidenta primara va completa seful sectiei de
producere.
Problema 2.

Se rezolvd sub forma de studiu de caz.

Efectuati o analiza economica a Indeplinirii planului, ludnd in consideratie factorii
(numarul retetelor si costul mediu al unei retete) ce influenteaza asupra indepli-
nirii planului de realizare a medicamentelor, folosind datele de mai jos:

160



Anul curent

Indicii economici . Crestere | Crestere
Plan Factic T a0
absoluta in %

Volumul de realizare conform recep-

turii de ambulatoriu (mii lei) 2540.0 3425.0

Numarul retetelor (mii unitati) 80 90

Pretul mediu al unei retete

Intrebari:

1. Determinati costul mediu a unei retete factic si planificat

2. Determinati cresterea (sau micsorarea) absoluta si in procente a indicilor
analizati.

3. Determinati impactul fiecarui factor analizat in venitul obtinut.

4. Faceti concluziile respective.

Problema 3.

Se rezolvd sub forma de eseu.

Tema eseului:

Organizarea evidentei primare a medicamentelor in farmacia comunitara.

Problema 4.

Se rezolvd sub forma de studiu de caz.

Studentul trebuie sa analizeze situatia de mai jos, apoi sa completeze Matricea Sis-
temului de Control si sa raspunda la intrebari.

Dvs. lucrati (teoretic) pentru o retea (o Intreprindere) de farmacii mica dar in as-
censiune. Organizatia a crescut foarte repede, iar managerii n-au avut timp sa eva-
lueze si monitorizeze controlul activitatii. Managerul v-a rugat sa elaborati un plan
de actiuni pentru optimizarea sistemului de control a calitatii.

Dvs. ati decis sa incepeti lucrul completidnd Matricea de Control care cere identifica-
rea controlului necesar pentru cele 3 categorii de resurse - materiale, umane si in-
formationale.

Sunt 3 categorii de control. Prima categorie este Controlul Preliminar care contro-
leaza intrarile 1n sistemul organizatiei. A doua categorie este Controlul de Examina-
re care controleaza procesele de transformare. A treia categorie este Controlul Pos-
terior care controleaza iesirile din sistemul organizatiei.

Sarcina Dvs. este de a completa Matricea de Control prin identificarea diferitor con-
troale ce pot fi stabilite pentru cele 3 resurse la fiecare faza a controlului.
Resursele Resursele Resursele infor-

materiale umane mationale

Fazele

Controlul preliminar

Controlul de examinare

Controlul ulterior

Intrebiri:

1. Care din cele 3 resurse (materiale, umane si informationale) este cea mai im-
portanta pentru sistemul de control? De ce?
2. Care din cele 3 resurse este cel mai putin supusa controlului? De ce?
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Tema 8. CONTROLUL EXERCITARII ACTIVITATII FARMACEUTICE SI
INTEGRITATII RESURSELOR.

Sarcinile studiului individual: integrare, cautare si evaluare, reevaluare, imbund-
tdtire, creare inovativd ,elaborarea referatelor.
Produsul preconizat: studiu de caz, referat.

Probleme pentru rezolvarea de sine statatoare.

Problema 1.

Se rezolvd sub forma de studiu de caz.

In rezultatul controlului planic a farmaciei "M-Farm” de citre inspectoratul farma-

ceutic au fost depistate urmatoarele Incalcari:

1. In boxa materiald pe podea se afla o cutie cu medicamente, fird documente de
insotire..

2. Au fost depistate 2 cutii de comprimate de Allopurinol 0.1 N.50, care se pastrau
impreuna cu alte medicamente termenul de valabilitate a caror n-a expirat.

3. La examinarea retetelor ce raman in farmacie o luna au fost depistate multe rete-
te cu erori .(medicamentele sant prescrise sub denumiri comerciale, incorect se
indica unitatile de masura a substantelor medicamentoase).

4. In farmacie activeazi numai un farmacist(in functie de farmacist-diriginte) si un
laborant-farmacist, necitand ca farmacia activeaza de la orele 8.00-20.00 fara in-
trerupere si zile libere.

intrebari:

1. Indicati esenta controlului de receptie a medicamentelor si indicati incalcarile
depistate.

2. Indicati modalitatea de evidenta si pastrare a medicamentelor cu termenul de
valabilitate expirat.

3. Indicati ce acte normative sunt incalcate In compartimentul -cadre farmaceutice.

4. Ce acte legislative si normative sant incalcate in activitatea acestei farmacii.

5. Ce document se va Intocmi la finele controlului activitatii farmaceutice a farma-
ciei "M-Farm”

6. Indicati contraventiile care pot fi aplicate in baza controlului efectuat.

Problema 1.
Se rezolvd sub forma de referat.
Teme pentru referat:
1. Reglementarea Controlului exercitarii activitatii farmaceutice la nivel national
si international.
2. Controlul integritatii resurselor materiale, financiare si umane in intreprinderi-
le farmaceutice.

162



LITERATURA DE BAZA

V. Safta, M. Brumarel, N. Ciobanu, S. Adauji - Management si legislatie farmace-
utica, - F.E.P. , Tipografia Centrald”, - Chisinau, 2012. - 800 p.

V. Procopisin, V. Safta, M. Brumarel - Bazele activitatii farmaceutice, - F.E.P. ,Ti-
pografia Centrala”, - Chisinau, 2002. - 492 p., versiunea in limba rusa, editia
2003.-488 p.

Reglementarea activitatii farmaceutice. (Culegere de acte legislative si norma-
tive)/Colectiv de autori: redactor responsabil - V. Procopisin, Editura ,Vector”,
2007, - FEP “Tipografia Centrala”. - Chisinau, 2007.- 1038 p.

Etco C. Management in sistemul de sanatate. Ed. Epigraf, Chisinau, 2006, 862 p.

Carata A. Management, marketing si legislatie farmaceutica. Vol.1. management in
domeniul farmaceutic. Editura Didactica si Pedagogica, R.A., Bucuresti, 2008, 303 p.

MeckoH M., AnbbepT M. Xemoypu ®. OcHoBbl MeHemkMeHTa. WU3pg. JEJIO,
MockBa, 1998, 701 c.

Acte legislative si normative privind reglementarea activitatii farmaceutice -
disponibile pe pagina WEB a Catedrei de farmacie sociald "Vasile Procopisin” //
http://farmaciesociala.usmf.md/info-studenti/acte-normative-de-
reglementare-a-activitatii-farmaceutice

Conspectele prelegerilor.

163


http://farmaciesociala.usmf.md/info-studenti/acte-normative-de-reglementare-a-activitatii-farmaceutice
http://farmaciesociala.usmf.md/info-studenti/acte-normative-de-reglementare-a-activitatii-farmaceutice

