Concluzii

1. Pe data de 13 iunie 2010 Centrul National de Transfuzie a Sangelui a primit i a examinat
463 de donatori voluntari. Din ei 270 barbati si 193 femei.

2. 62% dintre donatori aveau varsta cuprinsa intre 26-40 de ani.

3. 32% donatori aveau grupa sanguina l1(A) Rh pozitiv, 26% donatori aveau grupa
sanguina I(O) Rh pozitiv. Cea mai rara grupa sanguina la donatori este grupa III(B) Rh
negativ, numai 2%.
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Summary
Blood type and temperament

During the first half of the twentieth century were effectuated works by Landsteiner, after
which four of human blood groups were discovered. Independent of the skin color, gender and
age groups are these: 0, A, B and AB:
Group 0, called "universal donor*- blood is the only one who can donate blood to all other
groups, but can not receive blood than 0.
Group AB, called "universal recipient”- can receive blood from the four groups, but can not
donate.
Groups A and B are entirely incompatible.
Bourdelle Leone in his scientific manner allowed to highlight four temperaments-type
corresponding to each one of the four blood groups.

Rezumat

In cursul primei jumatiti a secolului al XX-lea au fost efectuate lucriri de citre
Landsteiner, in urma carora sau descoperit 4 grupe sanguine umane. Independente de culoarea
pielii, gen si virsta aceste grupe sunt: 0, A, B si AB:
Grupa 0, denumitd "donator universal"- este singura care poate dona sange tuturor celorlalte
grupe sanguine, dar nu poate primi decit sange 0.
Grupa AB, zisa "primitor universal- poate primi sange de la cele 4 grupe, dar nu le poate dona.
Grupele A si B sunt total incompatibile.
Leone Bourdel condus Tn maniera stiintifica si a permis sa se puna in evidenta 4 temperamente-
tip corespunzénd fiecare uneia dintre cele 4 grupe sanguine.

Introducere

Descoperirea biologica a celor 4 grupe sanguine umane de catre Landsteiner Karl este
foarte recentd, pentru cd el si-a efectuat lucrdrile pe aceasta tema in cursul primei jumatati a
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secolului al XX-lea[1]. Cu toate acestea, inca din epoca Chinei Antice, a existat dubla intuitie, pe
de o parte a existentei particularitatilor sanguine proprii fiecarui individ, iar pe de altd parte a
unei corelatii intre caracteristicile biologice si temperament si prin urmare comportamentul
caracterologic. Acesta este motivul pentru care, in acea epoca, se amesteca sangele viitorilor soti
pentru a se observa reactia. Dacd amestecul obtinut precipita (altfel spus, daca se forma rapid un
fel de cheag), se concluziona ca exista o incompatibilitate intre "umori”, nu numai in primul sens
al termenului (substante lichide sau semilichide care se gisesc in organismul uman), dar si in al
doilea sens al termenului (dispozitie obisnuiti de temperament si deci de comportament). in
aceste conditii, casatoria nu avea loc[2]. Sa amintim pe scurt observatiile lui Landsteiner,
esentiale pentru dezvoltarea ulterioara a medicinei, a biologiei si a chirurgiei: umanitatea se
imparte in 4 grupe sanguine, independente de culoarea pielii, gen si virsta: 0, A, B si AB. Doi
indivizi din aceeasi grupa sanguina pot dona si primi sange unul de la altul.

Material si metode

Aceste grupe sanguine respectd legile mendeliene ale ereditatii prin intermediul genelor.
Pe langa cunoasterea grupelor sanguine, trebuie tinut cont, in transfuziile sanguine, de 3
subgrupe si factorii M si N si factorul Rhesus pozitiv sau negativ (Rh+ si Rh-). De exemplu,
factorii Rh+ si Rh- sunt incompatibili[3]. Curios, remarcabila conceptie chineza s-a pierdut de-a
lungul secolelor. Cel putin in Franta, abia la Tnceputul secolului al XX-lea doctorul Paul Carton
(1875-1947) s-a interesat din nou de aceasta pasionanta problema[4]. El a cautat sa stabileasca o
corespondenta intre grupele sanguine si faimoasd clasificare hipocratica pe care el Insusi o
aprofundase si o dezvoltase. Mai tarziu, in lume, alti cercetatori s-au straduit sa identifice relatii
stabile intre grupa sanguina si comportament dar Leone Bourdel (1907-1966) este cel care a
reusit cu adevarat sd stabileasca o corelatie riguroasd, dupa ce a lucrat pe mai multe sute de
cazuri si bazandu-se pe rezultatele obiective ale testelor de personalitate. Demersul sau a fost
deci condus in maniera stiintifici si a permis sa se puna in evidenta 4 temperamente-tip
corespunzand fiecare uneia dintre cele 4 grupe sanguine. Leone Bourdel a utilizat termenul de
temperament (si nu pe cel de caracter). Se stie ca notiunea de "temperament" este mai larga decat
cea de "caracter" pentru ca ea face referire la totalitatea psihosomatica a persoanei (psihic +
psihism + viata organica) in relatie cu lumea exterioari. in aceasta ea se inspira dintr-o conceptie
globald si deci foarte modernd asupra individului ("holistica", dupa calificativul utilizat
actualmente).
Initial, prin observarea reactiilor subiectilor experimentarilor sale, utilizand teste muzicale,
Leone Bourdel a clasificat detinatorii fiecarei grupe sanguine:
- subiectii cu sange A sunt numiti "Armonici"
- subiectii cu sange 0 sunt numiti "Melodici”
- subiectii cu sange B sunt numiti "Ritmici"
- subiectii cu sange AB sunt numiti "Complexi"[5].

Rezultatele obtinute

Tn mod general, Leone Bourdel a constatat ci in comportamentul lor cotidian:
- subiectii din grupa A manifestd o cautare permanentd a armoniei cu anturajul lor si nu se
dezvolta decat in aceasta conditie. Dintre persoanele apartinand celor 4 grupe sanguine, sunt
fiintele cele mai sensibile la mediul exterior, cele mai influentabile
- subiectii din grupa 0 sunt in mod natural "in faza" cu mediul exterior, ei se adapteaza fara
dificultate
- subiectii din grupa B, din contra, sunt putin sensibili la mediu. Ei traiesc §i se exprima urmand
ritmul lor propriu, destul de indiferenti la variatiile mediului inconjurator
- subiectii din grupa AB reunesc trasaturile contradictorii ale celorlalte 3 temperamente; ei au
deci dificultati in gasirea unui echilibru satisfacator.
Bineinteles, cele 3 functii temperamentale de baza (cea Armonica, cea Melodica si cea Ritmica)
existd simultan in fiecare persoana, dar in proportii diferite; In mod similar, cele 4 grupe
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sanguine sunt mai mult complementare decéat opuse. Astfel, scurtele descrieri ale celor 4 grupe
psihobiologice, care vor urma, corespund unor tipuri "pure" care se observa rar in realitate.
Totusi, ele permit s se atraga atentia asupra unor constante de baza in comportamentul fiecareia
dintre aceste grupe. Ele ajutd deci la decriptarea catorva tendinte de fond in general mascate sau
care abia se zaresc sub reflexele comportamentelor[6].

1. ARMONICUL (Grupa sanguina A)[7].

Armonicul este introvertit, o fiinta a carei energie afectiva si psihica este orientatd mai mult spre
interior decat spre exterior. Comportamentul sdu va fi deci in general marcat de rezerva. Dar
aceasta nu il va impiedica sa "explodeze" atunci cand "paharul e plin". Va fi mai mult inhibat
decét stimulat de concurenta si sfidari. Are deci nevoie sa i se arate incredere.

Activitatea sa este mai curdnd discontinua si nu munceste in mod eficient decat intr-un mediu
care 1i este favorabil, in care va manifesta o seriozitate exemplara si va da dovada de o foarte
mare eficacitate, ajutat de un foarte bun spirit de sinteza. Armonicul este manat de scrupule de
constiinta, are un simt ascutit al responsabilitatilor. Paradoxal, in momentele critice, va gasi
mijloacele de a face fata fara a se lasa coplesit de fatalism. Pe plan scolar, copilul Armonic va fi
in fruntea sau in coada clasei, dupa cum ambianta 1i este favorabild sau nu, si mai ales in functie
de relatia afectivd mai buna sau mai putin buna pe care o va intretine cu dascalii lui.

Elevii din grupa A se vor orienta de preferinta spre un bacalaureat literar mai curand decat spre
unul stiintific, apoi se vor indrepta mai curand spre universitate decat spre politehnica. In ce
priveste viata profesionald, Armonicul este atras de activitatile de creatie si de cercetare in toate
domeniile (artistic, literar, stiintific sau tehnologic). Si aici, relatia cu superiorul ierarhic va fi
determinanta. Adaptarea sa la o sarcina noua este in general lungd dar, o datd acest obstacol
trecut, va fi perfect operational. Armonicul este cel care intampina cele mai multe dificultati la
inceputul carierei.

2. MELODICUL (Grupa sanguina 0)[8].

Melodicul poseda excelente facultati de adaptare i multd usurinta in relatiile umane. Este un
extravertit-tip: centrii sai de interes sunt orientati esential spre exterior si spre ceilalti. Este
stimulat de emulatie, 1i place competitia si lupta, dar In afara oricarei brutalitati. Dotat cu o foarte
mare curiozitate in toate domeniile, se dovedeste a fi un excelent observator. in acelasi timp,
activitdtile sale se vor desfasura mai mult in largime decat in profunzime, deci cu un risc de
dispersie, chiar de superficialitate. Este de asemenea de o mare inteligenta practica, 1i plac
ciltoriile, are nevoie sa se cheltuie fizic. In ansamblu, manifestd o hiperadaptabilitate generala.
Copilului Melodic 1i plac lucrarile colective si se adapteaza usor la schimbarile de ritm si de stil
ale Invatdmantului. Viata in internat, camin, nu il perturba si va deveni deseori liderul "bandei"
de tineri din care face parte. Pe plan profesional, Melodicul cauta meseriile de comunicare si de
indemadnare: 1 se potrivesc foarte bine activitdtile comerciale, gestionarea resurselor umane,
profesiunile medicale si paramedicale.

3. RITMICUL (Grupa sanguina B)[9].

Tn multe puncte, Ritmicul este opusul Armonicului. Comportamentul siu pare dur si inflexibil,
ceea ce nu-1 impiedica sa cada deseori in ipohondrie, dand atentie excesiva micilor necazuri de
sanatate dar, pe un alt plan, sa fie un prieten foarte sigur. Ritmicul nu este deloc adaptabil, pentru
ca evolueaza 1n propriul sau ritm, fara sa-i pese prea mult de lumea exterioara. Astfel, are multe
dificultati in a se pune in locul altora. Abordeaza problemele mai curand intr-o maniera analitica
si se va indrepta deci bucuros catre specializare sau expertiza. De asemenea, va fi dotat deseori
pentru matematici. In acest spirit, are sensul determinismului si al fatalititii si cautd cu pasiune
adevarul (contrar Armonicului, care este in cdutarea frumusetii). Copilul Ritmic este cel mai
precoce dintre cele 4 grupe sanguine, atat pe plan psihologic, cat si pe plan fiziologic. La scoala,
se implica aldturi de profesorii care predau in mod foarte metodic, sprijinindu-se pe
demonstratie. Ca adolescent, se va orienta spre un bacalaureat stiintific. In viata profesionals,
Ritmicii apreciaza ordinea si autoritatea. Ei au gustul organizarii si abordeaza problemele in
maniera foarte metodica. In afard de aceasta, sunt foarte putin sensibili la monotonia sarcinilor.
Meseriile din industrie li se potrivesc deci foarte bine.
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3.COMPLEXUL (Grupa sanguina AB)[10].

Avand diferitele caracteristici ale celorlalte 3 grupe, Complexul este foarte bogat in potentialitati,
dar in acelasi timp sfasiat de tendinte contradictorii. Vrea totul deodata, el este capabil sa faca
totul, dar pe rand. Gusturile contradictorii fac din el o fiinta agitatd. Pentru a scapa de acest
inconfort permanent, Complexul da dovadd de o activitate debordanta, ajungind péana la
surmenaj. Dar cum este neobosit, ritmul sau de activitate nu are in general consecinte nefaste.
Bineinteles, schimbdrile continue de planuri, rupturile bruste de ritm il fac deseori dificil de
suportat de cei din jur. Copilul Complex, este de asteptat, este turbulent, foarte dotat dar si
nelinistit. Trebuie si i se propund numeroase activitati, atat fizice cat si intelectuale. In domeniul
profesional, Complexul este capabil sa se adapteze la orice fel de activitate. in general, va evita
meseriile monotone. Tinand cont de instabilitatea sa inascutd, echipa de lucru careia 1i va
apartine trebuie constituitd in mod judicios. De exemplu, asocierea cu Ritmicul este in general
benefica.

CUPLUL TN LUMINA PSIHOBIOLOGIEI

Se stie, mai ales dupd Freud, ca alegerea partenerului de viata este foarte mult influentata de
mecanismul "proiectiei" (partenerul proiecteaza asupra celuilalt imaginea parintelui de sex opus
cu care actul sexual i-a fost interzis)[11]. In acest stadiu, istoria pesonald a subiectului determina
n parte aceasta alegere: este rolul a ceea ce s-a "dobandit". Dar fenomenul proiectiei nu se poate
produce decat daca exista o anumita afinitate intre cei 2 parteneri. Astfel, acordul sau dezacordul
intre 2 grupe sanguine poate influenta in mod remarcabil atractiile sau respingerile spontane. in
acest caz, este componenta "inascuta" care intra in joc.

ASTFEL:

- Armonicul se va potrivi in general cel mai bine cu Melodicul

- 2 Armonici vor avea dificultati in a se alatura, tindnd cont de hipersensibilitatea i
introversiunea lor

- Armonicul §i Ritmicul sunt prea deosebiti pentru a trai impreuna; la fel Armonicul si
Complexul

- Ritmicul si Melodicul vor coabita bine, la fel Melodicul si Complexul, ca si Melodicul cu un alt
Melodic.

Se constata foarte logic faptul ca Melodicul care, pe plan biologic, apartine grupei sanguine 0,
donator universal, este cel care se acordeaza bine cu toti ceilalti.

GRUPELE SANGUINE SI VIATA PROFESIONALA

Sange A (Armonic) Mai in largul lui intr-o meserie in care trebuie sd ofere mult decét in cele
care necesita o adaptare la altcineva. Meseriile in arta, creatie literara sau stiintificd. Artizanat.
Meserii relativ statice si autonome 1n atelier linistit. Deseori: pionier solitar sau in grup mic, care
nu mai este interesat apoi de ceea ce se degradeazd devenind banal in ochii lui. Meseriile prea
ritmate il obosesc rapid. Nu trebuie pus intr-un lant colectiv. Nu se poate realiza decat in masura
in care se simte in armonie cu mediul. Altfel, se ofileste si se inchide in sine, se revolta sau
pleaca. Lent. Vulnerabil la mediu. Mai mult autonom decét independent. Mai multa profunzime
decat deschidere. Mai mult sensibil decat sentimental. Are simtul duratei. Poate fi un sef care se
face iubit.

Sange 0 (Melodicul) Activitdti in aer liber, meserii dinamice, colective, in atelier, profesiuni
comerciale de relatie si de intindere, publicitate, vanzare, secretariat, de indemanare, invatamant,
diplomatie. Medicina a muncii sau scolard. Meserii mixte de miscare si tehnice. Se adapteaza
rapid si usor diferitelor medii si diferitelor persoane si trece fara dificultate de la concret la
abstract 1 viceversa. Practica deseori mai multe meserii in viata. Schimba bucuros
intreprinderea. Ii place varietatea. Mereu in miscare, radiind, util, oportunist , influentabil. Rapid,
in functie de influenta mediului. Realist si realizator. Mai multd deschidere decat profunzime.
Mai mult sentimental decat sensibil. Are sensul trecerii timpului, al relativului. Poate fi un sef
diplomat si abil.

Sange B (Ritmic) Activitdti care necesitd continuitate, perseverenta si metoda. Cercetari de
laborator, control, clasare. Meserii militare §i in politie. Meserii cu activitate neintreruptd si
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reglata. Specializare si expertiza. Meseriile prea ritmate pe termen lung i displac. Isi urmeaza
ritmul propriu §i nu poate executa decét ceea ce intelege, accepta sau hotaraste el. Foarte activ,
hotarat, rigid, sectar, continuator, perseverent, calculat, punctual, meticulos. Neinfluentabil. Mai
mult independent decit autonom. Sange rece. Simtul timpului. Poate fi un sef care sa se faca
temut.

Sénge AB (Complex) Activitati stiintifice si tehnice in variate domenii, exploatari agricole
multivalente, profesiuni de ingrijire si devotare, servicii comerciale si de achizitii etc[12]. Are
oroare de meserii statice, sedentare si monotone. Victima a complexitatii triplelor sale
Hipersensibil, receptiv, insesizabil, nelinistit, instabil, discontinuu, veleitar, plin de posibilitati
multiple si contradictorii. Sef uneori derutant sau foarte uman.

Concluzii
1. Pentru final, sa semndlam ca acest tip de caracterologie a facut obiectul unui articol in foarte
serioasa revista engleza International Management din iulie 1985 sub titlul atragator de "Venit
din Japonia, managementul intravenous."
2. Se stie ca industria japoneza nu ezita sa experimenteze tehnicile cele mai indraznete. Astfel,
Yamanda Dobi, un producator de material informatic, a decis sa atingd un echilibru intre cele 4
grupe sanguine ale membrilor personalului sau, cautand proportia ideald urmatoare: 30% de tip
A, 25% de tip 0, 30% de tip B 51 15% de tip AB. El acorda o mare importanta grupei sanguine a
candidatilor examinati de serviciul de recrutare. Dupa el, grupa 0 produce buni vanzatori, dar si
cei din grupa A pot fi avuti in vedere.
3. Alte intreprinderi au decis sa utilizeze aceasta tehnica pentru studiile de piata. De exemplu,
berariile Asashi au facut o ancheta pe 2500 de bautori de bere si au descoperit ca tipul A
reprezintd amatorii de bere cei mai exigenti, in timp ce tipul B corespunde oamenilor care au
tendinta de a bea orice.
4. Cercetari asupra legaturii intre personalitate si grupa sanguina s-au desfasurat in Japonia la
inceputul anilor 80, pornind de la lucrarile celebrului biolog austriac Johann Gregor Mendel
(1822-1884) care, dupa cum se stie, a formulat legile ereditatii.
5. In particular, un studiu ar fi permis si se constate ca persoanele de tip 0 iubesc si stiu si atinga
obiectivele fixate, cele de tip B sunt creative, cele de tip A - chibzuite iar cele de tip AB
descurcarete, care stiu sd rezolve problemele cu imaginati.

Bibliografie

1. [1] http://nobelprize.org/nobel_prizes/medicine/laureates/1930/landsteiner-bio.html

2. [2] http://ro.wikipedia.org/wiki/China_antic%C4%83

3. [3] http://www.referatele.com/referate/psihologie/online3/Temperamentul-dupa-grupa-
sanguina-referatele-com.php

4. [4] http://shm.oxfordjournals.org/cgi/content/short/14/2/223

5. [5] http://www.denistouret.net/textes/Bourdel.html

6. [6] Zimmerman V. S., Fourteen dimensions of temperament, [Wash. ... and
temperament, N. Y., 1967; Bourdel L., Les temperaments psychobiologiques, P., 1961].

7. [7] Landsteiner K, Wiener AS. An agglutinable factor in human blood recognized by
immune sera for rhesus blood. Proc Soc Exp Biol Med 1940; 43:223-224.

8. [8] Landsteiner K. Zur Kenntnis der antifermentativen, lytischen und agglutinierenden
Wirkungen des Blutserums und der Lymphe. Zentralblatt Bakteriologie 1900; 27:357-62.

9. [9] Petru P. Groza, "Fiziologie", Ed. Medicala, Bucuresti, 1991

10. [10] http://www.info-portal.ro/articole/grupele--de-sange/grupele-sanguine/grupa-
sangvina-ab/79/1

11. [11] Ricoeur, Paul. Freud and Psychology. New Haven: Yale University Press, 1970.

12. [12] http://www.scritube.com/medicina/111822216.php

321


http://nobelprize.org/nobel_prizes/medicine/laureates/1930/landsteiner-bio.html�
http://ro.wikipedia.org/wiki/China_antic%C4%83�
http://www.referatele.com/referate/psihologie/online3/Temperamentul-dupa-grupa-sanguina-referatele-com.php�
http://www.referatele.com/referate/psihologie/online3/Temperamentul-dupa-grupa-sanguina-referatele-com.php�
http://shm.oxfordjournals.org/cgi/content/short/14/2/223�
http://www.denistouret.net/textes/Bourdel.html�
http://www.info-portal.ro/articole/grupele--de-sange/grupele-sanguine/grupa-sangvina-ab/79/1�
http://www.info-portal.ro/articole/grupele--de-sange/grupele-sanguine/grupa-sangvina-ab/79/1�
http://www.scritube.com/medicina/111822216.php�

